เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก 
โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 

ระดับ จังหวัด  จังหวัด บุรีรัมย์ ปี  ๖๕๖๖ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 
ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือ งบ รี รัมย์ จังหวัด บรีรั มย์ 


ค่า น่า 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ เป็น หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ ด่าน 
หน้าที่ ใกล้ ชิด กับ ประชาชน มาก ที่ สุด  และ เป็น เครือ ข่าย หมอ ครอบ ครัว  มี ภารกิจ หลัก ครอบ คลุม บริการ  5  ด้าน 
คือ  ส่ง เสริม สุขภาพ  ป้องกัน โรค  รักษา พยาบาล  ฟินฟู สุขภาพ  และ คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค  ให้ บริการ ทั้ง เชิง รับ  และ เชิง 
รุก  โดย เน้น การ มี ส่วน ร่วม ของ ชุมชน และ ภาคี เครือ ข่าย  เพื่อ พัฒนา งาน ด้าน สาธารณ สุข ให้ สอด คล้อง กับ นโยบาย 
ระดับ กระทรวง  ระดับ จังหวัด  ระดับ อำเภอ ให้ ตอบ สนอง ความ ต้อง การ ด้าน สุขภาพ ของ ประชาชนกลุ่ม เป้า หมาย 
ทุกกลุ่ม วัย  รวม ทั้ง การส ร้าง เสริม ศักยภาพ ให้ ประชาชน สามารถ ดูแล สุขภาพ ตน เอง  ครอบ ครัว  และ ชุมชน ที่ อยู่ 
อาศัย ของ ตน เอง ได้ 

เอกสาร ฉบับ นี้ จัด ทำ ขึ้น เพื่อ ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น ระดับ 
ระดับ โซน  2  จังหวัด บุรีรัมย์  ปี  2562  เนื้อหา ประกอบ ด้วย  ข้อมูล ทั่ว ไป  งานบริหาร  งาน วิชาการ และ งาน พัฒนา 
คุณภาพ  งาน สนับ สนุน บริการ  น วัต กรรม  วิจัย  ตลอด จน เกณฑ์ ประเมิน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ติด ดาว  คณะ 
ผู้ จัด ทำ  ขอ ขอบ พระ คุณ คณะ กรรมการ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ดี เด่น  ระดับ โซน  2  จังหวัด 
บุรีรัมย์  ปี  2563  และ ขอ ขอบ คุณ คณะ ผู้ บริหาร สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด บุรีรัมย์  สำนัก สาธารณ สุข อำเภอ 
เมือง บุรีรัมย์  และ ผู้มีส่ วน เกี่ยว ข้อง ทุก ท่าน  ที่ได็ ให้ คำ แนะ นำ ทำ ให้ เอกสาร ฉบับ นี้ สำเร็จ ลุล่วง ไป ด้วย ดี 


คณะ ผู้ จัด ทำ 


รพ. สต. สวาย จิก 
9  ธันวาคม  2562 


สารบัญ ตาราง 


เรื่อง  หน้า 

ตาราง ที่  1  แสดง ข้อมูล หมู่ บ้าน  หลังคา เรือน และ ประชาชน อยู่ จริง ใน เขต  รพ. สต. บ้าน สวา ยจีก  เ^- 
ตา ราง ที่  2  แสดง จำนวน ประชากร แยก ตาม สิทธิ การ รักษา พยาบาล  7 

ตาราง ที่  3  แสดง จำนวน ประชากร แยก ตาม ช่วง อายุ ของ  รพ. สต. บ้าน สวา ยจีก  8 

ตาราง ที่  4  ข้อมูล อัตรา กำลัง บุคลากร ที่ ปฏิบัติ งาน ประจำ ใน  รพ. สต. สวา ยจีก  และ สัด ส่วน 

ความ รับ ผิด ชอบ  ต่อ ประชากร  9,657ค น  10 

ตาราง ที่  5  สถานการณ์ ทาง การ เงิน  ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก  11 

ตาราง ที่  6  แสดง การ จัด เก็บ หนังสือ เป็น หมวด หมู่  กลุ่ม งาน  และ แยก สีสัน แฟ้ม  22 

ตาราง ที่  7  แสดง สถิติ ชีพ ย้อน หลัง  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562)  28 


ตาราง ที่  8  แสดง อัตรา มารดา ตาย และ ทารก ตาย  เปรียบ เทียบ  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562)  28 


ตาราง ที่  9  จำนวน และ อัตรา ป่วย ด้วย โรค ใน ข่าย งาน เฝ็า ระวัง ทาง ระบาด วิทยา ของ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562)  29 

ตาราง ที่  10  จำนวน และ อัตรา ป่วย ตาม กลุ่ม สาเหตุ  10  อันดับ ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ 

ตำบล สวา ยจีก  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562)  30 

ตาราง ที่  11  สาเหตุ การ ตาย ของ ประชากร  10  อันดับ ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล 

สวา ยจีก  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562)  31 

ตาราง ที่  12  แสดง ข้อมูล สภาวะ สุขภาพ ที่ เป็น ปัญหา สาธารณ สุข ใน พื้นที่ ที่ สำคัญ 

3  ปี ย้อน หลัง (5 โรค)  32 

ตาราง ที่  13  การ จัด ลำดับ ความ สำคัญ ของ ปัญหา  32 

ตาราง ที่  14  แสดง รายการ จัด ซื้อ จัด จ้าง  งบ ค่า เสื่อม ปี  2560-2562  33 

ตาราง ที่  15  แสดง โครงการ ใช้ เงิน กอง ทุน ตำบล สวา ยจีก  34 

ตาราง ที่  16  แสดง โครงการ ต่างๆ ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ปี  2562  35 

ตาราง ที่  17  แสดง ผล การ ดำเนิน งานอนามัย แม่ และ เด็ก  3  ปี  ย้อน หลัง  (2560  -  2562)  40 

ตาราง ที่  18  แสดง ผล การ ดำเนิน งานอนามัย โรงเรียน  3  ปี  ย้อน หลัง  (2560  -  2562)  42 

ตาราง ที่  19  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน สุขภาพ จิต  ปี  25560  -  2562  43 

ตาราง ที่  20  แสดง จำนวน สมาชิก  70  88  แบ! 91888;  0แ8  อายุ  6  -  24  ปี  3  ปี 

ย้อน หลัง  (2560  -  2562)  44 

ตาราง ที่  21  ข้อมูล ผู้ สูง อายุ ที่ ให้ บริการ ที่ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 

ปี  2560-2562  46 

ตาราง ที่  22  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน งาน เฝ็า ระวัง ภาวะ ทาง โภชนาการ และ พัฒนาการ  0-5  ปี 

ปี  2560-2562  47 


สารบัญ ตาราง (ต่อ) 

เรื่อง  หน้า 

ตาราง ที่  23  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน วาง แผน ครอบ ครัว  3  ปี ย้อน หลัง  ปี  2560-2562  48 

ตาราง ที่  24  สถานการณ์ ผู้ พิการ ที่ ได้ รับ บริการ ทาง ด้าน สุขภาพ นับ รวม ทุก ประเภท ความ พิการ  49 
ตาราง ที่  25  แสดง ผล การ ประเมิน มาตรฐาน แพทย์ แผน ไทย (รพ. ส ส. พ ท)  50 

ตาราง ที่  26  แสดง ร้อย ละ ของ ผู้ ป่วย นอก รับ บริการ แพทย์ แผน ไทย และ แพทย์ ทาง เลือก 

ปี  2560-2562  50 

ตาราง ที่  27  .แสดง มูลค่า การ ใช้ ยา สมุนไพร  ประจำปี งบ ประมาณ  2560-2562  52 

ตาราง ที่  28  จำนวน เกษตรกร ที่ ได้ รับ การ เจาะ เลือด ตรวจ สาร เคมี ใน เลือด  ปี  2560-2562  53 

ตาราง ที่  29  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน ทัน ต กรรม  3  ปี ย้อน หลัง  (2560  -  2562)  55 

ตาราง ที่  30  ผล การ ดำเนิน งาน ควบ คุม และ ป้องกัน มะเร็ง เต้า นม  ปี  2560  -  2562  56 

ตาราง ที่  31  ผล การ ดำเนิน งาน การ ควบ คุม และ ป้องกัน มะเร็ง ปาก มดลูก 

ย้อน หลัง  5  ปี  (2558  -  2562)  57 

ตาราง ที่  32  แสดง การ ควบ คุม และ ป้องกัน โรค เบา หวาน และ ความ ดัน โลหิต สูง  3  ปี ย้อน หลัง  57 
ตาราง ที่  33  ตาราง เปรียบ เทียบ ผู้ ป่วย โรค ไข้ เลือด ออก  5  ปี ย้อน หลัง  59 

ตาราง ที่  34  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน ควบ คุม โรค วัณโรค  ปี  2560  -  2562  59 

ตาราง ที่  35  หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ วัคซีน ป้องกัน บาดทะยัก ครบ ชุด ตาม เกณฑ์  3  ปี ย้อน หลัง  60 

ตาราง ที่  36  การ ให้ บริการ ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  82 

ตาราง  37  จำนวน บริการ รักษา พยาบาล  ส่ง เสริม สุขภาพ  ป้องกัน โรค  ของ  รพ. สต. สวา ยจีก (ครั้ง) 

ปี 2560  -  2562  85 

ตาราง ที่  38  แสดง จำนวน หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ การ ดูแล ตาม เกณฑ์ ที่ กำหนด  ปี  2560-2562  85 

ตาราง ที่  39  แสดง จำนวน ผู้ ป่วย และ สัด ส่วน ใน การ รักษา  โรค เบา หวาน  โรค ความ ดัน โลหิต สูง 

ปี  2560-2562  86 

ตาราง ที่  40  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน ทัน ต กรรม  ปี  2560-2562  86 

ตาราง ที่  41  แสดง การ ดูแล ผู้ สูง อายุ กลุ่ม  ติด บ้าน  ติด เตียง  ติด สังคม  และ  ? ลพ ลบ V©  0ลโ6  88 

ตาราง ที่  42  แสดง ร้อย ละ ของ ผู้ ป่วย นอก รับ บริการ แพทย์ แผน ไทย และ แพทย์ ทาง เลือก 

ปี  2560-2562  89 

ตาราง  43  ผลลัพธ์ ตาม ตัว ชี้ วัด  (X?!)  91 

ตาราง  44  สรุป คะแนน ประเมิน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ติด ดาว  ปี  2562  94 


สารบัญ รูป ภาพ 

เรื่อง  หน้า 

ภาพ ที่  1  แผนที่ ตำบล สวา ยจีก  3 

ภาพ ที่  2  สิ่ง แวด ล้อม และ ภูมิ ทัศน์ ภาย นอก อาคาร  13 

ภาพ ที่  3  เสา ธง และ ธง ชาติ  14 

ภาพ ที่  4  ป้าย รณรงค์ การ ใช้ หมวก กัน นิรภัย และ เข็มขัด นิรภัย  14 

ภาพ ที่  5  ป้าย แนะ นำ การ ดูแล สุขภาพ  14 

ภาพ ที่  6  การ จัด เก็บ เอกสาร  วารสาร  บท ความ ทาง วิชาการ  15 

ภาพ ที่  7  แผนที่ ตำบล สวา ยจีก  15 

ภาพ ที่  8  อัตรา กำลัง เจ้า หน้าที่  16 

ภาพ ที่  9  ป้าย วิสัย ทัศน์/พัน ธ กิจ/ยุทธศาสตร์  17 

ภาพ ที่  10  สภาพ แวด ล้อม ภาย ใน  จุด บริการ  และ ห้อง ทำ งาน  17 

ภาพ ที่  11  แผน ผัง แสดง การ จัด ระบบ การ ไหล เวียน ของ หนังสือ รับ  19 

ภาพ ที่  12  แผน ผัง แสดง การ จัด ระบบ การ ไหล เวียน ของ หนังสือ ส่ง  20 

ภาพ ที่  13  แสดง ขั้น ตอน การทำ ลาย หนังสือ  23 

ภาพ ที่  14  ระบบ รักษา ความ ปลอดภัย ใน หน่วย งาน  25 

ภาพ ที่  15  รูป คำ สั่ง ร^ 7  ระดับ ตำบล  36 

ภาพ ที่  16  การ รายงาน และ การ บันทึก การ สอบ สวน โรค  36 

ภาพ ที่  17  การ ประชุม ทำ แผน เฝ็า ระวัง ควบ คุม ป้องกัน โรค ติดต่อ และ ตอบ โต้ ภาวะ ฉุกเ ฉิน 

ด้าน สาธารณ สุข  37 

ภาพ ที่  18  ภาพ กิจกรรม การ รณรงค์ กำจัด ลูก นํ้า ยุง ลาย  38 

ภาพ ที่  19  มุม วิชาการ มี หนังสือ และ คู่ มือ การ ปฏิบัติ งาน ที่ จำ เป็น  38 

ภาพ ที่  20  การ ดำเนิน งานอนามัย แม่ และ เด็ก  41 

ภาพ ที่  21  การ ดำเนิน งาน สุขภาพ จิต  44 

ภาพ ที่  22  การ ดำเนิน งาน พัฒนา ระบบ ข้อมูล การ ดูแล สุขภาพ ผู้ สูง อายุ ระยะ ยาว  46 

ภาพ ที่  23  การ ดำเนิน งาน ให้ ความ รู้ สุขศึกษา  50 

ภาพ ที่  24  การ ดำเนิน งาน เยี่ยม บ้าน โดย ทีม หมอ ครอบ ครัว  52 

ภาพ ที่  25  การ คัด แยก ขยะ  54 


สารบัญ รูป ภาพ (ต่อ) 


เรื่อง  หน้า 

ภาพ ที่  26  ส้วม สำหรับ ผู้ รับ บริการ ใน รพ. สต.  54 

ภาพ ที่  27  อุปกรณ์ ให้ บริการ ใน  (ว? [ว  83 

ภาพ ที่  28  อุปกรณ์ ให้ บริการ ใน  5^  84 

ภาพ ที่  29  อุปกรณ์ ให้ บริการ ใน  /\ แป  84 


สารบ ญ แผน ภูม 

เรื่อง  หน้า 

แผน ภูมิ ที่  1  ปิรา มิด ประชากร ใน เขต รับ ผิด ชอบ ตาม ทะเบียน ราษฎร์  รพ. สต. สวา ยจีก 

ตำบล สวา ยจีก  ปี  2563  9 
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ส่วน ที่  1 

ข้อมูล ทั่ว ไป 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 
อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ที่  1 
ข้อมูล ทั่ว ไป 

1.1  ประวัติ ความ เป็น มา 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก  ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์  เป็น 
สถาน บริการ สาธารณ สุข ระดับ ปฐม ภูมิ  เดิม เป็น สถานี อนามัย 

ปี  พ  ศ. 2513 ได้ งบ ประมาณ ก่อ สร้าง เป็น อาคาร ไมื ใต้ถุน สูง ได้ งบ จากกระทรวง สาธารณ สุข และ ประชาชน 
สมทบ 

ปี  พ  ศ.  2537  ได้ งบ ประมาณ จากกระทรวง สาธารณ สุข ก่อ สร้าง เป็น ตึก ใต้ถุน สูง 
ปี  พ  ศ.  2551  ได้ รับ งบ ประมาณ ต่อ เดิม อาคาร ชั้น ล่าง 

ปี  พ  .ศ.  2553  ได้ รับ การ ยก ระดับ จาก สถานี อนามัย เป็น โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก  อยู่ ห่าง จาก ตัว เมือง จังหวัด บุรีรัมย์  ระยะ ทาง  10 
กิโลเมตร  ประชากร ส่วน ใหญ่ ประกอบ อาชีพ เกษตรกรรม และ รับ จ้าง  มี การ อพยพ ถิ่น ฐาน เพื่อ ประกอบ อาชีพ 
ต่าง ถิ่น ใน ช่วง ฤดู ทำ นา  มี พื้นที่ ทั้ง หมด ประมาณ  58.20  ตาราง กิโลเมตร  พื้นที่ ทั้ง หมด ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก เป็น พื้น ราช พัสดุ  เดิม เป็น พื้นที่ ของ โรงเรียน บ้าน สวา ยจีก ซึ่ง ได้ บริ จาก ให้ สร้าง อนามัย 
ผู้ อำนวย การ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก คน แรก  คือ  นาง สาว แอ๋ ว  ชื่น อุรา 

ปัจจุบัน มี  นาง สาว สุ ปราณี  อินทนิล  เป็น ผู้ อำนวย การ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก 
เป็น หน่วย งานบริการ แห่ง เดียว ใน ตำบล สวา ยจีก  ทำ บทบาท หน้าที่ ใน การ รักษา พยาบาล  งาน ส่ง เสริม สุขภาพ 
ป้องกัน ควบ คุม โรค  งาน ฟืน ฟู สุขภาพ  และ งาน คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค  โดย มี แพทย์ ให้ บริการ ปกติ ทุก วัน จันทร์ 
วัน พุธ  และ วัน ศุกร์  เป็น หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ ที่ อยู่ ใน หน่วย บริการ คัพ เมือง แปะ  5  โดย มี โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
สุขภาพ ตำบล บ้าน หัว วัว  เป็น หน่วย บริการ ประจำ  และ มี โรง พยาบาล บุรีรัมย์ เป็น หน่วย บริการ รับ  -  ส่ง ต่อ 
ผู้ ป่วย 

1.1.1  ที่ ตั้ง 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก  ตั้ง อยู่ หมู่ ที่  17  ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง 
จังหวัด บุรีรัมย์  อยู่ ทาง ทิศ ใต้ ของ อำเภอ เมือง บุรีรัมย์  และ อยู่ ห่าง จาก อำเภอ เมือง บุรีรัมย์  ประมาณ  10 
กิโลเมตร 

1.1.2  ลักษณะ ภูมิประเทศ 

สภาพ พื้นที่ โดย ทั่ว ไป ของ ตำบล สวา ยจีก  สภาพ พื้นที่ ลาด เอียง ขึ้น ไป ทาง เหนือ  ดิน เป็น ดิน 
เหนียว  ดิน ลูกรัง  บาง แห่ง เป็น หิน ไม่ เหมาะ แก่ การ ปลูก พืช ไร่  ขึ้น ไป ทาง ทิศ ตะวัน ออก  ดิน ส่วน ใหญ่ เป็น ดิน 
ทราย ใช้ สำหรับ ทำ นา  บาง แห่ง เป็น เนิน สามารถ ปลูก พืช ไร่ และ ทำ สวน ได้ บ้าง  ทิศ ใต้  สภาพ พื้นที่ เป็น เนิน ตํ่า 
เป็น ดิน ทราย ใช้ ทำ นา ได้ อย่าง เดียว ทิศ ตะวัน ตก  สภาพ พื้นที่ เป็น ที่ ราบ  ดิน เป็น ดิน เหนียว  และ ดิน ลูกรัง 
เพาะ ปลูก ทำ สวน ทำ ไร่  พื้นที่ ส่วน ใหญ่ ใน ตำบล สวา ยจีก เป็น ทาง ผ่าน  ของ ถนน สาย สำคัญ หลาย สาย  เช่น  ถนน 
ทาง หลวง แผ่น ดิน  หมาย เลข  226  ถนน ลาด ยาง  รพ ช. บร  11055  และ มี พื้นที่  มี ลำห้วย ไหล ผ่าน ช่วง กลาง 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตำบล  เรียก ว่า  ลำห้วย สวาย  ประชากร ประมาณ ร้อย ละ 34  -  40  มีที่ นา ใน เขต ชล ประทาน  สามารถ ผลิต ข้าว 
ส่ง ขาย และ มี เพื่อ บริโภค อย่าง เพียง พอ 

1.1.3  อาณาเขต ติดต่อ 

ทิศ เหนือ  ติดต่อ กับ  ตำบล อิส าณ  อำเภอ เมือง บุรีรัมย์  และ ตำบล สน วน  อำเภอ ห้วย ราช 

ทิศ ใต้  ติดต่อ กับ  ตำบล หลัก เขต  อำเภอ เมือง บุรีรัมย์ 

ทิศ ตะวัน ออก  ติดต่อ กับ  ตำบล สอง ชั้น  อำเภอ กระ ลัง 

ทิศ ตะวัน ตก  ติดต่อ กับ  ตำบล สะ แก ชำ  อำเภอ เมือง บุรีรัมย์ 

1.1.4  ลักษณะ ภูมิ อากาศ 

ใน ช่วง ฤดู ร้อน  อากาศ ร้อน จัด  ฤดู หนาว อากาศ ไม่ หนาว จัด อุณหภูมิ เฉลี่ย อยู่ ระหว่าง  25  - 
38  องศา เซลเซียส 

1.1.5  แผนที่ ตำบล สวา ยจีก 


หมู่! 9  บ้าน โคก หิน 


จัง หวัห บุรี ร้มซ 


หมู่! อ  บ้าน สาย 
หมู่ 1  บ้าน สวาย ฐ ก 

หมู่! 4 บ้าน สวาย เก  "  หมู่? บ้าน่ หนอง ขาม 

\  .  -  '  ;  หมู่  1 8  บาน ปรือ พัฒนา 

บ้า ห น ใหม่  :  หมู่ 3 บ้าน V ■บ! อ 


หมู่ 17  บ้าน เอก มัย 


หมู่ 12 


หมู่ 9 

บ้าน หนอง ปริ อ น้อย 


\  ห มู่5 

บ้าน} เะ ค่า หะ วัน ดก่ 


ต. หลัก เขต  ..  .  . . 

ถนน  รพ ข. บูร. 11055 


0๐09!* 


หมู่ 15  บ้าน โคก เปราะ 


หมู่! 3  บ้าน โคก หา สิงห์ 


ถนน  รา' เข ■บูร.! 1055 
ต. สะ แก ขำ 


หาง หลวง แผ่น ดิน 
หมาย เลข  226 


หมู่ 6 

บ้าน ทน อง พลวง 
หมู่: 8 

บ้าน ถาวร 


ภาพ ที่  1  แผนที่ ตำบล สวา ยจีก 


1.2  การ ปกครอง 

ตำบล สวา ยจีก  เป็น การ ปกครอง ส่วน ภูมิภาค  มี  19  หมู่ บ้าน  การ ปกครอง ส่วน ท้อง ถิ่น  เป็น องค์การ 
บริหาร ส่วน ตำบล  1  แห่ง  จำนวน หลังคา เรือน  2,915  หลังคา เรือน  ประชากร ที่ อยู่ ใน เขต พื้นที่ รับ ผิด ชอบ 
ทั้ง หมด  10160ค น  แบ่ง เป็น เพศ ชาย  5,024  คน  เพศ หญิง  5,136  คน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


I 
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ตาราง ที่  1  แสดง ข้อมูล หมู่ บ้าน  หลังคา เรือน และ ประชาชน อยู่ จริง ใน เขต  รพ. สต. บ้าน สวา ยจีก 


หม่ 

บ้าน 

ชื่อผ้ นำ หม่ บ้าน 

หลังคา 

ประชากร 

ป 

ป  จ]" 

เรือน 

ชาย 

หญิง 

รวม 

1 

สวา ยจีก 

นาย ช้อย  อาญา เมือง 

178 

332 

308 

631 

2 

สวา ยจีก 

นาย วิมล  อาญา เมือง 

185 

272 

311 

583 

3 

หนอง ปรือ 

นาง สุดา  ธน สุนทร สุทธี้ 

164 

257 

239 

493 

4 

ใหม่ 

นาย สมพร  อาญา เมือง 

107 

169 

175 

344 

5 

มะค่า ตะวัน ตก 

นาย บุญ ธง  โก เท ริปู 

63 

128 

130 

285 

6 

หนอง พลวง 

นาย ธ วัช ชัย  เพชร เลิศ 

101 

149 

170 

319 

7 

หนอง ขาม 

นาย สำเริง  กอย รัมย์ 

192 

309 

333 

642 

8 

ถาวร 

นาง ประ พ่วง  อาจ ทวี กุล 

209 

365 

350 

715 

9 

หนอง ปรือ น้อย 

นาย จูง  อาญา เมือง 

191 

312 

328 

640 

10 

สาย 

นาย ไชย วัฒน์  กะ เส ม รัมย์ 

131 

220 

210 

430 

11 

มะค่า ตะวัน ออก 

นาย ลุน ดอน  คะ รัมย์ 

149 

294 

288 

582 

12 

โคก ฟาน 

นาย สม อาจ  กระ ชุ รัมย์ 

115 

189 

211 

400 

13 

โคก ตา สิงห์ 

นาย จำลอง  อาญา เมือง 

169 

245 

217 

462 

14 

สวา ยจีก 

นาย อินทร์  วิเชียร รัมย์ 

167 

246 

277 

524 

15 

โคก เปราะ 

นาย เยีย ร  กระ สังรั มย์ 

128 

196 

225 

421 

16 

พลวง 

นาย ฉลว ย  พะ ชุ่ม รัมย์ 

265 

457 

457 

914 

17 

เอก มัย 

นาง สุภา วดี  เก รัมย์ 

125 

221 

230 

451 

18 

ปรือ พัฒนา 

นาย สม อินทร์  กระ เชิญ รัมย์ 

196 

323 

332 

655 

19 

โคก หิน 

นาย ศุภวั ฒน์ ชร คิริ  เกือ ย รัมย์ 

80 

132 

129 

261 

รวม 

2,915 

5,024 

5,136 

10,160 

จาก ตาราง ที่  1  พบ ว่า หมู่ บ้าน ที่มี ประชากร มาก ที่ สุด ใน ตำบล สวา ยจีก  คือ บ้าน พลวง  หมู่ ที่  16 
รอง ลง มา คือ บ้าน ถาวร  หมู่ ที่  8  และ หมู่ บ้าน ที่มี ประชากร น้อย ที่ สุด คือ  บ้าน โคก หิน  หมู่ ที่  19  มี ประชากร 
เพียง  261  คน  และ มี กำนัน อยู่ ที่ หมู่  18  บ้าน ปรือ พัฒนา 

1.3  การ คมนาคม 

การ คมนาคม ภาย ใน ตำบล  ใช้ การ คมนาคม ทาง บก  โดย ทาง รถ ยนต์ เป็น หลัก ใน การ คมนาคม  ติดต่อ 
และ ขน ส่ง ผล ผลิต ทาง การ เกษตร  โดย ใช้ เส้น ทาง สำคัญ  ดัง ต่อ ไป นี้  ถนน ทาง หลวง แผ่น ดิน  หมาย เลข  226 
(บุรีรัมย์-สุรินทร์)  1 ถนน ลาด ยาง  รพ ช. บร  11055  การ คมนาคม ติดต่อ กับ อำเภอ ใกล้ เคียง  มี ถนน ลาด ยาง 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


รพ ช. บร  11055  เชื่อม การ คมนาคม ติดต่อ กับ อำเภอ พลับ พ ลา ชัย  มี ทาง หลวง แผ่น ดิน หมาย เลข  226  เชื่อม 
การ คมนาคม ติดต่อ กับ อำเภอ กระ ลัง  และ ถนน  รพ ช. บร  3003  เชื่อม การ คมนาคม ติดต่อ กับ อำเภอ ห้วย ราช 

1.4  สภาพ เศรษฐกิจ/สังคม 

ตำบล สวา ยจีก เป็น เมือง ด้าน การ เกษตรกรรม  ประชากร ส่วน ใหญ่ ประกอบ อาชีพ ด้าน การ เกษตร  เช่น 
การทำ นา  การ ปลูก ผัก  การ ปลูก อ้อย  ปลูก มัน สำปะหลัง  ดัง นั้น กิจกรรม ทาง เศรษฐกิจ ส่วน ใหญ่ จึง เป็น กิจกรรม 
ทาง ด้าน ที่ เกี่ยว กับ การ เกษตร เป็น ส่วน มาก  มี ราย ได้  ซึ่ง ทำ ให้ สภาพ ทาง เศรษฐกิจ ราย ได้ เปลี่ยน ไป จาก แต่ ก่อน 
เพราะ แต่ ก่อน มี การทำ นา เพียง อย่าง เดียว แต่ เดียว นี้มี การ ปลูก พืช เพื่อ ที่ จะ ตอบ สนอง ความ ต้อง การ โรง งาน 
เข้า รับ จ้าง ก่อ สร้าง  รับ จ้าง ใน บริษัท ห้าง ร้าน ต่างๆ มาก ขึ้น 

1.5  ศาสนา 

ตำบล สวา ยจีก  ประชากร ส่วน ใหญ่ นับถือ ศาสนา พุทธ  มีศา สน สถาน  จำนวน  6  แห่ง  ดัง นี้ 

1.  วัด' โพ ธึ๋' ทอง 

2.  วัด บ้าน หนอง ปรือ 

3.  วัด ประชา สามัคคี บ้าน สาย 

4.  วัด บ้าน พลวง 

5.  วัด เจดีย์ แดง 

6.  วัด โคก ตา สิงห์ 

1.6  การ ศึกษา 

ตำบล สวา ยจีก  มี โรงเรียน ใน เขตรับ ผิด ชอบ ทั้ง สิ้น  ดัง นี้ 

1.ศู น ย์พัฒ นา เด็ก เล็ก  จำนวน  1  แห่ง 

-  ศูนย์ พัฒนา เด็ก เล็ก วัด บ้าน หนอง ปรือ  มี นัก เรียน จำนวน  161  คน 


2.ระ ดับ ประถม ศึกษา  จำนวน 

6  แท่ง 

-  โรงเรียน เบญจ คาม วิทยา 

มี นัก เรียน จำนวน 

322 

คน 

- โรงเรียน บ้าน สวา ยจีก 

มี นัก เรียน จำนวน 

219 

คน 

- โรงเรียน บ้าน ถาวร 

มี นัก เรียน จำนวน 

134 

คน 

■โรงเรียน บ้าน สาย 

มี นัก เรียน จำนวน 

54 

คน 

■โรงเรียน โคก เปราะ 

มี นัก เรียน จำนวน 

00 
๐ 
^ - 1 

คน 

■โรงเรียน บ้าน พลวง 

มี นัก เรียน จำนวน 

118 

คน 

3.ระ ดับ มัธยม ศึกษา  จำนวน 

1  แท่ง 

-  โรงเรียน สวาย จีกพิ ทยา คม 

มี นัก เรียน จำนวน 

439 

คน 

4.  โรงเรียน ขยาย โอกาส  จำนวน  1  แห่ง 

■โรงเรียน บ้าน หนอง ปรือ น้อย 

มี นัก เรียน จำนวน 

129 

คน 

** จาก ข้อมูล ปี การ ศึกษา  2562 
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I 
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1.7  เครือ ข่าย ด้าน สาธารณ สุข 


อาสา สมัคร สาธารณ สุข ประจำ หมู่ บ้าน 

จำนวน 

191  คน  สัด ส่วน  1  คน:  15 

หลังคา เรือน 

แกน นำ สุขภาพ ประจำ หมู่ บ้าน 
โรงเรียน ผู้ สูง อายุ 

จำนวน 

764  คน 

มี สมาชิก 

100 

คน 

ชมรม ผู้ สูง อายุ 

จำนวน 

1  ชมรม 

มี สมาชิก 

1,700 

คน 

ชมรม ทูบีนั ม เบอร์ วัน 

จำนวน 

1  ชมรม 

มี สมาชิก 

1,681 

คน 

1.8  ข้อมูล ส่วน ราชการ/สถาน ประกอบ การ 

องค์การ บริหาร ส่วน ตำบล 

1 

แท่ง 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล 

1 

แท่ง 

ร้าน อาหาร และ แผง ลอย 

38 

แท่ง 

โรง นํ้า แข็ง,' โรง นก ดื่ม 

3 

แท่ง 

ร้าน จำหน่าย/ผลิต วัสดุ อุปกรณ์ สิ่ง ก่อ สร้าง  2 

ร้าน 

ร้าน เสริม สวย ทั้ง ชาย และ หญิง 

11 

ร้าน 

ลู่ ซ่อม  / เคาะ  /พ่น ลืรถ 

7 

ร้าน 

ร้าน ขาย ของ ชำ 

117 

ร้าน 

โรง สี ข้าว ขนาด เล็ก 

5 

แท่ง 

ตลาด นัด ใน ชุมชน 

1 

แท่ง 

โรง โม่ หิน 

4 

แท่ง 

ปัมนํ้ ามัน 

3 

แท่ง 

1.9  งาน ประเพณี ที่ สำคัญ 

มกราคม  วัน ขึ้น ปี ใหม่/ทำ บุญ วัน ขึ้น ปี ใหม่/วัน เด็ก/ทำ บุญ ขวัญ ข้าว 

กุมภาพันธ์  วัน มาฆบูชา 

มีนาคม  ทำ บุญ ประเพณี เทศ มหาชาติ 

เมษายน  วัน สงกรานต์/สรง นํ้าพ ระ/ก่อ เจดีย์ ทราย/วัน ผู้ สูง อายุ/ประเพณี บุญ รวม ญาติ 

พฤษภาคม  วัน พืช มงคล/วัน วิ สา ข บูชา/วัน แรก นา ขวัญ 

มิถุนายน  วัน ต่อ ต้าน ยา เสพ ติด/วัน ไข้ เลือด ออก 

กรกฎาคม  วัน อาสา ฬบู ชา/วัน เข้า พรรษา/แห่ เทียน เข้า พรรษา 

สิงหาคม  วัน แม่ แห่ง ชาติ 

กันยายน  วัน สารท ใหญ่ 

ตุลาคม  ทำ บุญ วัน ออก พรรษา/กวน ข้าว ทิพย์/ตัก บาตร เท โว 

พฤศจิกายน  วัน ลอย กระทง/ทำ บุญ วัน ลอย กระทง/ทอด กฐิน 
ธันวาคม  ทำ บุญ ส่ง ท้าย ปี เก่า  กิจกรรม เฉลิม พระ เกียรติ เนื่อง ใน วัน พ่อ 
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1.10  สภาพ แวด ล้อม ของ องค์กร 

ความ สาม รถ และ การ ให้ บริการ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี บทบาท หน้าที่  บริการ 
ประจำ ของ หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ  มี การ จัด บริการ ตาม บทบาท หน้าที่ และ ขอบ เขต การ ให้ บริการ  ระดับ ปฐม ภูมิ 
มี  ดัง นี้ 

-  การ รักษา พยาบาล ระดับ ปฐม ภูมิ  การ ดูแล รักษา โรค ทั่ว ไป และ  โรค เรื้อรัง เบา หวาน และ 
ความ ดัน โลหิต สูง ที่ ไม่ มี ภาวะ แทรก ซ้อน  ภาวะ ฉุกเ ฉิน  การ รักษา ทาง ทัน ต กรรม  และ บริการ แพทย์ แผน ไทย 

-  การส่ง เสริม สุขภาพ ป้องกัน โรค ราย บุคคล ใน ทุกกลุ่ม อายุ 

-  การ ป้องกัน และ ควบ คุม โรค ใน ชุมชน 

-  การ ฟืน ฟู สภาพ 

-  การ คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค 

ซึ่ง เป็น การ ดูแล  การ ให้ บริการ แบบ ผสม ผสาน  เป็น องค์ รวม  ต่อ เนื่อง  ใกล้ บ้าน ใกล้ ใจ 
เครือ ข่าย สุขภาพ มี ส่วน ร่วม  ใน การ จัด บริการ ด้าน สุขภาพ ให้ กับ กลุ่ม ประชากร/กลุ่ม ผู้ ป่วย สำคัญ  มี การ 
จำแนก กลุ่ม ผู้ รับ บริการ ออก เป็น กลุ่ม  5  กลุ่ม วัย  คือ  สตรี และ เด็ก ปฐมวัย  วัย เรียน  วัย รุ่น  วัย ทำ งาน 
ผู้ สูง อายุ และ คน พิการ 

1.11  ประชากร ใน เขต พื้นที่ รับ ผิด ชอบ 

ประชากร ตาม ทะเบียน ราษฎร์  10,160  คน 

ประชากรอยู่ จริง  9,657  คน 

ตาราง ที่  2  แสดง จำนวน ประชากร แยก ตาม สิทธิ การ รักษา พยาบาล 


จำนวน 

ร้อย ละ 

หลัก ประกัน สุขภาพ ถ้วน หน้า  (บ 0 

8615 

84.79 

ประกัน สังคม 

608 

5.98 

สวัสดิการ ข้า ราชการ 

346 

3.40 

สิทธึ๋  อป ท. 

71 

0.69 

ต่างด้าว/ชำระ เงิน เอง 

17 

0.16 

ที่ มา  :  ข้อมูล จาก  แอ ป  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สข ภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บรืรั มย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตาราง ที่  3  แสดง จำนวน ประชากร แยก ตาม ช่วง อายุ ของ  รพ. สต. บ้าน สวา ยจีก 


ประชากร แยก กลุ่ม อายุ ตำบล สวา ยจีก อยู่ จริง 

ช่วง อายุ 

ชาย 

หญิง 

รวม 

ร้อย ละ 

0-4 ปี 

300 

262 

562 

5.53 

5-9 ปี 

365 

326 

682 

6.43 

10-14  ปี 

367 

314 

681 

6.70 

15-19  ปี 

420 

371 

791 

7.78 

20-24  ปี 

419 

412 

831 

8.17 

25-29  ปี 

339 

355 

694 

6.83 

30-34  ปี 

334 

343 

677 

6.67 

35-39  ปี 

398 

398 

796 

7.83 

40-44  ปี 

299 

267 

566 

5.57 

45-49  ปี 

364 

400 

764 

7.51 

50-54  ปี 

314 

340 

654 

6.43 

55-59  ปี 

322 

316 

638 

6.27 

60-64  ปี 

207 

264 

471 

4.63 

65-69  ปี 

190 

244 

434 

4.27 

70-74  ปี 

143 

192 

335 

3.29 

75-79  ปี 

112 

115 

227 

2.23 

80-84  ปี 

74 

117 

191 

1.87 

85-89  ปี 

34 

67 

101 

0.99 

90-94  ปี 

13 

27 

40 

0.39 

95-99  ปี 

2 

9 

11 

0.10 

100  ปี ขึ้น ไป 

1 

4 

5 

0.04 

รวม 

5,017 

5,143 

10,160 

100 

ที่ มา  :  ข้อมูล จาก  แอ 0  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


จาก ตาราง พบ ว่า ประชากร ที่มี อายุ มากกว่า  60  ปี  มี ถึง  ร้อย ละ  18  และ กลุ่ม ที่ ต้อง พึ่ง พิง ครอบ ครัว 
(0-1 4ปี)  ร้อย ละ  18.9  รวม ทั้ง  2  กลุ่ม  ร้อย ละ  36.9  ถือ เป็น อัตรา ที่ สูง และ มี แนว โน้ม สูง ขึ้น ด้วย 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


แผน ภูมิ  ที่  1  ปิรา มิด ประชากร ใน เขตรับ ผิด ชอบ ตาม ทะเบียน ราษฎร์  รพ. สต. สวา ยจีก  ตำบล สวา ยจีก 
ปี  2563 


ปิรา มีด ประชากร  ปี  2563 


100  ปีฃึ บาป 
95-99  ปี 
90-94  11 
35-89  11 
30-84  1) 
75-79  1) 
70-74  11 
65-69  1) 
60-64  1) 
55-59  1) 
50-54  11 
45-49  ปี 
40-44  11 
35-39  11 
30-34  11 
25-29  11 
20-24  11 
15-19  11 
10-14  11 
5-9  11 
0-4  11 


4  3  2  1  0  1  2  3  4 

รำ เย สะ ปร^า กร (&) 


16*0  ปี! ณไป 
95-99  ปี 
90-94  ปี 
ธ5-ธ9  ปี 
ธ0-ธ4  ปี 
75-79  ปี 
70-74  ปี 
65-69  ปี 
60-64  ปี 
55-59  ปี 
50-54  ปี 
45-49  ปี 
40-44 ปี 
35-39  ปี 
30-34  ปี 
25-29  ปี 
20-24  ปี 
15-19  ปี 
10-14 ปี 
5-9 ปิ 
0-4 ปี 


ที่ มา  :  ข้อมูล จาก  แ[^  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวาย ซีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


1.12  ข้อมูล บุคลากร 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  เป็น  รพ. สต. ขนาด ใหญ่  มี อัตรา กำลัง  ดัง ตาราง 

ตาราง ที่  4  ข้อมูล อัตรา กำลัง บุคลากร ที่ ปฏิบัติ งาน ประจำ ใน  รพ. สต. สวา ยจีก  และ สัด ส่วน ความ 
รับ ผิด ชอบ  ต่อ ประชากร  10,160  คน 


ตำแหน่ง 

จ0 านว 

น 

(คน) 

ข้า ราชการ 

(คน) 

ลูกจ้าง 

(คน) 

เฉลี่ย  1ต่ อ 

ประชากร 

เกณฑ์ มาตรฐาน 

ขาด 

(จำนวน) 

แพทย์ 

1 

1 

1  :  10,160 

1  :  10,000 

- 

เภสัชกร (สนับ สนุน  จาก 

ฒ? ) 

1 

1 

1  :  10,160 

1  :  10,000 

“ 

พยาบาล วิชาชีพ 

3 

1 

2 

1  :3,387 

1  :  2,500 

1 

นัก วิชาการ สาธารณ สุข 

2 

1 

1 

1  :  2,032 

1  :  1,250 

3 

เจ้า พนักงาน สาธารณ สุข 

3 

3 

1  :  2,032 

1  :  1,250 

ทัน ตาภิ บาล 

1 

1 

1  :  10,160 

1  :  8,000 

แพทย์ แผน ไทย 

1 

1 

1  :  10,160 

- 

เจ้า หน้าที่ สนับ สนัน อื่นๆ 

5 

5 

- 

- 

รวม บุคลากร ที่ ทั้ง หมด 

17 

- 

- 

อาสา สมัคร สาธารณ สุข 

191 

1  :  15 

(หลังคา เรือน) 

1  :  8-15 

(หลังคา เรือน) 

รวม  1=67 

8 

1,270 

1  :  1,250 

- 

จาก ตาราง  พบ ว่า  บุคลากร ที่ ปฏิบัติ งาน  มี อัตรา ส่วน ความ รับ ผิด ชอบ เกิน เกณฑ์  615  ทั้ง พยาบาล 
วิชาชีพ และ เจ้า พนักงาน ทัน ต สาธารณ สุข  แต่ ที่ สำคัญ  คือ ใน บทบาท ของ  ขาด บุคลากร สห วิชาชีพ ที่ 

สำคัญ  ส่ง ผล ต่อ การ ปฏิบัติ งาน ด้าน บริการ สุขภาพ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


1.13  สถานการณ์ ทาง การ เงิน  ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก 


ตาราง ที่  5  สถานการณ์ ทาง การ เงิน  ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก 


รายการ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

ยอด ยก มา 

1,994,234.89 

3,147,530.00 

4,611,250.78 

ราย รับ 

5,104,735.14 

5,373,089.00 

5,066,303.10 

ราย จ่าย 

3,951,440.03 

3,909,368.22 

5,766,362.30 

ยอด ยก ไป 

3,147,530.00 

4,611,250.78 

3,911,191.58 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ที่  2 

งานบริหาร 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ที่  2 
งานบริหาร 

2.1  การ ปรับ ปรุง สภาพ สิ่ง แวด ล้อม ภาย นอก อาคาร 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ ดำเนิน การ พัฒนา สภาพ ภูมิ ทัศน์ ให้ มี ความ สวย งาม 
ตลอด เวลา  ด้วย กรอบ แนว คิด  สะอาด  ปลอดภัย  ไร้ มลพิษ มี ชีวิต ชีวา  มี การ ดูแล รักษา ความ สะอาด โดย ส่ง เสริม 
ให้ บุคลากร ร่วม กับ ภาคี เครือ ข่าย ร่วม จัด กิจกรรม  เพื่อ พัฒนา หน่วย งาน ให้ ได้ ตาม เกณฑ์ มาตรฐาน  สถาน ที่ 
ทำ งาน น่า อยู่  น่า ทำ งาน  สภาพ แวด ล้อม ที่ ทำ งาน ดี และ เหมาะ สม  อัน จะ นำ ไป สู่ ภาพ ลักษณ์ ที่คีข อง องค์กร ใน การ 
ให้ บริการ แก่ ผู้ มา รับ บริการ  ที่ ได้ รับ ความ สะดวก สบาย  ใน ส่วน การ ปรับ ปรุง สภาพ แวด ล้อม ภาย นอก อาคาร ได้ 
ดำเนิน การ ดัง นี้ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ภาพ ที่  3  เสา ธง และ ธง ชาติ 


ภาพ ที่  4  ป้าย รณรงค์ การ ใช้ หมวก กัน นิรภัย และ เข็มขัด นิรภัย 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


2.2  การ ปรับ ปรุง สภาพ สิ่ง แวด ล้อม ภาย ใน อาคาร สำนัก งาน 

บริเวณ ภาย ใน อาคาร ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ มี การ จัด แบ่ง สัด ส่วน ของ 
สำนัก งาน  และ ส่วน การ ให้ บริการ ไว้ อย่าง ชัดเจน  แบ่ง ความ รับ ผิด ชอบ ให้ กับ เจ้า หน้าที่ เพื่อ ดูแล ความ สะอาด และ 
ความ เป็น ระเบียบ เรียบ ร้อย  โดย กำหนด ใช้ หลัก การ  5  ส.  คือ  สะสาง  สะดวก  สะอาด  สุขลักษณะ  เสริม สร้าง 
นิสัย 

2.2.1  มี มุม จัด เก็บ เอกสาร  วารสาร  บท ความ ทาง วิชาการ 

มีตู้ สำหรับ จัด เก็บ เอกสาร  วารสาร ของ หน่วย งาน ต่างๆ ของกระทรวง สาธารณ สุข และ หน่วย งาน อื่น ที่ 
เกี่ยว ช้อง  รวม ถึง  หนังสือ คู่ มือ ประกอบ การทำ งาน ประจำ 


ภาพ ที่  6  การ จัด เก็บ เอกสาร  วารสาร  บท ความ ทาง วิชาการ 
2.2.2  มี แผนที่ ตำบล แสดง อาณาเขต ติดต่อ  /  ศูนย์ ข้อมูล ข่าวสาร 

ใน การ จัด ทำ ศูนย์ ข้อมูล ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ ให้ ความ สำคัญ ใน การ 
ดำเนิน การ เพราะ เป็น ฐาน ข้อมูล ใน การทำ งาน ใน พื้นที่  สามารถ สนับ สนุน ข้อมูล ให้ กับ ท้อง ถิ่น ได้  เป็น บอร์ด ติด 
ข้อมูล ที่ สวย งาม และ มี ขนาด ที่ เหมาะ สมใน การ ติด ข้อมูล 


ภาพ ที่  7  แผนที่ ตำบล สวา ยจีก 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


2.2.3  มี ผัง การ แบ่ง งาน รับ ผิด ชอบ/อัตรา กำลัง/ ป้าย วิสัย ทัศน์/พัน ธ กิจ/ยุทธศาสตร์ 

^  อัตรา กำลัง และ ผัง การ แสดง งาน รับ ผิด ชอบ 


อำเภอ 

นาย มนูญ ศักด็  นาม ประเทือง 
รักษาการ แทน นาย อำเภอ เมือง บุรีรัมย์ 

I  — 

สาธารณ สุข อำเภอ 
นาย ประเสริฐ  สา วี รัมย์ 


สาธารณ สุข อำเภอ เมือง บุรีรัมย์ 


กลุ่ม งานบริหาร สาธารณ สุข 
ปน' าย กิตติ  กล้า หาญ 
ตำแหน่ง  จ พ. ทัน ต สาธารณ สุข ปฏิบัติ งาน 

2. น าง สาว อัมพร  ขัน ทอง 
ตำแหน่ง  เจ้า พนักงาน สาธารณ สุข 

3. นา ย สถิต  เกียรติ รัมย์ 
ตำแหน่ง  พนักงาน บันทึก ข้อมูล 

4. นา งสุวั สภา  โส รำพัน 
ตำแหน่ง  พนักงาน ทำ ความ สะอาด 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล 
นาง สาว สุ ปราณี  อินทนิล 

ผู้ อำนวย การ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 


กลุ่ม งาน ล่ง เสริม ป้องกัน ควบ คุม โรค 

1.  นาง สาว ณัฏฐ าณิ ชา  หมื่น หา วงษ์ 
ตำแหน่ง  เจ้า พนักงาน สาธารณ สุข 

2. นา ง สาว รัต นา ภรณ์  ชี รัมย์ 
ตำแหน่ง  เจ้า พนักงาน สาธารณ สุข 

I 

กลุ่ม เวช ปฏิบัติ ครอบ ครัว 

1.  นาง สาว พร ทิพย์  ทรง ประโคน 
ตำแหน่ง  พยาบาล วิชาชีพ ชำนาญ การ 

2. นา ง สาว แพรว, พธู  แพน แก้ว 
ตำแหน่ง  พยาบาล วิชาชีพ 
นาง สาว บุษย มาศ  รัตน์ ประโคน 
ตำแหน่ง  พยาบาล วิชาชีพ 
4.น าง สาว พัช ริน ทร์  ดา ทอง 
ตำแหน่ง  แพทย์ แผน ไทย 
ร-นาง สาว อัญชลี  เพาะ พูน 

ตำแหน่ง นัก วิชาการ สาธารณ สุข (นัก กายภาพ บำบัด) 

6.  นาง สาว อญิญ ญา  กอง รัมย์ 
ตำแหน่ง  ผู้ ช่วย เหลือ คน ไข้ 

7. นา ง สาว กาญจนา  ธรรมะ 
ตำแหน่ง  ผู้ ช่วย แพทย์ แผน ไทย 

8. น างส าวสุ ภัทร า  สุวรรณ มา 
ตำแหน่ง  ผู้ ช่วย เหลือ คน ไข้ (10 แ/ง 

9.  นาย ว รา กร  เงย วิจิตร 
ตำแหน่ง  แพทย์ 


ภาพ ที่  8  อัตรา กำลัง เจ้า หน้าที่ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


วิสัย ทัศน์ 


71 

สร้าง ค่า นิยม ร่วม ทัน  อๆ นสัม พัน# จุ (ม ชน 
รวม พ ส!} ก ภาคี 

มี สุขภาพ ดึมน วิถี ความ พอ* พี ยง ห้าง สู่... 
โรง พยาบาล สำ* ส ริม 
สุข ภ  ใพต  าบส ที1 1 ด้ ม ไตร ฐ  ไน 


*-  4 


สิ่* 


— — 


พัน ธ กิจ 


1.  พัฒนา ระบบ บริหาร งาน แบบ มี ส่วน ร่วม 

เพื่อ กอ ให้ เกิด ผล สัมสุ ทธิ ต่อ ภารกิจ ขอ งอ งก กร 

2.  ชิด บริการ ดีมี คุณภาพ ให้ ประชาชน เกิด ก งาม พีง พอ ใจ 

3.  พัฒนา สถาน ดี บริการ ให้ ผ่าน เกณฑ์ มาตร ฐาน 
รพ. สต. ติด ดาว 

4.  พัฒนา  ศักยภาพ  บุก ลา กร ทุกระดับ อย่าง ต่อ เนื่อง 

และ เหมาะ, สม ^4*  4* 

3^1*15  *^*  ะ-'' 


ภาพ ที่  9  ป้าย วิสัย ทัศน์/พัน ธ กิจ/ยุทธศาสตร์ 


ภาพ ที่  10  สภาพ แวด ล้อม ภาย ใน  จุด บริการ  และ ห้อง ทำ งาน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


2.3  งาน สารบรรณ ตาม ระเบียบ สำนัก นายก รัฐมนตรี  พ. ศ. 2526  การ จัด ทำ  การ รับ  การส่ง หนังสือ ราชการ 

2.3.1  มี รูป แบบ หนังสือ  ชนิด หนังสือ  ถูก ต้อง 

ใน การ ดำเนิน งาน สารบรรณ ตาม ระเบียบ สำนัก นายก รัฐมนตรี  พ. ศ. 2526  นั้น  โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ ดำเนิน การ ตาม ขั้น ตอน  ดัง นี้ 

2.3. 1.1  รูป แบบ หนังสือ ถูก ต้อง 

1)  หนังสือ ภาย นอก  มี ส่วน สำคัญ  4  ส่วน  คือ  หัว เรื่อง  อธิบาย ลักษณะ ของ หัว เรื่อง 
เนื้อ เรื่อง จุด ประสงค์ ของ เรื่อง  ท้าย เรื่อง 

2)  หนังสือ ภาย ใน  หลัก การ เขียน เช่น เดียว กับ หนังสือ ภาย นอก  ยึด หลัก ที่ ว่า  ควร มี  3 

หัว ข้อ  ประกอบ ด้วย 

-  ความ เป็น มา  เป็น การ สรุป เรื่อง ความ เป็น มา ตั้งแต่ ต้น  จน ถึง ขณะ ทำ หนังสือ 

-  ข้อ พิจารณา  จาก ความ เป็น มา มี ประเด็น อะไร บ้าง  ที่ จะ ต้อง นำ มา วิเคราะห์ หรือ เป็น 
ข้อมูล เพื่อ ช่วย ใน การ ตัดสิน ใจ หรือ วินิจฉัย สั่ง การ 

-  ข้อ เสนอ  เป็น การ เสนอ ความ เห็น ให้ ผู้ รับ ทราบ หรือ ผู้ ปฏิบัติ หรือ เป็น การ สั่ง การ กรณี 
จาก ผู้ บังคับ บัญชา มี ไป ถึง ผู้ ใต้ บังคับ บัญชา 

3)  หนังสือ คำ สั่ง  ให้ คำนึง ถึง อำนาจ หน้าที่ ของ ผู้ ออก คำ สั่ง  ซึ่ง ต้อง ไม่ เกิน อำนาจ หน้าที่ 
ความ เหมาะ สม  และ ความ ชอบ ธรรม ใน การ ออก คำ สั่ง 

4)  รายงาน การ ประชุม  เมื่อ มี การ ประชุม จึง เป็น หน้าที่ ของ เลขานุการ  ที่ จะ ต้อง จัด ทำ 
รายงาน การ ประชุม  การ จด รายงาน การ ประชุม  จด ราย ละเอียด ทุก คำ พูด  หรือ สรุป สาระ สำคัญ ความ เห็น แต่ ละ 
ประเด็น และ มติ ของ ที่ ประชุม  หรือ จด เฉพาะ มติ ที่ ประชุม 

5)  กระดาษ ถูก ต้อง 

6)  สำเนา หนังสือ ถูก ต้อง  หนังสือ ที่ จัด ทำ ขึ้น  มี สำเนา เก็บ ไว้ ที่  โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  1  ฉบับ  ซึ่ง สำเนา มี  2  แบบ คือ สำเนา คู่ ฉบับ  และ สำเนา 

2.3.1.2  ใช้ ชนิด ของ หนังสือ ถูก ต้อง 

1)  หนังสือ ภาย นอก  ใช้ ใน การ ติดต่อ ราชการ ทั่ว ไป  ที่ เป็น แบบ พิธี  ใช้ กระดาษ ตรา 
ครุฑ  จัด ทำ ได้  ทุก กรณี  เช่น  จาก  รพ. สต. ไป ยัง บุคคล และ หน่วย งาน 

2)  หนังสือ ภาย ใน  ใช้ ใน การ ติดต่อ ราชการ ใน หน่วย งาน เดียว กัน ใช้ กระดาษ บันทึก 
ข้อ ความ  จะ มี ไป ถึง บุคคล นอก สังกัด สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด ไม่ ได้ 

3)  หนังสือ คำ สั่ง  ทำ คำ สั่ง เฉพาะ ที่ เป็น อำนาจ หน้าที่ ของ ผู้ อำนวย การ โรง พยาบาล 
ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวาย จีกเ ท่า นั้น 

4)  ประกาศ  ทำ เพื่อ แจ้ง ให้ ประชาชน ทราบ ใน พื้นที่ รับ ผิด ชอบ ของ  โรง พยาบาล 
ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ทราบ เพื่อ ระวัง ป้องกัน การ เจ็บ ป่วย หรือ อาจ เจ็บ ป่วย 

5)  รายงาน การ ประชุม  การ บันทึก ความ คิด เห็น ของ ผู้ มา ประชุม  ผู้ เข้า ร่วม ประชุม 
และ มติ ของ ที่ ประชุม ไว้ เป็น หลัก ฐาน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


2.3.2  การ เสนอ หนังสือ ถูก ต้อง ตาม ขั้น ตอน 


โ ๒ พ  (ะ เา ล*  แสดง ขั้น ตอน การ รับ หนังสือ 
การ ปฏิบัติ งาน สารบรรณ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


งาบ รับ V เบ้ ง ลึอ 


ผู้าบ กิดข อบ 


กิ •ง กา'! บ 


าะเ บษน ทเภี่ ขา ข้อง 


ภาพ ที่  11  แผน ผัง แสดง การ จัด ระบบ การ ไหล เวียน ของ หนังสือ รับ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


01*1  นง เด ง ขั้น ด จน การส่ง* น้ง สี;) 

การ ปฎนั ห งาน สาร มรร (น  (โ 1๐ ผ  ว' ฬง) 
งาน ส่ง หนัง สิอ 


ภาพ ที่  12  แผน ผัง แสดง การ จัด ระบบ การ ไหล เวียน ของ หนังสือ ส่ง 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


2.3.3  ทะเบียน รับ  และ ส่ง หนังสือ ถูก ต้อง เป็น ปัจจุบัน 

การ จัด ทำ ทะเบียน รับ  และ ส่ง หนังสือ ถูก ต้อง เป็น ปัจจุบัน  การ รับ  และ ส่ง หนังสือ ราชการ 
ภาย ใน  และ ภาย นอก หน่วย งาน มี การมอบ หมาย หน้าที่ รับ ผิด ชอบ งาน สารบรรณ  คือ  นาง สาว อญิ ญญา  กอง รัมย์ 
ลง ทะเบียน ใน ทะเบียน รับ หนังสือ มี การ แยก ทะเบียน เป็น ราย ปี 

2.4  การ เก็บ รักษา  และ การทำ ลาย หนังสือ 

2.4.1.  มี การ จัด เก็บ แฟ้ม หนังสือ แยก หมวด หมู่  แยก สี ชัดเจน  และ บัญชี ควบ คุม แฟ้ม ตาม ระเบียบ สาร 

บรรณ 

การ เก็บ รักษา หนังสือ ทาง ราชการ ให้ เกิด ความ สะดวก ง่าย ใน การ ค้น หา  /  สืบ ค้น  และ ป้องกัน การ สูญ 
หาย  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ ดำเนิน การ ดัง นี้ 

1.  จัด ทำ บัญชี ควบ คุม แฟ้ม  มี รหัส  และ ชื่อ แฟ้ม 

2.  การ จัด เก็บ หนังสือ  จัด เก็บ ใน ตู้ อย่าง เหมาะ สม  เป็น ระเบียบ  เก็บ อยู่ ใน สภา พที่ดี  ไม่ สูญ หาย  แยก 
ตาม หมวด หมู่  และ ใส่ สีสัน แฟ้ม 

3.  ระบบ รับ  -  ส่ง หนังสือ ราชการ ทาง  ^  -  ท กลแ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตาราง ที่  6  แสดง การ จัด เก็บ หนังสือ เป็น หมวด หมู่  กลุ่ม งาน  และ แยก สีสัน แฟ้ม 


สี ของ 
หมวด หมู่ 

ราย ชื่อ หมวด เอกสาร 

ราย ละเอียด 

สี เหลือง 

หมวด ที่  1  การ เงิน 

งบ ประมาณ 

งบ ประมาณ  เงิน เดือน  ค่า จ้าง  ค่า ตอบ แทน  เงิน สะสม  เงิน ยืม 
เงิน ช่วย เหลือ ต่างๆ  เงิน ค่า ใช้ สอย  เงิน บำเหน็จ  บำนาญ  และ 
เงิน อุด หนุน  การ เงิน ทั่ว ไป 

สี เขียว อ่อน 

หมวด ที่  2  คำ สั่ง  มติ  ประกาศ 

คำ สั่ง ของ หัว หน้า หน่วย งาน  คำ สั่ง ทั่ว ไป  ระเบียบ  ประ กา ค 
ต่างๆ  กฎหมาย  กฎ กระทรวง  พระ ราช บัญญัติ  คู่ มือ  และ มติ 
ต่างๆ 

สี เขียว เข้ม 

หมวด ที่  3  โต้ ตอบ ทั่ว ไป 

การ ขอ ความ ร่วม มือ  การ ขอ ชม กิจการ  การ ประชา สัมพันธ์ 

และ หนังสือ เวียน เพื่อ ทราบ 

สี ชมพู 

หมวด ที่  4  บริหาร ทั่ว ไป 

หน้าที่ ความ รับ ผิด ชอบ  แผน อัตรา กำลัง  เรื่อง หรือ คำ สั่ง ซึ่ง มี 
ลักษณะ เป็น การ บริหาร  การมอบ อำนาจ ให้ ทำ หน้าที่ แทน 

สีนํ้า ตาล เข้ม 

หมวด ที่  5  บริหาร งาน บุคคล 

การ กำหนด ตำแหน่ง  และ อัตรา เงิน เดือน ใหม่  การ สอบ บรรจุ 
แต่ง ตั้ง  ทะเบียน ประวัติ  การ โอน  การ ย้าย  การ ลา 

สี ครีม 

หมวด ที่  6  เบ็ด เต ล็ด 

เอกสาร ประเภท ซึ่ง ไม่ สามารถ จัด เข้า หมวด ใด  หมวด หนึ่ง ที่ 
กำหนด ไว้ เป็น เรื่อง พิเศษ  และ ปริมาณ เอกสาร ไม, มาก พอ ที่ จะ 
ตั้ง ขึ้น เป็น หมวด เอกสาร ใหม่ ได้  ก็ ให้ จัด เข้า ไวี ใน หมวด 
เบ็ด เต ล็ด 

สีนํ้า เงิน 

หมวด ที่  7  ประชุม 

การ ประชุม ต่างๆ ที่ เคย เข้า ร่วม 

สี ส้ม 

หมวด ที่  8  การ ‘สก อบรม  การ 

ดูแล งาน  ทุน  การ บรรยาย 

การ เข้า ร่วม สก อบรม  การ ‘สก อบรม สัมมนา  หรือ บรรยาย 

เกี่ยว กับ เรื่อง ใด เรื่อง หนึ่ง 

สี ฟ้า 

หมวด ที่  9  วัสดุ  ครุภัณฑ์  ที่ดิน 
และ สิ่ง ก่อ สร้าง 

การ จัด ซื้อ  และ จัด หา พัสดุ  ครุภัณฑ์ ต่างๆ งาน จ้าง เหมา ซ่อม 
บำรุง 

สี เทา 

หมวด ที่  10  รายงาน  สถิติ  และ 

แบบ สอบ ถาม 

รายงาน การ ตรวจ อาคาร รายงาน ประจำปี  สถิติ ประชากร 

สถิติ การ ใช้ บริการ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


2.4.2.  มี คณะ กรรมการ ทำลาย หนังสือ เป็น ปัจจุบัน  และ บัญชี หนังสือ ขอ ทำลาย 

2.4.3.  มี การ เก็บ หนังสือ รอ การทำ ลาย ที่ สะดวก และ ปลอดภัย 

เมื่อ สิ้น สุด ปี ปฏิทิน ใน แต่ ละ ปี โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ เคร่ง ค รัด ใน การ 
ดำเนิน การ จัด แยก หนังสือ ราชการ เพื่อ ทำลาย  ตาม ระเบียบ ของ ทาง ราชการ  โดย ได้ ดำเนิน การ ดัง นี้ 

1.  มี ทะเบียน เก็บ หนังสือ ห้าม ทำลาย  และ ผู้ รับ ผิด ชอบ ที่ ชัดเจน 

2.  สำรวจ  และ จัด ทำ บัญชี ขอ ขึ้น ทะเบียน ทำลาย หนังสือ ตาม แบบ ฟอร์ม ที่ กำหนด 

3.  ดำเนิน การ ขอ ทำลาย หนังสือ รายการ ถูก ต้อง ตาม ขั้น ตอน  โดย คณะ กรรมการ ทำลาย หนังสือ 
ที่ผู้ ว่า ราชการ จังหวัด บุรีรัมย์ แต่ง ตั้ง 

4.  ทำลาย หนังสือ ตาม ที่ สำนัก จดหมาย แห่ง ชาติ อนุญาต ให้ ทำลาย 


ภาพ ที่  13  แสดง ขั้น ตอน การทำ ลาย หนังสือ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


2.5  การ เงิน และ บัญชี 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ให้ ความ สำคัญ  ได้ บริหาร งาน การ เงิน  และ บัญชี ให้ เป็น ไป ตาม 
ระเบียบ  ถูก ต้อง  ทัน เวลา  โดย เจ้า หน้าที่ การ เงิน ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ตรวจ สอบ ความ 
ถูก ต้อง ก่อน ส่ง ข้อมูล ที่ กระทรวง สาธารณ สุข  ซึ่ง มี การ ดำเนิน งาน ดัง นี้ 

2.5.1.  มี คำ สั่ง คณะ กรรมการ เก็บ รักษา เงิน ของ หน่วย งาน  และ เจ้า หน้าที่ รับ ผิด ชอบ การ เบิก จ่าย เงิน 
ถอน เงิน  และ เจ้า หน้าที่ รับ ผิด ชอบ งาน การ เงิน 

นาง สาว สุ ปราณี  อินทนิล  ตำแหน่ง  นัก วิชาการ สาธารณ สุข ชำนาญ การ  ประธาน กรรมการ 

นาง สาว พร ทิพย์  ทรง ประโคน  ตำแหน่ง  พยาบาล วิชาชีพ ปฏิบัติ การ  กรรมการ 

นาย กิตติ  กล้า หาญ  ตำแหน่ง  เจ้า พนักงาน ทัน ต สาธารณ สุข ชำนาญ งาน  กรรมการ 

2.5.2.  มี แผน การ ใช้ เงิน งบ ประมาณ และ เงิน บำรุง ที่ ผ่าน การ อนุมัติ 

2.5.3.  มี การ จัด ทำ บัญชี เกณฑ์ คง ค้าง 

การ จัด ทำ บัญชี เกณฑ์ คง ค้าง  ส่ง รายงาน ไม่ เกิน วัน ที่  ๒๕:  ของ เดือน ถัด ไป มี การ ตรวจ สอบ ความ 
ถูก ต้อง ของ บัญชี โดย เจ้า หน้าที่ การ เงิน สำนัก งาน สาธารณ สุข อำเภอ เมือง บุรีรัมย์  จัด ทำ สมุด คุม ใบ เสร็จ รับ เงิน 
และ ตัด ยอด การ ใช้ ใบ เสร็จ ประจำปี เมื่อ สิ้น ปี งบ ประมาณ 

2.6  งาน พัสดุ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ ดำเนิน งาน จัด ทำ ระเบียน รายงาน งาน พัสดุ และ เบิก จ่าย 
พัสดุ ตาม ระเบียบ สำนัก นายก รัฐมนตรี ว่า ด้วย การ พัสดุ  พ. ศ. 2560  และ ฉบับ แก่ ไข เพิ่ม เติม  ดัง มี ราย ละเอียด ใน 
แบบ ประเมิน ดัง นี้ 

2.6.1.  มี คำ สั่ง แต่ง ตั้ง เจ้า หน้าที่ พัสดุ ตาม ระเบียบ โดย ผู้ที่ ได้ รับ รับ มอบ อำนาจ ลง นาม 
คือ 

นาย สุ เทพ  พันธุ ระ  นัก วิชาการ สาธารณ สุข ชำนาญ การ  หัว หน้า หน่วย พัสดุ 

นาย กิตติ  กล้า หาญ  เจ้า พนักงาน ทัน ต สาธารณ สุข ชำนาญ งาน  เจ้า หน้าที่ 

2.6.2.  มี คณะ กรรมการ กำหนด รายการ ความ ต้อง การ ใช้ วัสดุ  มี ระยะ เวลา ชัดเจน และ มี แผน การ จัด ซื้อ/ 
จัด จ้าง  จำนวน  3  คน  คือ 

นาง สาว พร ทิพย์  ชาวนา  พยาบาล วิชาชีพ ปฏิบัติ การ  ประธาน กรรมการ 

นาง สาว พัช ริน ทร์  ดา ทอง  แพทย์ แผน ไทย  กรรมการ 

นาง สาว สุ ภัทร า  สุวรรณ มา  พนักงาน ช่วย เหลือ คน ใช้  กรรมการ 

การ ตรวจ รับ พัสดุ ตาม ระเบียบ สำนัก นายก รัฐมนตรี ว่า ด้วย การ พัสดุ  พ. ศ. 2560  และ ฉบับ แก่ ไข เพิ่ม เติม 

2.6.3.  มี ทะเบียน ครุภัณฑ์ บัญชี รับ-จ่าย วัสดุ และ มี รายงาน การ สำรวจ พัสดุ ประจำปี  ถูก ต้อง  ทัน เวลา ที่ 
กำหนด โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี การ สำรวจ ตรวจ สอบ ครุภัณฑ์ ประจำปี  โดย คณะ กรรมการ 
จัด ส่ง รายงาน ผล การ สำรวจ ให้ สำนัก งาน สาธารณ สุข อำเภอ เมือง บุรีรัมย์  ภาย ใน  30  วัน  หาก พบ ครุภัณฑ์ ชำรุด 
เสื่อม สภาพ  จัด ทำ หนังสือ ขอ อนุมัติ ทำลาย ตาม ระเบียบ ราชการ ต่อ ไป 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


2.7  การ บริหาร งาน พัสดุ  (งาน ยาน พาหนะ) 

โร พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี ยาน พาหนะ  รถ ยนต์  จำนวน  2  คัน  รถ จักรยานยนต์ 
จำนวน  3  คัน  การ บริหาร งาน ยาน พาหนะ ตาม ระเบียบ สำนัก นายก รัฐมนตรี ว่า ด้วย รถ ราชการ  พ. ศ.  2523  แก้ไข 
เพิ่ม เติม โดย ระเบียบ สำนัก นายก รัฐมนตรี  ซึ่ง ดำเนิน การ ดัง นี้ 

2.7.1.  มี ทะเบียน ยาน พาหนะ  และ แผน การ ใช้ ยาน พาหนะ เสนอ ขอ อนุมัติ การ ใช้ ยาน พาหนะ 

2.7.2  การ ขอ อนุญาต มี ทะเบียน  และ การ ใช้ ยาน พาหนะ 

2.7.3.  มี คำ สั่ง ผู้ รับ ผิด ชอบ งาน ยาน พาหนะ  และ ทะเบียน ซ่อม บำรุง ยาน พาหนะ 

ผู้ รับ ผิด ชอบ งาน ยาน พาหนะ  คือ  นาย กิตติ  กล้า หาญ  ตำแหน่ง เจ้า พนักงาน ทัน ต สาธารณ สุข ชำนาญ 
งาน 

2.8  การ รักษา ความ ปลอดภัย ส่วน ราชการ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี ระบบ การ รักษา ความ ปลอดภัย ของ ส่วน ราชการ ดัง นี้ 

2.8.1.  มี คำ สั่ง อยู่ เวร  -  ยาม และ มี การ ตรวจ เวร ยาม 

จัด ให้ มี การ อยู่ เวร  -  ยาม  รักษา สถาน ที่ ของ ราชการ โดย มี คำ สั่ง  กำหนด การ อยู่ เวร ยาม รักษา 
ความ ปลอดภัย ประจำ วัน  เป็น ประจำ ทุก เดือน  ลง นาม คำ สั่ง  ตรวจ สอบ  เวร  -  ยาม  โดย ผู้ อำนวย การ 
โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  พร้อม ลง บันทึก เหตุการณ์ การ ตรวจ สอบ เวร ยาม  เป็น ลาย ลักษณ์ 
อักษร 

2.8.2  มี บัญชี ลง ชื่อ ปฏิบัติ งาน และ มี การ บันทึก เหตุการณ์ 

2.8.3. มี ระบบ รักษา ความ ปลอดภัย ใน หน่วย งาน และ มี การ เตรียม ความ พร้อม รอง รับ ใน กรณี มี เหตุการณ์ 
ผิด ปกติ หรือ ฉุกเ ฉิน  มี ระบบ รักษา ความ ปลอดภัย ใน หน่วย งาน  และ มี การ เตรียม ความ พร้อม รอง รับ ใน กรณี มี 
เหตุการณ์ ผิด ปกติ หรือ ฉุกเ ฉิน 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี การ ติด ตั้ง กล้อง วงจร ปิด ทั้ง ภาย ใน  และ ภาย นอก 
อาคาร  จำนวน  8  ตัว  เพื่อ เป็น การ รักษา ความ ปลอดภัย ของ สถาน ที่  และ ทรัพย์สิน ของ ราชการ  และ มี การ เตรียม 
ความ พร้อม รอง รับ ใน กรณี มี เหตุการณ์ ผิด ปกติ หรือ ฉุกเ ฉิน  แจ้ง หมาย เลข โทรศัพท์  1669 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


2.9  การ บริหาร งาน บุคคล 

2.9.1  มี สำเนา  ก. พ. 7  ของ เจ้า หน้าที่ เป็น ปัจจุบัน ทุก คน 

2.9.2  มี คำ สั่ง มอบ หมาย หน้าที่ ความ รับ ผิด ชอบ  และ มี ผัง โครง สร้าง สาย งาน/การ ควบ คุม กำกับ 

2.9.3  มี ทะเบียน คุม ใบ ลา และ สำเนา ใบ ลา 

2.9.4  มี สำเนา บันทึก ขอ อนุญาต ไป ราชการ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ที่  3 

งาน วิชาการ และ พัฒนา คุณภาพ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ที่  3 

งาน วิชาการ และ พัฒนา คุณภาพ 

3.1.  ข้อมูล การ ดำเนิน งาน ด้าน สาธารณ สุข 

3.1.1  อัตรา เกิด  อัตรา ตาย  อัตรา เพิ่ม ของ ประชากร  อัตรา มารดา และ ทารก ตาย 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ เก็บ รวบ รวม ข้อมูล ผ่าน ระบบ  แ ๐ 5\ [ว  9* ะบ  ข้อมูล 
พื้น ฐาน  ข้อมูล อัตรา การ เกิด  อัตรา การ ป่วย และ อัตรา การ ตาย  รวม ถึง ข้อมูล ด้าน ระบาด วิทยา  รวบ รวม ทั้ง ใน 
รูป แบบ เอกสาร และ อิเล็กทรอนิกส์  มี การ สรุป ผล การ ดำเนิน งาน โครงการ ทุก ปี  เพื่อ ใช้ ใน การวิ เคราะห์ ปัญหา ใน 
ชุมชน  และ ใช้ ใน การ จัด ทำ แผน ดำเนิน งาน ต่อ ไป 
ตาราง ที่  7  แสดง สถิติ ชีพ ย้อน หลัง  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562) 


อัตรา 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

ข้อมูล กลาง ปี 

อัตรา 

ข้อมูล กลาง ปี 

อัตรา 

ข้อมูล กลาง ปี 

อัตรา 

อัตรา เกิด:  1,000  ประชากร 

125 

12.30 

123 

12.10 

83 

8.1 

อัตรา ตาย:  1,000  ประชากร 

109 

8.8 

104 

9.3 

117 

9.5 

ที่ มา  ะ  ข้อมูล จาก  แ ๐ 5/ เว  ก 0 บ  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 
จาก ข้อมูล จะ พบ ว่า  ใน ปี  2560  และ ปี  2561  จะ มี อัตรา การ เกิด ของ ประชาชน จำนวน ใกล้ เคียง กัน 
มี เพียง ปี  2562  ที่มีอั ตรา การ เกิด ของ ประชากร ที่ ลด ลง  ส่วน อัตรา การ ตายอยู่ ใน อัตรา ที่ ใกล้ เคียง กัน 


ตาราง ที่  8  แสดง อัตรา มารดา ตาย และ ทารก ตาย  เปรียบ เทียบ  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562) 


หัว ข้อ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

มารดา ตาย/เกิด มี ชีพ  1000  คน 

0 

0 

0 

ทารก ตาย/เกิด มี ชีพ  1000  คน 

0 

0 

0 

ที่ มา  :  ข้อมูล จาก  แ 05X13  ก (ะบ  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 
อัตรา เกิด พบ ว่า มี แนว โน้ม ลด ลง ใน ทุกๆ  ปี  2560  ใน ปี  เท่า กับ  12.3  ต่อ พัน ประชากร  รอง ลง มา  ปี 
2561  เท่า กับ  12.10  ต่อ พัน ประชากร  และ ปี  2562  เท่า กับ  8.1  ต่อ พัน ประชากร  ทั้ง นี้  เนื่อง จาก การ วาง แผน 
ครอบ ครัว 

อัตรา การ ตาย  พบ ว่า  มี แนว โน้ม เพิ่ม ขึ้น ใน ทุกๆ  2560  ปี  เท่า กับ ใน ปี  8.8  ต่อ พัน  ประชากร 
รอง ลง มา ปี  2561  เท่า กับ  9.3  ต่อ พัน ประชากร  และ ปี  2562  เท่า กับ  9.5  ต่อ พัน ประชากร 

อัตรา มารดา ตาย และ ทารก ตาย เปรียบ เทียบ ๓ ปี ย้อน หลัง  (ปี 2560  -  ปี  2562)  ไม่ พบ  มารดา 
และ ทารก ใน เขต พื้นที่ รับ ผิด ชอบ เสีย ชีวิต 
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โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 

3.1.2  วิเคราะห์ ข้อมูล ด้าน สุขภาพ ของ ประชาชน ที่ มา รับ บริการ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 


ตาราง ที่  9  จำนวน และ อัตรา ป่วย ด้วย โรค ใน ข่าย งาน เสา ระวัง ทาง ระบาด วิทยา ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562) 


ลำดับ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

สาเหตุ การ ป่วย 

จำนวน 

อัตรา ต่อ 

แสน ประชากร 

สาเหตุ การ ป่วย 

จำนวน 

อัตรา ต่อ 

แสน ประชากร 

สาเหตุ การ ป่วย 

จำนวน 

อัตรา ต่อ 

แสน ประชากร 

1 

โรค อุจจาระ ร่วง 

64 

629.92 

โรค อุจจาระ ร่วง 

162 

1,594.48 

โรค อุจจาระ ร่วง 

157 

1,545.27 

2 

โรค มือ เท้า ปาก 

0 

0.00 

โรค มือ เท้า ปาก 

19 

187.00 

โรค มือ เท้า ปาก 

1 

9.84 

3 

โรค หัด 

3 

29.52 

โรค หัด 

0 

0.00 

โรค หัด 

2 

19.68 

4 

โรค ไข้ สมอง อักเสบ 

1 

9.84 

โรค ไข้ สมอง อักเสบ 

0 

0.00 

โรค ไข้ สมอง อักเสบ 

0 

0.00 

5 

โรค ไอ กรน 

0 

0.00 

โรค ไอ กรน 

0 

0.00 

โรค ไอ กรน 

0 

0.00 

6 

โรค ปอด อักเสบ 

(ปอด บวม) 

44 

433.07 

โรค ปอด อักเสบ 

(ปอด บวม) 

45 

442.91 

โรค ปอด อักเสบ 

(ปอด บวม) 

99 

974.40 

7 

โรค ไข้ เลือด ออก 

7 

64.89 

โรค ไข้ เลือด ออก 

7 

68.89 

โรค ไข้ เลือด ออก 

43 

442.91 

8 

โรค ฉี่ หนู 

1 

9.84 

โรค ฉี่ หนู 

1 

9.84 

โรค ฉี่ หนู 

0 

0.00 

9 

โรค อาหาร เป็น พิษ 

2 

19.86 

โรค อาหาร เป็น พิษ 

6 

59.05 

โรค อาหาร เป็น พิษ 

3 

29.52 

10 

โรค ไข้ ซิก้า 

0 

0.00 

โรค ไข้ ซิก้า 

0 

0.00 

โรค ไข้ ซิก้า 

2 

19.68 

ที่ มา  :  ข้อมูล จาก  แ 05X1 ว  8ฒ  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


อัตรา ป่วย ด้วย โรค ใน ข่าย งาน เสา ระวัง ทาง ระบาด วิทยา ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก พบ ว่า โรค ที่ พบ มาก ที่ สุด  คือ  โรค อุจจาระ ร่วง  1,545.27  ต่อ 
แสน ประชากร  รอง ลง มา  คือ  โรค โรค ปอด อักเสบ  (ปอด บวม)  974.40  ต่อ แสน ประชากร  โรค มือ เท้า ปาก  187.00  ต่อ แสน ประชากร  โรค อาหาร เป็น พิษ  59.05  ต่อ แสน 
ประชากร  และ  โรค หัด  29.52  ต่อ แสน ประชากร  ตาม ลำดับ 
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โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตาราง ที่  10  จำนวน และ อัตรา ป่วย ตาม กลุ่ม สาเหตุ  10  อันดับ ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562) 


ลำดับ 

สาเหตุ การ ป่วย (กลุ่ม โรค) 

ปี  2560 

ปี 2561 

ปี 2562 

จำนวน 

:  แสน ประชากร 

จำนวน 

:  แสน ประชากร 

จำนวน 

:  แสน ประชากร 

1 

โรค ระบบ หายใจ 

3,739 

36,801.18 

3,416 

33,622.04 

2,777 

27,332.67 

2 

โรค ระบบ กล้าม เนื้อ รวม โครง ร่าง 
และ กล้าม เนื้อ ยึด เสริม 

3,649 

35,915.35 

3,496 

34,409.44 

2,910 

28,641.73 

3 

โรค ระบบ ย่อย อาหาร รวม โรค ช่อง 

ปาก 

3,617 

35,600.39 

6,479 

63,769.68 

6,725 

66,190.94 

4 

โรค ระบบ ไหล เวียน เลือด 

1,990 

19,586.61 

2,413 

23,750.00 

2,845 

28,001.96 

5 

โรค เกี่ยว กับ ต่อม ไร้ ท่อ 

1,889 

18,592.51 

3,060 

30,118.11 

2,227 

21,919.29 

6 

อาการ, อาการ แสดง สิ่ง ผิด ปกติ ที่ 
พบ ได้ จาก การ ตรวจ ทาง คลินิก 

982 

9,665.35 

1,338 

13,169.28 

1,177 

11,584.64 

7 

โรค ผิว หนัง แล ะ เนื้อ เยื่อ ใต้ ผิว หนัง 

900 

8,858.26 

876 

8,622.04 

631 

6,210.62 

8 

โรค ติด เชื้อ และ ปริ สิต 

449 

4,419.29 

502 

4,940.94 

449 

4,419.29 

9 

โรค ตา รวม ส่วน ประกอบ ของ ตา 

268 

2,637.79 

80 

787.40 

48 

472.44 

10 

โรค ระบบ สืบ พันธ์ รวม ปัสสาวะ 

188 

1,850.39 

332 

3,267.71 

269 

2,647.63 

ที่ มา  :  ข้อมูล จาก  แ ๐ 5X13  ^ บ  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


อัตรา ป่วย ตาม กลุ่ม สาเหตุ พบ ว่า โรค ที่ พบ มาก ที่ สุด ใน ปี  2562  คือ (  1)( โรค ระบบ ย่อย อาหาร รวม โรค ช่อง ปาก 66, 190.94ต่ อ แสน ประชากร (2)  โรค ระบบ กล้าม เนื้อ 
รวม โครง ร่าง และ กล้าม เนื้อ ยึด เสริม  28, 641.73ต่อ แสน, ประชากร  (3)(  โรค ระบบ ไหล เวียน เลือด 28, 001.96ต่ อ แสน ประชากร (4)  โรค ระบบ หายใจ 27, 332.67ต่ อ แสน 
ประชากร และ  (5) โรค เกี่ยว กับ ต่อม ไร้ ท่อ 21, 919.29ต่ อ แสน ประชากร  (6)  อาการ, อาการ แสดง สิ่ง ผิด ปกติ ที่ พบ ได้ จาก การ ตรวจ ทาง คลินิก!!, 584.64ต่ อ แสน ประชากร  (7)( 
โรค ผิว หนัง และ เนื้อ เยื่อ ใต้ ผิว หนัง  ตาม ลำดับ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตาราง ที่  11  สาเหตุ การ ตาย ของ ประชากร  10  อันดับ ของ โรง พยาบาล ล่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  3  ปี ย้อน หลัง (ปี  2560  -  ปี 2562) 


ลำดับ 

สาเหตุ 

ปี 2560 

ปี 2561 

ปี 2562 

จำนวน 

ร้อย ละ 

จำนวน 

ร้อย ละ 

จำนวน 

ร้อย ละ 

1 

ชรา 

6 

33.33 

10 

40.00 

13 

54.16 

2 

เลือด ออก ใน สมอง  ไม่ ระบุ ราย ละเอียด 

2 

11.11 

1 

4.00 

2 

8.33 

3 

การ ติด เชื้อ ใน กระแส เลือด  ไม่ ระบุ ชนิด 

2 

11.11 

2 

8.00 

1 

4.16 

4 

เลือด ออก ใต้ เยื่อ หุ้ม สมอง ชั้น กลาง  ไม่ ระบุ ราย ละเอียด 

2 

11.11 

1 

4.00 

2 

8.33 

5 

เนื้อ งอก ร้าย ของ ตับ  ไม่ ระบุ ราย ละเอียด 

1 

5.55 

2 

8.00 

1 

4.16 

6 

เบา หวาน ที่ ไม่ ระบุ ราย ละเอียด  ร่วม กับ ภาวะ แทรก ช้อน ทาง ไต 

1 

5.55 

2 

8.00 

1 

4.16 

7 

เนื้อ งอก ร้าย ของ ลำ ไส์ ใหญ่  ไม่ ระบุ ตำแหน่ง 

1 

5.55 

2 

8.00 

1 

4.16 

8 

ความ ผิด ปกติ ทาง จิต และ พฤติกรรม ที่ เกิด จาก การ เสพ สุรา 

1 

5.55 

2 

8.00 

1 

4.16 

9 

ตับ อักเสบ  ซี  แบบ เฉียบ พลัน 

1 

5.55 

1 

4.00 

1 

4.16 

10 

ตับ แข็ง แบบ อื่น และ ที่ ไม่ ระบุ ราย ละเอียด 

1 

5.55 

2 

8.00 

1 

4.16 

รวม 

18 

0 

0 
^ - 1 

25 

0 

0 
^ - 1 

24 

0 

0 
^ - 1 

ที่ มา  :  ข้อมูล จาก  แ 05X1 ว  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 

สาเหตุ การ ตาย ของ ประชากร  10  อันดับ ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก พบ ว่า สาเหตุ ที่ พบ มาก ที่ สุด  คือ  ชรา  รอง ลง มา  คือ  เลือด ออก ใน สมอง 
ติด เชื้อ ใน กระแส เลือด  และ เลือด ออก ใต้ เยื่อ หุ้ม สมอง ชั้น กลาง  ตาม ลำดับ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


3.1.3  ข้อมูล สภาวะ สุขภาพ ที่ เป็น ปัญหา สาธารณ สุข ใน พื้นที่ 

ตาราง ที่  12  แสดง ข้อมูล สภาวะ สุขภาพ ที่ เป็น ปัญหา สาธารณ สุข ใน พื้นที่ ที่ สำคัญ  3  ปี ย้อน หลัง (ร โรค) 


ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

ที่ 

ปัญหา สาธารณ สุข 

ผู้ ป่วย 

(คน) 

อัตรา 

ผู้ ป่วย 
(คน) 

อัตรา 

ผู้ ป่วย (คน) 

อัตรา 

1 

โรค เบา หวาน/ความ ดัน โลหิต สูง 

571 

5,620.07 

724 

7,125.98 

879 

8,651.57 

2 

โรค หลอด เลือด สมอง 

11 

108.26 

18 

177.17 

14 

137.79 

3 

โรค ไข้ เลือด ออก 

7 

68.89 

7 

68.89 

43 

423.22 

4 

อุบัติเหตุ 

58 

570.86 

62 

610.23 

67 

569.44 

5 

ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง 

18 

177.16 

19 

187.00 

16 

157.48 

*  อัตรา ป่วย ต่อ แสน ประชากร 


ที่ มา  :  ข้อมูล จาก โปรแกรม  แ ๐ ร/ [ว-! 3 ตบ  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 

3.1.4  การ จัด เรียง ลำดับ ความ สำคัญ ของ ปัญหา 

จาก ข้อมูล สถาน สุขภาพ  ตำบล เสม็ด  และ ข้อมูล จาก การทำ ประชาคม  นำ ข้อมูล ที่ ได้ มา จัด ลำดับ 
ความ สำคัญ ของ ปัญหา  ให้ คะแนน ตาม องค์ ประกอบ ของ ปัญหา ใน การวิ เคราะห์ ข้อมูล  คือ 

1.  ขนาด ของ ปัญหา 

2.  ความ ยาก ง่าย ใน การ แก้ไข ปัญหา 

3.  ความ รุนแรง ของ ปัญหา ที่ เกิด ขึ้น 

4.  ความ ร่วม มือ ของ ประชาชน  ชุมชน  ใน การ แก้ไข ปัญหา 
ตาราง ที่  13  การ จัด ลำดับ ความ สำคัญ ของ ปัญหา 


ปัญหา 

ขนาด (5) 

ความ ยาก 

ง่าย 

(5) 

ความ 

รุนแรง 

(5) 

ความ 

ร่วม มือ (5) 

คะแนน 

รวม 

ลำดับ 

ปัญหา 

โรค อ^/เ/แ! 

5 

3 

3 

3 

70 

3 

ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง 

3 

5 

3 

5 

80 

1 

โรค หลอด เลือด สมอง 

3 

3 

5 

3 

65 

4 

โรค ไข้ เลือด ออก 

4 

3 

4 

4 

75 

2 

อุบัติ เหตุ 

3 

3 

4 

2 

60 

5 

จาก การ จัด ลำดับ ความ สำคัญ ของ ปัญหา  พบ ว่า ปัญหา ทาง สาธารณ สุข ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ 


ตำบล สวา ยจีก  ที่ ต้อง ให้ ความ สำคัญ ใน การ แก้ ปัญหา  5  อันดับ  คือ 

1.  มี ภาวะ พึ่ง พิง 

2.  โรค ไข้ เลือด ออก 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


3.  โรค อ^เ/แ! 

4.  โรค หลอด เลือด สมอง 

5.  อุบัติเหตุ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  เห็น ว่า การ จัด ลำดับ ความ สำคัญ ของ ปัญหา สุขภาพ ใน ตำบล 
สวาย จีก นั้น  ให้ ปัญหา ของ ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง  เป็น อันดับ  1  เนื่อง จาก ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง มี ภาวะ การ 
เจ็บ ป่วย เรื้อรัง  ภาวะ ทุพพลภาพ  ภาวะ พิการ  หรือ ชราภาพ มาก  จน กระทั่ง ไม่ สามารถ ช่วย เหลือ ตัว เอง  ใน การ 
ปฏิบัติ กิจวัตร ประจำ วัน ได้ 

ทาง โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  จึง เล็ง เห็น ความ สำคัญ ใน การ แก้ ปัญหา กลุ่ม ผู้ สูง อายุ ที่มี 
ภาวะ พึ่ง พิง ใน ตำบล สวา ยจีก  โดย การ ร่วม มือ กับ ภาคี เครือ ข่าย ใน ชุมชน ใน การ จัด บริการ สาธารณ สุข และ บริการ 
ทาง สังคม ขึ้น  เพื่อ คุณภาพ ชีวิต ที่ดีขึ้ นของ ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง ใน ตำบล สวา ยจีก 

3.2  การ จัด ทำ แผน งาน ประจำปี 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี การ จัด ทำ แผน งบ ค่า เสื่อม ทุก ปี  โดย การ ประชุม ร่วม กับ 
แม่ ข่าย ใน เครือ ข่าย คัพ เมือง แปะ  5  ตาม ส่วน ที่ ขาด ทั้ง ด้าน พัสดุ  ครุภัณฑ์  และ สิ่ง ก่อ สร้าง  เพื่อ เสนอ แผน ไป ยัง 
สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด บุรีรัมย์ ต่อ ไป 
ตาราง ที่  14  แสดง รายการ แผน  งบ ค่า เสื่อม ปี  2560-2562 


ที่ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

รายการ 

ราคา 

รายการ 

ราคา 

ราย การ 

ราคา 

1 

/\ น 1๐๐1^6  40  ลิตร 

285,000 

รถ ยนต์  1๐X013 

โ 6V ๐  ๐ ลเว  2,500 

00. 

650000 

เครื่อง ซัก ผ้า 

18,000 

2 

ถนน  คสล  รอบ อาคาร 

195,415 

- 

100,000 

เก้าอี้ เหล็ก แถว 

รที่นั้ ง  6ตั ว 

36000 

3 

- 

- 

- 

15,000 

ตู้ อบ สมุนไพร 

ขนาด 2 คน 

25,000 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ที่ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

ราย การ 

ราคา 

ราย การ 

ราคา 

รายการ 

ราคา 

4 

- 

- 

- 

137,000 

เครื่อง ฉาย แสง 

วัสดุ อุด ฟ้น แบบ 

ไร้ ส่าย 

22,000 

5 

- 

- 

- 

- 

เตียง คน1 ไข้ มี 

ล้อ เลื่อน 

21,000 

3.2.2  มี แผน ยุทธศาสตร์ ด้าน สุขภาพ ตำบล 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี การ ดำเนิน งาน จัด ทำ แผน ยุทธศาสตร์ ของ ตำบล ร่วม กับ 
องค์การ บริหาร ส่วน ตำบล สวาย จีกใ นง บก อง ทุน หลัก ประกัน สุขภาพ ตำบล  โดย เชื่อม โยง กับ แผน ยุทธศาสตร์ 
ของ สำนัก งาน สาธารณ สุข อำเภอ เมือง บุรีรัมย์  และ ปัญหา สุขภาพ ใน พื้นที่  มา จัด ทำ แผน ปฏิบัติ การ ใน แต่ ละ ปี 

ตาราง ที่  15  แสดง โครงการ ใช้ เงิน กอง ทุน ตำบล สวา ยจีก 


ที่ 

โครงการ 

เงิน  อป ท. 

การ ดำเนิน งาน 

งบ ประมาณ ที่ใซ้ ไป 

(บาท) 

ดำเนิน การ แล้ว 

1 

โครงการ พัฒนา ระบบ การส่ง เสริม 
สุขภาพ ดูแล ผู้ สูง อายุ ระยะ ยาว  (บวก ฐ 
763๓  ^ลโ6  )  ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ 
เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์  ปี งบ ประมาณ 

2561 

45,000 

ดำเนิน การ 

เรียบ ร้อย แล้ว 

4,200 

รวม 

4,200 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตาราง ที่  16  แสดง โครงการ ต่างๆ ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ปี  2562 


ที่ 

โครงการ 

งบ ประมาณ 

งบ ประมาณ ที่ ใช้ ไป 

(บาท) 

บำรุง 

บำรุง  (ศั พ) 

อป ท. 

1 

โครงการ อบรม ให้ ความ รู้ ป้องกัน ควบ คุม โรค 
ไข้ เลือด ออก  ปี งบ ประมาณ  2562 

47,930 

47,930 

2 

โครงการ อบรม ให้ ความ รู้ การ ป้องกัน การ จม นํ้า ใน 
เด็ก  ปี งบ ประมาณ  2562 

35,800 

35,800 

3 

โครงการ อบรม ให้ ความ รู้ การ ป้องกัน การ 
แพร่ กระจาย เชื้อ  (เ0  ใน หน่วย งาน ปี งบ ประมาณ 

2562 

23,700 

23,700 

4 

โครงการ อบรม ให้ ความ รู้ หญิง ตั้ง ครรภ์ 
ปี งบ ประมาณ  2562 

12,660 

12,660 

5 

โครงการ อบรม ให้ ความ รู้  เรื่อง มหัศจรรย์  1,000 
วัน  ปี งบ ประมาณ  2562 

16,600 

16,600 

6 

โครงการ อบรม ให้ ความ รู้ และ ค้น หาก ลุ่ม เสี่ยง วัณ 
โรค  ปี งบ ประมาณ  2562 

33,160 

33,160 

7 

โครงการ ประชุม เชิง ปฏิบัติ การ  การ พัฒนา 
ศักยภาพ บุคลากร  ปี งบ ประมาณ  2562 

101,200 

101,200 

8 

โครงการ พัฒนา ระบบ การส่ง เสริม สุขภาพ ดูแล 
ผู้ สูง อายุ ระยะ ยาว  ([.(วก ฐ  763๓  0ลโ6  )  ตำบล 
สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์  ปี งบ ประมาณ 

2561 

45,000 

4,200 

รวม 

275,250 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


3.4  งาน ระบาด วิทยา 

3.4.1  คำ สั่ง ทีม รริ ริ! 

มี คำ สั่ง ทีม รริ ริ! ระดับ ตำบล ประกอบ ด้วย เจ้า หน้าที่ ประ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 
อาสา สมัคร สาธารณ สุข ประจำ หมู่ บ้าน  องค์การ บริหาร ส่วน ตำบล สวา ยจีก  ผู้ นำ ชุมชน  ครู พี่ เลี้ยง เด็ก และ 
ตัว แทน ภาค ประชาชน  บทบาท ของ ทีม รริ ริ!  ระดับ ตำบล  มี ดัง นี้  รับ-ส่ง ข่าว  เฝืา ระวัง เหตุการณ์ ผิด ปกติ 
รายงาน สถานการณ์ โรค ติดต่อ และ ภัย สุขภาพ ใน พื้นที่  ตรวจ สอบ และ วิเคราะห์ ข่าว เหตุการณ์  ให้ สุขศึกษา 
ประชา สัมพันธ์ ความ รู้แก่ ประชาชน ใน พื้นที่ 


ภาพ ที่  15  รูป คำ สั่ง รริ ริ!  ระดับ ตำบล 


3.4.2  การวิ เคราะห์ ข้อมูล 

การวิ เคราะห์ ข้อมูล โรค ติดต่อ ทาง ระบาด วิทยา ที่ เป็น ปัญหา สำคัญ ของ พื้นที่  5  โรค ได้แก่  โรค 
ไข้ เลือด ออก  โรค เลป โต ส ไป โร ซิส  โรค มือ  เท้า  ปาก  โรค อุจจาระ ร่วง  กลุ่ม อาการ/ \ ริริเ  โดย มี การ  กำหนด 
นิยาม  โรค แนว ทาง การ สอบ สวน โรค  เฝ็า ระวัง และ ควบ คุม โรค ที่ เป็น ปัญหา ใน พื้น ที 

3.4.3  รายงาน สอบ สวน โรค 

การ รายงาน ผล การ สอบ สวน โรค ที่ มา รับ การ รักษา ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ผ่าน 
ทาง โทรศัพท์/ใ ลน์/ หนังสือ รายงาน ผล การ สอบ สวน โรค  ตาม แนว ทาง การ รายงาน สอบ สวน โรค  และ  บันทึก 
ข้อมูล ใน โปรแกรม  506 


ภาพ ที่  16  การ รายงาน และ การ บันทึก การ สอบ สวน โรค 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


3.4.4  แผน งาน โครงการ 

จัด ทำ แผน งาน โครงการ เฝืา ระวัง ควบ คุม ป้องกัน โรค ติดต่อ และ ตอบ โต้ ภาวะ ฉุกเ ฉิน ด้าน สาธารณ สุข 
เครือ ข่าย บริการ สุขภาพ อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์  ปี งบ ประมาณ  2562  จำนวน เงิน  23,000บ าท  โดย 
กำหนด กิจกรรม ประชุม เครือ ข่าย ร^!  ระดับ ตำบล เพื่อ เฝ็า ระวัง โรค/ภัย สุขภาพ  และ เตรียม ความ  พร้อม ใน 
การ ออก ปฏิบัติ หน้าที่ เมื่อ มีผู้ ป่วย เกิด ขึ้น ใน พื้นที่ และ มี ความ พร้อม ใน การที่ ลง พื้นที่ ควบ คุม ป้องกัน โรค 
พร้อม จัด ทำ ป้าย ประชา สัมพันธ์ 


ภาพ ที่  17  การ ประชุม ทำ แผน เสา ระวัง ควบ คุม ป้องกัน โรค ติดต่อ และ ตอบ โต้ ภาวะ ฉุกเ ฉิน ด้าน สาธารณ สุข 

3.4.4  มี การ สรุป ผล การ ดำเนิน งาน ควบ คุม โรค 

โรค ไข้ เลือด ออก  ดำเนิน การ ควบ คุม โรค ใน ราย ที่ สงสัย ป่วย  และ ผู้ ป่วย ที่ ได้ รับ  การ แจ้ง จาก 
ทีม  ร เริเ ริ!  ระดับ อำเภอ  โดย มี การ ดำเนิน การ ตาม มาตรการ  3-3-1-7-14-21-28  ดัง นี้ 

1.  พ่น  หมอก ควัน/บ IV  กำจัด ยุง ตัว แก่ บ้าน ผู้ ป่วย และ ละแวก บ้าน ผู้ ป่วย รัศมี  100  เมตร 
จำนวน  3  ครั้ง ใน วัน ที่  1,  3  และ  7  นับ จาก วัน ที่ พบ ผู้ ป่วย 

2. ป ร ะเมิ นความ ชุก ลูก น้า  (1-11,0)  บ้าน ผู้ ป่วย และ ละแวก บ้าน ผู้ ป่วย  สถาน ศึกษา  วัด 

3. ทำ ลาย แหล่ง เพาะ พันธ์ ยุง ลาย  ทุก สัปดาห์ ประสาน งาน กับ  อบ ต, โรงเรียน, วัด  ใน การ จัด 
กิจกรรม รณรงค์ กำจัด แหล่ง เพาะ พันธ์ ยุง ลาย ทุก สัปดาห์  (ทุก วัน ศุกร์) 

4. ค้ นหา ผู้ ป่วย เพิ่ม เติม ตาม นิยาม โรค ใน พื้นที่ 

5. ใ ห้สุข ศึกษา ประชา สัมพันธ์ ใน ชุมชน  เกิด การ มี ส่วน ร่วม ของ ประชาชน ใน การ ป้องกัน โรค 
ไข้ เลือด ออก และ ความ สัมพันธ์ ระหว่าง ปัจจัย ที่ เกี่ยว ข้อง  รวม ถึง ปัญหา อุปสรรค  และ ข้อ เสนอ แนะ  เพื่อ นำ มา 
เป็น ข้อมูล พื้น ฐาน  ใน การ กำหนด รูป แบบ  และ ส่ง เสริม การ มี ส่วน ร่วม ของ อาสา สมัคร ประจำ หมู่ บ้าน  ใน การ 
ป้องกัน โรค ไข้ เลือด ออก 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ภาพ ที่  18  ภาพ กิจกรรม การ รณรงค์ กำจัด ลูก นํ้า ยุง ลาย 


3.4  งาน พัฒนา วิชาการ 

มี มุม วิชาการ มี หนังสือ และ คู่ มือ การ ปฏิบัติ งาน ที่ จำ เป็น  เช่น  การ รักษา โรคระ บาด 

3.4.1  มี มุม วิชาการ แยก เป็น สัด ส่วน 

3.4.2  มี หนังสือ คู่ มือ  การ ปฏิบัติ งาน ที่ จำ เป็น และ เพียง พอ 


ภาพ ที่  19  มุม วิชาการ มี หนังสือ และ คู่ มือ การ ปฏิบัติ งาน ที่ จำ เป็น 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ที่  4 

งาน สนับ สนุน บริการ และ เวช ปฏิบัติ 
งาน ยุทธศาสตร์ กระทรวง 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ที่  4 

งาน สนับ สนุน บริการ  และ เวช ปฏิบัติ  งาน ยุทธศาสตร์ กระทรวง 

4.1  งาน ส่ง เสริม สุขภาพ 

4.1.1  งานอนามัย แม่ และ เด็ก 

ตาราง ที่  17  แสดง ผล การ ดำเนิน งานอนามัย แม่ และ เด็ก  3  ปี  ย้อน หลัง  (2560  -  2562) 


ตัว ชี้ วัด 

เกณฑ์ 

2560 

2561 

2562 

หญิง ตั้ง ครรภ์ ที่ ได้ รับ การ ฝาก ครรภ์ ครั้ง แรก ก่อน 
หรือ เท่า กับ  12  สัปดาห์ 

เป้า หมาย 

97 

88 

90 

ผล งาน 

54 

55 

71 

^60 

55.67 

62.50 

78.89 

หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ การ ดูแล ก่อน คลอด  5  ครั้ง  ตาม 
เกณฑ์ คณ ภาพ 

เป้า หมาย 

97 

88 

90 

ผล งาน 

42 

49 

62 

^60 

43.30 

55.68 

68.89 

ร้อย ละ หญิง ครั้ง ครรภ์ ได้ รับ ยา เม็ด เสริม ไอโอดีน 

เป้า หมาย 

97 

88 

90 

ผล งาน 

97 

88 

90 

0 
0 
^ - 1 

II 

X 

68.89 

0 
0 
^ - 1 

0 
0 
^ - 1 

หญิง หลัง คลอด ได้ รับ การ ดูแล ครบ  3  ครั้ง ตาม 
เกณฑ์ 

เป้า หมาย 

97 

88 

90 

ผล งาน 

38 

42 

45 

^65 

39.18 

47.73 

50 

ทารก แรก เกิด นํ้าห นัก น้อย กว่า  2,500  กรัม 

เป้า หมาย 

97 

88 

90 

ผล งาน 

2 

4 

5 

เ^- 

II 

X 

2.06 

4.55 

5.56 

ร้อย ละ ของ เด็ก แรก เกิด ตํ่าก ว่า  6  เดือน กิน นม แม่ 

อย่าง เดียว 

เป้า หมาย 

116 

117 

114 

ได้ รับ การ 

สอบ ถาม 

76 

71 

63 

ผล งาน 

51 

46 

49 

^50 

67.10 

64.79 

77.78 

ที่ มา  :  ข้อมูล  แอ 0  สสจ .บุรีรัมย์  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ให้ บริการ ตาม มาตรฐาน อนามัย แม่ และ เด็ก  ให้ บริการ ฝาก 
ครรภ์ ใน วัน พุธ  จัด ทำ ทะเบียน หญิง ตั้ง ครรภ์  ให้ ความ รูใน โรงเรียน พ่อ แม่  และ  คัด กรอง ความ เสี่ยง แก่ หญิง 
ตั้ง ครรภ์  ตาม แบบ ประเมิน  (ตาราง ประเมิน ความ เสี่ยง หญิง ตั้ง ครรภ์  สำหรับ ประเมิน การส่ง ต่อ  เ-แฐเา  ก่ร^  ตาม 
(ะเลรรเโท่ เก 5  (๐ โ ๓  สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด บุรีรัมย์)  ส่ง ต่อ กรณี พบ ความ เสี่ยง  ทำ ทะเบียน หญิง หลัง คลอด 
และ ติดตาม เยี่ยม หลัง คลอด ตาม เกณฑ์ มาตรฐาน  มี คลินิก นม แม่  เพื่อ ให้ คำ ปรึกษา การ เลี้ยง ลูก ด้วย นม แม่ อย่าง 
เดียว อย่าง น้อย  6  เดือน  มี โครงการ จัด กิจกรรม อบรม หญิง ตั้ง ครรภ์  สามี หรือ ญาติ ตาม โครงการ มหัศจรรย์  1000 
วัน แรก แห่ง ชีวิต  ตำบล สวา ยจีก  โดย ใช้ งบ จาก เงิน บำรุง โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 
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โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ปัญหา/อุปสรรค 

1.  สาเหตุ ที่ ทำ ให้ หญิง ตั้ง ครรภ์ มา ฝาก ครรภ์ ช้า เนื่อง จาก ขาด การ ประชา สัมพันธ์ ซึ่ง สำคัญ ที่ สุด 

2.  ไม่ มี เวลา  ปัญหา ด้าน ราย ได้ และ การทำ งาน  การ ย้าย ที่ อยู่ 

3.  มารดา ตั้ง ครรภ์ ใน วัย รุ่น ที่ ยัง ไม่ พร้อม  ตัดสิน ใจ ช้า ใน เรื่อง การ ตั้ง ครรภ์ ต่อ ไป และ การ มา ฝาก ครรภ์ ไม่ 
ทราบ ขั้น ตอน การ ฝาก ครรภ์ 

4.  ขาด ความ ตระหนัก และ เห็น ความ สำคัญ ของ การ ฝาก ครรภ์ ว่า ควร รีบ ฝาก ครรภ์ เพราะ อะไร  และ 
ข้อ ดี ของ การ ฝาก ครรภ์  5  ครั้ง ตาม เกณฑ์ 

ร-มารดา หลัง คลอด มี ปัญหา นํ้า นม มา น้อย  ไม่ พอ  หรือ ไม่ มีนํ้า นม  ใน การ เลี้ยง ดู บุตร 

แนว ทาง การ แก้ไข ปัญหา 

1.  สนับ สนุน ให้ อ สม. มี ความ รู้ และ รณรงค์ ไห้ หญิง ตั้ง ครรภ์ มา ฝาก ครรภ์ ที่ รพ. สต. ก่อน อายุ ครรภ์  12 
สัปดาห์ และ ความ รู้  ข้อ ดี, ของ การ ฝาก ครรภ์  5  ครั้ง ตาม เกณฑ์ 

2.  พัฒนา ระบบ การ บันทึก และ การ จัด เก็บ ข้อมูล  งาน  /\ แป  คุณภาพ  เพื่อ เวลา สรุป ปัญหา  จะ สามารถ 
ดึง ข้อมูล มา วิเคราะห์ ได้ 

3.  สร้าง ทาง เลือก ใน การ ให้ บริการ การ เพิ่ม นํ้า นม โดย ใช้ ศาสตร์ การ แพทย์ แผน ไทย ร่วม กับ การทำ 
กายภาพ บำบัด 


ภาพ ที่  20  การ ดำเนิน งานอนามัย แม่ และ เด็ก 


4.1.2  งานอนามัย โรงเรียน 


4. 1.2.1  ข้อมูล พื้น ฐาน 

ตำบล สวา ยจีก  มี โรงเรียน ใน เขตรับ ผิด ชอบ ทั้ง สิ้น  ดัง นี้ 

1.ศู น ย์พัฒ นา เด็ก เล็ก  จำนวน  1  แห่ง 

-  ศูนย์ พัฒนา เด็ก เล็ก วัด บ้าน หนอง ปรือ  มี นัก เรียน จำนวน  161  คน 


2.ร ะ ดับ ประถม ศึกษา  จำนวน 

-  โรงเรียน เบญจ คาม วิทยา 

-  โรงเรียน บ้าน สวา ยจีก 

-  โรงเรียน บ้าน ถาวร 

-  โรงเรียน บ้าน ฝ็าย 


6  แห่ง 

มี นัก เรียน จำนวน  322  คน 
มี นัก เรียน จำนวน  219  คน 
มี นัก เรียน จำนวน  134  คน 
มี นัก เรียน จำนวน  54  คน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


- โรงเรียน โคก เปราะ  มี นัก เรียน จำนวน  108  คน 

■โรงเรียน บ้าน พลวง  มี นัก เรียน จำนวน  118  คน 

3.  โรงเรียน ขยาย โอกาส  จำนวน  1  แห่ง 

■โรงเรียน บ้าน หนอง ปรือ น้อย  มี นัก เรียน จำนวน  129  คน 

4.  ระดับ มัธยม ศึกษา  จำนวน  1  แห่ง 

■โรงเรียน สวาย จีกพิ ทยา คม  มี นัก เรียน จำนวน  439  คน 

ตาราง ที่  18  แสดง ผล การ ดำเนิน งานอนามัย โรงเรียน  3  ปี  ย้อน หลัง  (2560  -  2562) 


ตัว ชี้' วัด 

เกณฑ์ 

2560 

2561 

2562 

เด็ก วัย เรียน ที่มี อายุ ตั้งแต่  6-  14  ปี  สูง ดี สม ส่วน 

เป้า หมาย 

563 

601 

951 

ผล งาน 

531 

560 

945 

^66 

93.32 

93.18 

- 

เด็ก วัย เรียน ที่มี อายุ ตั้งแต่  6-  14  ปี  ที่มี ภาวะ อ้วน 
และ เริ่ม อ้วน 

เป้า หมาย 

563 

601 

951 

ผล งาน 

11 

11 

7 

^10 

1.95 

1.83 

- 

เด็ก วัย เรียน ที่มี อายุ ตั้งแต่  6-  14  ปี  ที่มี ภาวะ เตี้ย 

เป้า หมาย 

563 

601 

951 

ผล งาน 

8 

5 

12 

^10 

1.42 

0.83 

- 

เด็ก วัย เรียน ที่มี อายุ ตั้งแต่  6-  14  ปี  ที่มี ภาวะ ผอม 

เป้า หมาย 

563 

601 

951 

ผล งาน 

2 

3 

5 

^10 

0.36 

0.50 

- 

ที่ มา  :  ข้อมูล ปี 2560-2561  จาก  \(?\  สสจ .บุรีรัมย์  ณ  วัน ที่  4  ธันวาคม  2562 
ที่ มา  ะ  ข้อมูล ปี 2562  จาก  การ รวบ รวม ยอด นัก เรียน  ปี การ ศึกษา  2562 


การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา 

ผล งาน การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา มี การ ตรวจ สุขภาพ นัก เรียน สุข บัญญัติ  10  ประการ  โดย พยาบาล  หรือ 
เจ้า หน้าที่ สาธารณ สุข ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ปี การ ศึกษา ละ  1  ครั้ง  มี การ ตรวจ สุขภาพ 
นัก เรียน เบื้อง ต้น  ตรวจ คัด กรอ งธา ลัสขี เมีย  ตรวจ สาย ตา  ตรวจ หู  ตรวจ ฟ้น  ตรวจ ผิว หนัง  การ แต่ง กาย  การ ให้ 
วัคซีน สร้าง เสริม ภูมิ คุ้ม กัน โรค  การ จ่าย ยา เสริม ธาตุ เหล็ก ให้ นัก เรียน สัปดาห์ ละ  1  ครั้ง  มี โรงเรียน ส่ง เสริม 
สุขภาพ  โรงเรียน ต้น แบบ  อ ย. น้อย  โรงเรียน คัด แยก ขยะ  และ มี การ ให้ ความ รู้ สุขศึกษา ตาม ฤดู กาล ที่มี โรค 
ระบาด 

ปัญหา/อุปสรรค 

1 .  คุณภาพ อาหาร กลาง วัน ยัง ไม่ ได้ มาตรฐาน โภชนาการ 

2.  อุปกรณ์ เครื่อง ชั่ง นํ้าห นัก  วัด ส่วน สูง ของ โรงเรียน ยัง ไม่ ได้ มาตรฐาน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


แนว ทาง การ แก้ไข ปัญหา 

1.  จัด ทำ แผน การ ดำเนิน งาน เพื่อ แก้ไข ปัญหา เด็ก ผอม และ เตี้ย 

2.  พัฒนา ศักยภาพ ครู โครงการ อาหาร กลาง วัน  แม่ ครัว  ด้าน การ ปรุง ประกอบ อาหาร ตาม มาตรฐาน 
โภชนาการ แนะ นำ ให้ โรงเรียน ใช้ โปรแกรม สำเร็จ รูป  ■โหล เ  ร (ะ เา ๐๐!.  อบ ท ๐! า  ใน การ พัฒนา เมนู อาหาร ราย เดือน 

3.  จัด ส่ง เสริม และ สนับ สนุน ให้ มี กิจกรรม การ ออก กำลัง กาย ที่ เหมาะ สม กับ กลุ่ม วัย  เช่น  การ ออก กำลัง 
กาย หน้า เสา ธง และ หลัง เลิก เรียน  และ บูร ณา การ ใน วิชา เรียน 

4.1.3  งาน สุขภาพ จิต 

4. 1.3.1  ข้อมูล พื้น ฐาน 

ตำบล สวาย จีกมี ผู้ ป่วย จิตเวช ทั้ง หมด  105  ราย  ได้ รับ การส่ง ต่อ กลับ และ ฉีด ยา ต่อ เนื่อง ทั้ง หมด  17  ราย 
รับ ยา  โ 6 ณ  ที่ รพ. สต. ทั้ง หมด  30  ราย  มีผู้ ป่วย จิตเวช ที่ ย้าย ถิ่น ฐาน และ ติดต่อ ไม่ ได้  3  ราย  ที่ เหลือ ยัง รับ ยา และ 
รักษา ต่อ เนื่อง ที่ คลินิก รักษ์ ใจ  โรง พยาบาล บุรีรัมย์ 

4.1. 3.2  ผล การ ดำเนิน งาน สุขภาพ จิต  ปี  25560  -  2562 


ตาราง ที่  19  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน สุขภาพ จิต  ปี  25560  -  2562 


ตัว ชี้ วัด 

เกณฑ์ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

ผู้ ป่วย โรค ซึม เศร้า เข้า ถึง บริการ สุขภาพ จิต 

เป้า หมาย 

1 

3 

2 

ผล งาน 

1 

3 

2 

^54 

0 
0 
^ - 1 

0 
0 
^ - 1 

0 
0 
^ - 1 

หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ การ คัด กรอง ภาวะ ซึม เศร้า 

เป้า หมาย 

97 

88 

90 

ผล งาน 

62 

65 

78 

ร้อย ละ 

63.92 

73.86 

86.67 

หญิง หลัง คลอด ได้ รับ การ คัด กรอง ภาวะ ซึม เศร้า 

เป้า หมาย 

97 

88 

90 

ผล งาน 

70 

68 

72 

ร้อย ละ 

72.16 

77.27 

80 

ผู้ สูง อายุ ได้ รับ การ คัด กรอง ภาวะ ซึม เศร้า 

เป้า หมาย 

1,713 

1,172 

1,630 

ผล งาน 

536 

1180 

1,627 

ร้อย ละ 

30.93 

0 

0 
^ - 1 

97.22 

ที่ มา  :  ข้อมูล  แอ ป  สสจ .บุรีรัมย์  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 
จาก ตาราง จะ เห็น ได้ ว่า  ร้อย ละ ผู้ ป่วย โรค ซึม เศร้า เข้า ถึง บริการ สุขภาพ จิต  เพิ่ม มาก ขึ้น  เนื่อง จาก มี 
ระบบ การ ดูแล ผู้ ป่วย จิตเวช ใน ชุมชน ดี ขึ้น  มี โครงการ การ เติม ยา  ผู้ ป่วย จิตเวช ที่มี อา การดี ขึ้น  ควบ คุม ได้ จะ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่ง กลับ มา รับ ยา ที่  รพ. สต.  นัด ทุก  3  เดือน  การ คัด กรอง ภาวะ ซึม เศร้า ใน กลุ่ม ต่างๆ  จะ ทำ แบบ บูร ณา การ 
โดย เฉพาะ ใน ประชาชน ทั่ว ไป จะ คัด กรอง ร่วม กับ การ คัด กรอง สุขภาพ กลุ่ม อายุ  35  ปี ขึ้น ไป 
จัด ทำ ทะเบียน ผู้ ป่วย จิตเวช ใน ชุมชน  เพื่อ ใช้ ใน การ วาง แผน แก้ไข ปัญหา  ติดตาม เยี่ยม  ใน กรณี อาการ สงบ มี การ 
เยี่ยม บ้าน ประเมิน อาการ ปี ละ  1  ครั้ง  หากอยู่ ใน ช่วง กลับ จาก การ เข้า รับ การ รักษา  เมื่อ มี อาการ เปลี่ยน แปลง 
ติดตาม เยี่ยม บ้าน เดือน ละ ครั้ง  หรือ ตาม สภาพ ความ เจ็บ ป่วย โดยออก ติดตาม เยี่ยม ร่วม กับ อ สม.  แกน นำ 

สุขภาพ จิต ใน ชุมชน  และ ทีม คลี นิค รักษ์ ใจ  ให้ บริการ ฉีด ยา โรค จิตเภท ที่ บ้าน กรณี ผู้ ป่วย ไม่ สามารถ มา รับ บริการ ที่ 
สถาน บริการ ได้  มี โครงการ เติม ยา ที่ รพ. สต.  ให้ สำหรับ ผู้ ป่วย ที่ อยู่ ใน ระยะ โรค สงบ  มี การ เฝ็า ระวัง ภาวะ ซึม เศร้า 
ใน ชุมชน  โดย คัด กรอง ภาวะ ซึม เศร้า ใน หญิง ตั้ง ครรภ์  หญิง หลัง คลอด  กลุ่ม ผู้ สูง อายุ  ผู้ ป่วย โรค เรื้อรัง  และ 
ประชาชน ทั่ว ไป  ทั้ง ใน ชุมชน และ ใน สถาน บริการ  โดย ใช้ แบบ สอบ ถาม  20  หาก พบ ผิด ปกติ  ตรวจ ซํ้า ด้วย 
แบบ สอบ ถาม  90  ถ้า คะแนน มากกว่า หรือ เท่า กับ  7  ส่ง ต่อ พบ แพทย์ เพื่อ รับ การ วินิจฉัย  รักษา 

แนว ทาง แก้ไข 

1. ก ลุ่ม งาน จิตเวช  รพ. บุรีรัมย์  ควร จะ มี การ หมุน เวียน ออก มา ให้ ความ รู้/จัด กิจกรรม ใน ชุมชน 
“แพทย์ พบ ประชาชน”  กรณี พื้นที่ ค้น พบ ผู้ ป่วย/ผู้ สงสัย ราย ใหม่  จะ ได้ ตรวจ วินิจฉัย  นำ เข้า สู่ ระบบ การ รักษา  ได้ 
เร็ว ขึ้น 

2. ค ว รมี การ จัด สื่อ/สิ่ง พิมพ์  แจก จ่าย ใน ชุมชน  เน้น เนื้อหา ที่ อ่าน แล้ว เข้า ใจ ง่าย 

กระบวน การ พัฒนา 

จัด อบรม แนว ทาง การ ดูแล ผู้ ป่วย จิตเวช เรื้อรัง ใน ชุมชน ให้ แก่ ญาติ/ผู้ ดูแล ผู้ ป่วย จิตเวช/อ สม. แลก เปลี่ยน 
ประสบการณ์ ใน การ ดูแล ผู้ ป่วย จิตเวช  และ ร่วม กัน ค้น หา ผู้ ป่วย ใหม่  เพื่อ ให้ เข้า ระบบ การ รักษา 


ภาพ ที่  21  การ ดำเนิน งาน สุขภาพ จิต 


4.1.4.  งาน ยา เสพ ติด  สุรา  บุหรี่ 

ตาราง ที่  20  แสดง จำนวน สมาชิก  70  8 [ะ  แบ!' 71888  0แ8  อายุ  6  -  24  ปี  3  ปี ย้อน หลัง  (2560  -  2562) 


ปี  พ. ศ. 

เป้า หมาย 

ผล งาน 

ร้อย ละ 

2560 

2,538 

2,363 

93.10 

2561 

2,886 

2,728 

94.53 

2562 

2,902 

2,707 

93  28 

ที่ มา  :  ข้อมูล  แ0ป  สสจ .บุรีรัมย์  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา 

1.  มี ข้อมูล พื้น ฐาน  แผน งาน โครงการ พระ ราช ดำริ เพื่อ แก ไข ปัญหา และ พัฒนา งาน ยา เสพ ติด  สุรา 
บุหรี่ ร่วม กับ ภาคี เครือ ข่าย ใน พื้นที่ อย่าง เป็น องค์ รวม เพื่อ ร่วม กัน แก ไข ปัญหา ยา เสพ ติด ใน ชุมชน ครอบ คลุม 
ทั้ง หมด  19  หมู่ บ้าน  โดย มี เจ้า หน้าที่ ร่วม เป็น วิทยากร และ ร่วม ดำเนิน กิจกรรม 

2.  มี การ ดำเนิน งาน ขอ ชมรม  70  88  แบ!/ 1688  0แ8  อย่าง เป็น รูปธรรม  มี สมาชิก ชมรม  70  88 
แบ โ ป 688  0แ8 

ปัญหา/อุปสรรค 

1.  จาก การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา พบ ว่า กลุ่ม เยาวชน ไม่ ค่อย ให้ ความ ร่วม มือ ใน การทำ กิจกรรม เพื่อ แกิ ไข 
ปัญหา ยา เสพ ติด ใน ชุมชน 

2.  การ แกิ ไข ปัญหา ยา เสพ ติด มี ทรัพยากร ที่ จะ ดำเนิน การ ค่อน ข้าง จำกัด  ทั้ง งบ ประมาณ  และ บุคลากร 

แนว ทาง การ แก้ไข ปัญหา 

1.  มี โครงการ รณรงค์ ป้องกัน ปัญหา ยา เสพ ติด อย่าง ต่อ เนื่อง แบบ บูร ณา การ ร่วม กัน ระหว่าง หน่วย งาน 
เช่น  สถาน ศึกษา  สถาน ประกอบ การ 

2.  มุ่ง เน้น การ มี ส่วน ร่วม ของ ประชาชน  หรือ กลุ่ม เป้า หมาย ที่ เกี่ยว ข้อง  คือ  ประชาชน ทุก คน ใน สังคม 
จะ ได้ รับ ผล กระทบ ไม่ ทาง ตรง ก็ ทาง อ้อม  ได้ เข้า มา มี ส่วน ร่วม ใน การ ดำเนิน การ แก้ไข ปัญหา ยา เสพ ติด ใน ทุก 
กระบวน การ 

4.1.5  การ พัฒนา ระบบ ข้อมูล การ ดูแล สุขภาพ ผู้ สูง อายุ ระยะ ยาว 

จาก การ สำรวจ ข้อมูล และ ออก ประเมิน คัด กรอง ผู้ สูง อายุ  จัด ทำ ทะเบียน แยก กลุ่ม ข้อมูล ตาม 
ศักยภาพ ตาม ความ สามารถ ใน การ ประกอบ กิจวัตร ประจำ วัน  ฿ลโปาธเ  /\ ๐ ป' VI ป 65  ๐8  [ว ลแ V  น V เท 5  :  /\08) 
เป็น  3  กลุ่ม คือ  ผู้ สูง อายุ ติด สังคม  จำนวน  994  คน  ผู้ สูง อายุ ติด บ้าน  จำนวน  686  คน  และ ผู้ สูง อายุ ติด เตียง 
จำนวน  11  คน  ตรวจ คัด กรอง ความ เสี่ยง ต่อ การ หก ล้ม  ภาวะ สมอง เสื่อม  ตรวจ สุขภาพ ช่อง ปาก  ภาวะ เช่า เสื่อม 
คัด กรอง ซึม เศร้า  ตรวจ ประเมิน ค่า ดัชนี มวล กาย  การ ตรวจ ต้อ กระจก  หาก พบ ความ ผิด ปกติ ส่ง ต่อ เพื่อ รับ การ 
ผ่า ตัด ต่อ ไป  มีผู้ ดูแล ผู้ สูง อายุ (0ล โ 6  5^6 โ  :  00)  ที่ ผ่าน การอบรม  70  ชั่วโมง  จำนวน  19  คน  มี ผู้' ชัด การ ดูแล 
ผู้ สูง อายุ  (0ล โ 6  เปล กล 56 โ)  ที่ ผ่าน การอบรม  1  คน 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ได้ จัด ตั้ง ชมรม ผู้ สูง อายุ ตำบล สวา ยจีก  ซึ่ง ปัจจุบัน มี 
จำนวน สมาชิก ทั้ง หมด  100  คน  การ ดำเนิน การ ของ ชมรม ผู้ สูง อายุ ที่ ผ่าน มา มี การ ดำเนิน กิจกรรม ร่วม กับ 
โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ด้าน งาน ทัน ต กรรม ชมรม ผู้ สูง อายุ ตำบล สวา ยจีก ได้ จัด ทำ น วัต กรรม 
การส่ง เสริม การ ดูแล ช่อง ปาก  โดย ใช้ น วัต กรรม ที่ ผลิต ขึ้น เอง จาก วัสดุ เหลือ ใช้ ร่วม กับ การ แต่ง เพลง เกี่ยว กับ การ 
ดูแล ช่อง ปาก  ด้าน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ ใน ชุมชน ชมรม ผู้ สูง อายุ ตำบล สวา ยจีก ได้ มี โครงการ เพื่อน ช่วย เพื่อน ใน การ 
ดูแล ผู้ สูง อายุ ใน ตำบล โดย ได้ รับ ทุน สนับ สนุน จาก ภาค เอกชน ใน การ ติดตาม เยี่ยม และ ให้ กำลัง ผู้ สูง อายุ ใน ชุมชน 
ใน การ เยี่ยม ที่ โดย ชมรม ผู้ สูง อายุ ร่วม กับ เจ้า หน้าที่ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวาย จีกที่ ผ่าน มา  ได้ พบ 
ปัญหา ของ ผู้ สูง อายุ ใน ด้าน ต่างๆ โดย เฉพาะ ปัญหา ใน ผู้ สูง อายุ ติด เตียง เขตรับ ผิด ชอบ ตำบล สวา ยจีก ซึ่ง มี ทั้ง หมด 
11  ราย  โดย พบ ว่า มีผู้ สูง อายุ ติด เตียง  1  ราย ที่มี ปัญหา เกิด ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหว จาก การ ประสบ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


อุบัติเหตุ เกิด  รเว เท ลเ  (ะ ๐ เป  เท] นเ 7  มี อาการ อ่อน แรง ของ ขา ทั้ง  2  ข้าง  แต่ แขน ยัง คง ใช้ งาน ได้ ปกติ  กก นร ๘ 6 
เว ๐ ผ6 โ  ของ แขน  ดโล ป 6  5  ปัญหา ที่ผู้ ป่วย ต้อง เจอ จาก ความ บกพร่อง ของ ร่าง กาย ใน การ ปฏิบัติ ตัว ใน การ ใช้ 
ชีวิต ประจำ วัน  คือ ไม่ สามารถ ขึ้น เตียง ได้ ด้วย ตน เอง  แต่ สามารถ ลง จาก เตียง ขึ้น รถ เข็น ได้  ทาง ชมรม ผู้ สูง อายุ 
ร่วม กับ เจ้า หน้าที่ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก จึง นำ ปัญหา ดัง กล่าว มา วิเคราะห์ และ จัด ทำ 
“น วัต กรรม ล้อ เทวดา  ”  ขึ้น มา เพื่อ ช่วย แก ไข ใน ส่วน ที่ผู้ ป่วย ยัง ไม่ สามารถ ทำ ได้  โดย การทำ น วัต กรรม ขึ้น นี้ 
เพื่อ ให้ ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหวสามารถ เคลื่อน ย้าย ตัว เอง จาก รถ เข็น ขึ้น ไป บน เตียง ด้วย 
ตัว เอง  และ เป็น การ นำ วัสดุ ที่ เหลือ ใช้ ใน ชุมชน มา ประยุกต์ ให้ เกิด ประโยชน์ สูง สุด ให้ กับ ตัว ผู้ ป่วย 
ตาราง ที่  21  ข้อมูล ผู้ สูง อายุ ที่ ให้ บริการ ที่ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ปี  2560-2562 


ข้อมูล 

ข้อมูล (จำนวน) 

ปี 2560 

ปี 2561 

ปี 2562 

เป้า หมาย 

ผล งาน 

ร้อย ละ 

เป้า หมาย 

ผล งาน 

ร้อย ละ 

เป้า หมาย 

ผล งาน 

ร้อย ละ 

ผู้ สูง อายุ ทั้ง หมด 

1,815 

1,719 

94.71 

1,844 

1,807 

97.99 

1,716 

1,691 

98.54 

ผู้ สูง อายุ ที่ ได้ รับ 
การ คัด กรอง 

สุขภาพ 

1,719 

94.71 

1,807 

97.99 

1,691 

98.54 

ผู้ สูง อายุ ติด 
สังคม 

1,431 

83.24 

1,599 

88.84 

994 

58.78 

ผู้ สูง อายุ ติด บ้าน 

258 

15 

185 

10.23 

686 

40.56 

ผู้ สูง อายุ ติด 

30 

1.74 

23 

1.27 

11 

0.65 

ที่ มา  :  ข้อมูล  แอ ป  สสจ .บุรีรัมย์  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


ภาพ ที่  22  การ ดำเนิน งาน พัฒนา ระบบ ข้อมูล การ ดูแล สุขภาพ ผู้ สูง อายุ ระยะ ยาว 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


4.1.6  งาน เสา ระวัง ภาวะ ทาง โภชนาการ และ พัฒนาการ  0-5  ปี 

ตาราง ที่  22  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน งาน เฝืา ระวัง ภาวะ ทาง โภชนาการ และ พัฒนาการ  0-5  ปี  ปี  2560-2562 


ตัว ชี้ วัด 

ปี งบ ประมาณ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

ความ ครอบ คลุม เด็ก ที่ ได้ รับ การ ชั่ง 

เป้า หมาย 

835 

832 

838 

นํ้าห นัก และ วัด ความ ยาว/ส่วน สูง 

ผล งาน 

672 

685 

680 

^80 

80.48 

82.33 

81.15 

เด็ก อายุ  0-5  ปี สูง ดี สม ส่วน 

เป้า หมาย 

835 

832 

838 

ผล งาน 

470 

456 

453 

^54 

56.29 

54.81 

54.05 

เด็ก อายุ  9,18,30,42  เดือน  ได้ รับ 

เป้า หมาย 

512 

518 

515 

การ ตรวจ คัด กรอง พัฒนาการ 

ผล งาน 

471 

477 

465 

^90 

91.99 

92.08 

90.29 

เด็ก อายุ  9,18,30,42  เดือน  ที่ ได้ รับ 

เป้า หมาย 

471 

477 

465 

การ ตรวจ คัด กรอง พัฒนาการ พบ 

ผล งาน 

0 
0 
^ - 1 

96 

94 

สงสัย ล่า ช้า  [18261] 

^20 

20.96 

20.13 

20.22 

เด็ก อายุ  9,18,30,42  เดือน  ที่ ได้ รับ 

เป้า หมาย 

0 
0 
^ — 1 

96 

94 

การ ตรวจ คัด กรอง พัฒนาการ พบ 

ผล งาน 

0 
0 
^ - 1 

96 

94 

สงสัย ล่า ช้า ได้ รับ การ ติดตาม 

^100 

100 

96 

94 

ที่ มา  :  ข้อมูล  แอ 0  สสจ .บุรีรัมย์  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 
จาก ตาราง พบ ว่า  เด็ก อายุ  9,18,30,42  เดือน  มี พัฒนาการ สมวัย  ผ่าน เกณฑ์  เนื่อง จาก เจ้า หน้าที่ ได้ 
ผ่าน การอบรม การ ประเมิน พัฒนาการ ด้วย เครื่อง มือ  058171  ซึ่ง เป็น เครื่อง มือ ที่ ละเอียด ทำ ให้ คัด กรอง เด็ก ที่มี 
ปัญหา สงสัย พัฒนาการ ช้า และ ช้า ได้ ดี ยิ่ง ขึ้น  และ มี โครงการ อบรม ฟืน ฟู ความ รู้ เรื่อง งาน พัฒนาการ การ เด็ก ให้ กับ 
อ สม. ทำ ให้  อ สม. มี ความ รู้ และ คาม เข้า ใจ และ เข้า ถึง กลุ่ม เสี่ยง ได้ 
การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา 

1.  มี กิจกรรม อบรม ให้ ความ รู้ผู้ ปกครอง ใน การ ประเมิน พัฒนาการ เด็ก  ตาม โครงการ 
มหัศจรรย์  1000  วัน แรก แห่ง ชีวิต  ตำบล สวา ยจีก  ใน คลินิก เด็ก ดี  ใน ชุมชน ตำบล สวา ยจีก  งบ ประมาณ จาก เงิน 
บำรุง โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก 

2.  มีอส ม. เชี่ยว ชาญ พัฒนาการ เด็ก  ฟิก ปฏิบัติ ประเมิน พัฒนาการ เด็ก  โดย  จน ท.  สาธารณ สุข 
เป็น พี่ เลี้ยง  เพื่อ ให้  อ สม. เชี่ยว ชาญ พัฒนาการ เด็ก  ส่ง เสริม พ่อ แม่  ผู้ ดูแล เด็ก  ใน การ ประเมิน พัฒนาการ เด็ก ด้วย 
ตน เอง  ติดตาม กระตุ้น เด็ก ที่มี พัฒนาการ ล่า ช้า  และ ล่ง เสริม พัฒนาการ เด็ก ที่ สงสัย ล่า ช้า 

3.  เด็ก ที่มี พัฒนาการ ล่า ช้า ได้ รับ การส่ง ต่อ  รพ. บุรีรัมย์ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


4.  มี โครงการ ชั่ง นํ้าห นัก  วัด ส่วน สูง  วัด รอบ ศีรษะ  โดย  อ สม. ทุก หมู่ บ้าน และ ส่ง รายงาน กลับ มา 
ให้ เจ้า หน้าที่ วิเคราะห์ ทุก ไตร มาส 

ปัญหา/อุปสรรค 

1.  แม่ และ ครอบ ครัว  ขาด ความ รู้  ความ เข้า ใจ และ ทักษะ ใน การส่ง เสริม พัฒนาการ เด็ก  ขาด การ 
สนับ สนุน อย่าง จริง จัง กับ ครอบ ครัว 

2.  เจ้า หน้าที่ บาง ส่วน ยัง ขาด ทักษะ ใน การ กระตุ้น พัฒนาการ โดย เฉพาะ กรณี ที่ พบ ว่า มี 
พัฒนาการ ล่า ช้า 

3.  การ คืน ข้อมูล จาก  รพ. แม่ ข่าย ใน เรื่อง เด็ก ที่มี พัฒนาการ ล่า ช้า, เด็ก ออทิ สติ ก เพื่อ เยี่ยม ติดตาม 
ประเมิน ยัง ไม่ ชัดเจน  ทำ ให้ รพ. สต. เยี่ยม ติดตาม เด็ก ที่มี พัฒนาการ ล่า ช้า ไม่ ครอบ คลุม 

4.  ผู้ ปกครอง เด็ก บาง ราย ยัง ไม่ เห็น ความ สำคัญ ใน การส่ง เสริม พัฒนาการ เด็ก ซึ่ง ส่ง ผล ให้ เด็ก มี 
พัฒนาการ สงสัย ล่า ช้า และ ไม่ พา บุตรมา เข้า คลินิก พัฒนาการ ตาม นัด 

แนว ทาง การ แก้ไข ปัญหา 

1.  การอบรม ความ รู้ เรื่อง การ ประเมิน พัฒนาการ เด็ก สำหรับ เจ้า หน้าที่ และ มี การ ถ่าย ทอด สู่ ภาคี 
อ สม.  ครู พี่ เลี้ยง และ ผู้ ดูแล 

2.  พัฒนา ศักยภาพ  ครู ผู้ ดูแล เด็ก ใน ศูนย์ เด็ก เล็ก  ครู โรงเรียน อนุบาล  ฟิก ปฏิบัติ ประเมิน 
พัฒนาการ เด็ก กลุ่ม อายุ  30  และ  42  เดือน  โดย  จน ท. สาธารณ สุข เป็น พี่ เลี้ยง  เพื่อ ให้  ครู ผู้ ดูแล เด็ก  ติดตาม 
กระตุ้น เด็ก ที่มี พัฒนาการ ล่า ช้า  และ ส่ง เสริม พัฒนาการ เด็ก ที่ สงสัย ล่า ช้า 

3.  พัฒนา ศักยภาพ  อ สม. เชี่ยว ชาญ พัฒนาการ เด็ก  ฟิก ปฏิบัติ ประเมิน พัฒนาการ เด็ก  โดย  จน ท. 
สาธารณ สุข เป็น พี่ เลี้ยง  เพื่อ ให้  อ สม. เชี่ยว ชาญ พัฒนาการ เด็ก  ส่ง เสริม พ่อ แม่  ผู้ ดูแล เด็ก  ใน การ ประเมิน 
พัฒนาการ เด็ก ด้วย ตน เอง  ติดตาม กระตุ้น เด็ก ที่มี พัฒนาการ ล่า ช้า  และ ส่ง เสริม พัฒนาการ เด็ก ที่ สงสัย ล่า ช้า 

4.1.7.  งาน วาง แผน ครอบ ครัว 

ตาราง ที่  23  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน วาง แผน ครอบ ครัว  3  ปี ย้อน หลัง  ปี  2560-2562 


กิจกรรม 

ปี งบ ประมาณ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

หญิง วัย เจริญ พันธุ ได้ รับ การ วาง แผน 

เป้า หมาย 

2547 

2545 

2549 

ครอบ ครัว โดย วิธี คม กำเนิด ทก วิธี 

ผล งาน 

354 

349 

358 

ร้อย ละ 

13.89 

13.71 

14.04 

ที่ มา  :  ข้อมูล  แอ 0  สสจ .บุรีรัมย์  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา 

1.  มี การ จัด ตั้ง คลินิก วาง แผน ครอบ ครัว  ให้ บริการ ทุก วัน พฤหัสฯ  ให้ คำ ปรึกษา วาง แผน การ คุม กำเนิด 
ให้ บริการ คุม กำเนิด ด้วย วิธี ต่าง  ๆ  แก่ หญิง หลัง คลอด  และ หญิง วัย เจริญ พันธุ 

2.  มี การ ให้ บริการ ตรวจ มะเร็ง เต้า นม และ มะเร็ง ปาก มดลูก 

3.  มี การ จัด ทำ เล่ม ทะเบียน ให้ บริการ วาง แผน ครอบ ครัว  โดย วิธี คุม กำเนิด ชั่ว คราว  ได้แก่  ยา กิน  ยา  ฉีด 
และ ลุง ยางอนามัย 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


4.  ออก ให้ ความ รู้ เกี่ยว กับ การ วาง แผน ครอบ ครัว และ การ ป้องกัน การ ตั้ง ครรภ์ ไม่ พึง ประสงค์ แก่ เด็ก วัย 
เรียน และ เยาวชน ใน สถาน ศึกษา  และ ศูนย์ การ ศึกษา นอก ระบบ 

ปัญหา/อุปสรรค 

-  หญิง วัย เจริญ พันธุ ช่วง อายุ ตํ่าก ว่า  20  ปี  ยัง ขาด ความ รู้ เกี่ยว กับ การ คุม กำเนิด  ทำ ให้ เกิด ปัญหา ตั้ง ครรภ์ 
ไม่ พิง ประสงค์  และ เกิด มารดา วัย รุ่น จำนวน มาก 

แนว ทาง การ แก้ไข ปัญหา 

-  ให้ บริการ เชิง รุก  โดย ร่วม กับ งานอนามัย โรงเรียน ออก ให้ ความ รู้ เรื่อง โรค เอดส์ และ การ ป้องกัน การ 
ตั้ง ครรภ์ ไน วัย เรียน 

-  ประชา สัมพันธ์ ให้ ประชาชน ตระหนัก ถึง ความ สำคัญ ของ การ วาง แผน ครอบ ครัว 

4.1.8.  งาน ดูแล ผู้ พิการ 


ตาราง ที่  24  สถานการณ์ ผู้ พิการ ที่ ได้ รับ บริการ ทาง ด้าน สุขภาพ นับ รวม ทุก ประเภท ความ พิการ 


ตัว ชี้ วัด 

ปี งบ ประมาณ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

1.  ร้อย ละ คน พิการ ที่ เข้า ถึง บริการ สข 
ภาพรวม ทุก ประเภท ความ พิการ 

เป้า หมาย 

692 

702 

721 

ผล งาน 

692 

702 

721 

^  80 

100 

100 

100 

2  ร้อย ละ คน พิการ ที่ เข้า ถึง บริการ 

เป้า หมาย 

13 

13 

13 

สุขภาพ ด้าน การ มอง เห็น 

ผล งาน 

13 

13 

13 

^  80 

100 

100 

100 

3.  ร้อย ละ คน พิการ ที่ เข้า ถึง บริการ 

เป้า หมาย 

290 

282 

270 

สข ภาพ ด้าน การ ได้ ยิน หรือ สื่อ 

ความ หมา?! 

ผล งาน 

290 

282 

270 

^  80 

100 

100 

100 

4.  ร้อย ละ คน พิการ ที่ เข้า ถึง บริการ 

เป้า หมาย 

312 

280 

243 

สข ภาพ ด้าน การ เคลื่อน ไหว หรือ 

ร่าง กาย 

ผล งาน 

312 

280 

243 

^  80 

100 

100 

100 

5  ร้อย ละ คน พิการ ที่ เข้า ถึง บริการ 

เป้า หมาย 

40 

38 

36 

สุขภาพ ทาง จิต ใจ หรือ พฤติกรรม 

ผล งาน 

40 

38 

36 

^  80 

100 

100 

100 

6.  ร้อย ละ คน พิการ ที่ เข้า ถึง บริการ 
สุขภาพ ทาง สติ ปัญญา 

เป้า หมาย 

36 

36 

32 

ผล งาน 

36 

36 

32 

^  80 

100 

100 

100 

7  ร้อย ละ คน พิการ ที่ เข้า ถึง บริการ 

เป้า หมาย 

10 

11 

11 

สุขภาพ ทาง การ เรียน รู้ 

ผล งาน 

10 

11 

11 

^  80 

100 

100 

100 

8.  ร้อย ละ คน พิการ ที่ ต้อ งด แล พิเศษ ที่ 

เป้า หมาย 

10 

12 

16 

ป 

เข้า ถึง บริการ ด้าน สุขภาพ 

ผล งาน 

10 

12 

16 

^  100 

100 

100 

100 

ที่ มา  :  ข้อมูล  แอ 0  สสจ .บุรีรัมย์  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


จาก ตาราง พบ ว่า  จำนวน ผู้ พิการ มี จำนวน ลด ลง ทุก ปี  จาก  ปี  2560  จำนวน  692  คน ซึ่ง ปี  2561  มี 
จำนวน ผู้ พิการ จำนวน  721  คน  เนื่อง จาก มีผู้พิ การที่ เสีย ชีวิต และ มีผู้พิ การที่ บัตร พิการ หมด อายุ แล้ว ไม่ สามารถ 
ต่อ บัตร พิการ ได้ โดย ประเภท ความ พิการ ที่มี จำนวน ลด ลง มาก ที่ สุด คือ  ความ พิการ ด้าน ร่าง กาย และ การ 
เคลื่อน ไหว 

การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา 

1.  มี การ ออก เยี่ยม บ้าน ผู้ พิการ ที่ ต้อง การ ดูแล เป็น พิเศษ  เดือน ละ  1  ครั้ง 
ออก เยี่ยม ผู้ พิการ ทั่ว ไป  ปี ละ  1  ครั้ง 

2.  มี การ ออก ประเมิน โดย นัก กายภาพ บำบัด เพื่อ ขอ เบิก กาย อุปกรณ์ จาก โรง พยาบาล บุรีรัมย์ ไห้ แก่ ผู้ 
พิการ ที่ ต้อง การ ใช้ กาย อุปกรณ์ 

3.  มี  ปลโ 6  61ห6 โ  ออก เยี่ยม บ้าน ผู้ พิการ เพื่อ สอน การ ดูแล ตน เอง และ สอบ เกี่ยว กับ การ ต่อ อายุ บัตร 
พิการ  การ ขอ เบิก กาย อุปกรณ์  เป็น ต้น 

ปัญหา/อุปสรรค 

1.  มีผู้พิ การ บาง ส่วน ยัง ไม่ สามารถ เข้า ถึง สิทธิ พิการ ได้ อย่าง ทั่ว ถึง 

2.  มี การ ขาด การ ต่อ บัตร พิการ เนื่อง จาก ไม่ สะดวก ใน การ ไป ต่อ บัตร พิการ 

3.  มีผู้พิ การที่ ราย ชื่อ ตก หล่น จาก ทะเบียน ผู้ พิการ เนื่อง จาก มี สิทธิ ซํ้า ช้อน หรือ ย้าย มา จาก จังหวัด อื่น 

4.  ผู้ พิการ ขาด อุปกรณ์ อำนวย ความ สะดวก ใน การ ดำเนิน ชีวิต ประจำ วัน 

5.  ผู้ ดูแล คน พิการ ขาด ทักษะ ที่ จะ ดูแล ผู้ พิการ 

แนว ทาง การ แก้ไข 

1.  จัดการ อบรม ความ รู้ เกี่ยว กับ สิทธิ ผู้ พิการ ใน กับ เจ้า หน้าที่  (ะ ลโธ  61ห6 โ  อ สม. และ ผู้ ดูแล คน พิการ 
เพื่อ ให้ เข้า ใจ ถึง สิทธิ ของ ผู้ พิการ มาก ยิ่ง ขึ้น 

2.  จัด ทำ แผน การ ออก เยี่ยม ผู้ พิการ ที่มี ภาวะ ถูก ทอด ทิ้ง โดย ร่วม มือ กับ  ปลโ 6  (วิเ V© โ  ใน ชุมชน นั้นๆ 

3.  จัดการ อบ อม ผู้ ดูแล คน พิการ และ เพื่อน บ้าน ใน การ ดูแล ผู้ พิการ 

4.  จัด ทำ ห้อง เบิก กาย อุปกรณ์ เพื่อ ให้ ผู้ พิการ ยืม กาย อุปกรณ์ ไป ใช้ ก่อน ได้ รับ สิทธิ พิการ 

4.1.9.  งาน ศูนย์ พัฒนา เด็ก เล็ก 

ผล งาน การ ดำเนิน งาน ศูนย์ พัฒนา เด็ก เล็ก วัด หนอง ปรือ  ที่ ผ่าน มา โดย เจ้า หน้าที่ สาธารณ สุข ใน 
โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มุ่ง ส่ง เสริม ให้ เด็ก มี พัฒนาการ ด้าน ร่าง กาย เจริญ เติบ โต ตาม วัย  มี 
สุขภาพ จิต ดี  อารมณ์ แจ่ม ใส  มี ทักษะ ชีวิต สามารถ สร้าง ปฏิ สัมพันธ์ กับ บุคคล รอบ ตัว  สนใจ เรียน รู้ สิ่ง ต่างๆ  มี การ 
ให้ ความ รู้ สุขศึกษา ตาม ฤดู กาล โรคระ บาด  การณรงค์ ทำ ความ สะอาด เพื่อ ป้องกัน โรค ติดต่อ  การส่ง เสริม สุขภาพ 
การ ตรวจ ฟ้น  การ ให้ วัคซีน สร้าง เสริม ภูมิ คุ้ม กัน โรค ตาม เกณฑ์ กระทรวง สาธารณ สุข 


ภาพ ที่  23  การ ดำเนิน งาน ให้ ความ รู้ สุขศึกษา 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


4.2.  งาน แพทย์ แผน ไทย 

4.2.1  การ ประเมิน มาตรฐาน แพทย์ แผน ไทย 
ตาราง ที่  25  แสดง ผล การ ประเมิน มาตรฐาน แพทย์ แผน ไทย (รพ. ส ส. พ ท) 


มาตรฐาน  5  ด้าน  รพ. ส ส. พ ท. 

คะแนน เต็ม 

คะแนน ที่ ได้ 

ร้อย ละ 

ร้อย ละ 

(  5  ด้าน) 

ด้าน ที่ 1  (ด้าน สถาน ที่ เครื่อง มือ และ สิ่ง แวด ล้อม) 

110 

105 

95.45 

ด้าน ที่ 2  (ด้าน บุคลากร) 

14 

14 

0 
0 
^ - 1 

ด้าน ที่ร  (ด้าน การ ปฏิบัติ งาน) 

4 

4 

0 
0 
^ - 1 

97.66 

ด้าน ที่ 4  (ด้าน ควบ คุม คุณภาพ) 

4 

4 

100 

ด้าน ที่ 5  (ด้าน จัด บริการ) 

56 

52 

92.85 

ข้อมูล  จาก  งาน แพทย์ แผน ไทย  สสจ .บุรีรัมย์ 


จาก ตาราง ที่....  ผล การ ประเมิน เกณฑ์ มาตรฐาน  รพ. ส ส. พท  จะ เห็น ได้ ว่า โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ 
ตำบล สวาย จีกที ผล คะแนน  97.66  อยู่ ใน ระดับ ดี เยี่ยม ใน ด้าน ที่  2-4  ได้ คะแนน เต็ม  100  คะแนน  แสดง ให้ 
เห็น ถึง การ การ พัฒนา  ระบบ บริการ แพทย์ แผน ไทย ที่มีป ระ สิทธิ ภาพอย่าง ต่อ เนื่อง เพื่อ ให้ มี การ จัด บริการ 
เครื่อง มือ  สถาน ที่ และ  สิ่ง แวด ล้อม  มี ความ สามารถ และ ความ พร้อม ที่ จะ ให้ บริการ ได้ อย่า งดีที่ สุด  มี ความ เป็น 
เลิศ ด้าน การ จัด บริการ แพทย์ แผน ไทย 


4.2.2  ผู้ ป่วย นอก ที่ รับ แพทย์ แผน ไทย และ แพทย์ ทาง เลือก  ปี  2560  -  2562 
ตาราง ที่  26  แสดง ร้อย ละ ของ ผู้ ป่วย นอก รับ บริการ แพทย์ แผน ไทย และ แพทย์ ทาง เลือก  ปี  2560-2562 


ปี งบ ประมาณ 

ผู้ ป่วย นอก ทั้ง หมด (ครั้ง) 

ผู้ ป่วย นอก รับ บริการ แพทย์ 
แผน ไทย (ครั้ง) 

ร้อย ละ ผู้ ป่วย นอก ที่ ได้ รับ 
บริการ แพทย์ แผน ไทย 

2560 

17,076 

4,206 

24.63 

2561 

20,202 

5,566 

27.55 

2562 

17,841 

3,509 

19.67 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แเวป่  โ 6| ว 01-1 5 


จาก ตาราง ที่.  25  จะ เห็น ได้ ว่า มี อัตรา การ เพิ่ม ขึ้น ของ ผู้ รับ บริการ งาน แพทย์ แผน ไทย ใน ปี  2560-2561 
เพิ่ม ขึ้น เรื่อยๆ และ ผู้ รับ บริการ งาน แพทย์ แผน ไทย ลด ลง ใน ปี  2562  เนื่อง จาก  ผู้ ช่วย แพทย์ แผน ไทย  ได้ ลา ออก 
ทำ ให้ เหลือ ผู้ ให้ บริการ แพทย์ แผน ไทย เพียง คน เดียว 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตาราง ที่  27  .แสดง มูลค่า การ ใช้ ยา สมุนไพร  ประจำปี งบ ประมาณ  2560-2562 


ปี งบ ประมาณ 

มูลค่า ยา แพทย์ แผน 
ปัจจุบัน 

มูลค่า ยา สมุนไพร 

คิด เป็น ร้อย ละ 

2560 

1387108.54 

100129.5 

7.22 

2561 

1563710.29 

96167.75 

6.15 

2562 

1745921.28 

59054.4 

3.38 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ 0  โ 6| ว ๐ โเ: ร 


จาก ตาราง ที่  27  จะ เห็น ได้ ว่า มูลค่า การ ใช้ ยา สมุนไพร ลด ลง ใน ทุกๆ ปี เนื่อง จาก อัตรา การ ใช้ ยา แพทย์ 
แผน ปัจจุบัน เพิ่ม ขึ้น  จาก การ จ่าย ยา ผู้ ป่วย  กลุ่ม  แบ [ว  เพิ่ม มาก ขึ้น  ใน ทุกๆ ปี  อีก ทั้ง สห วิชาชีพ ยัง ขาด ความ มั่น ใจ 
ใน การ ใช้ ยา สมุนไพร ใน กลุ่ม ผู้ ป่วย ที่ มา รับ บริการ ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  รวม ไป ถึง การที่ 
ผู้ ป่วย ปฏิเสธ การ รับ ยา สมุนไพร จาก เจ้า หน้าที่ 

4.3.  หมอ ครอบ ครัว 

ด้วย โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ได้ รับ การ พัฒนา ศักยภาพ งา บริการ  โดย ทาง  (ะ บอ  จัด 
ให้ มีสห สาขา วิชาชีพ เพื่อ ดำเนิน งาน ใน คลินิก หมอ ครอบ ครัว  เพื่อ ให้ การ ดูแล ประชาชน ทุกกลุ่ม อายุ ใน พื้นที่ ทั้ง 
ทาง ร่าง กาย  จิต ใจ  สังคม  ตั้งแต่ ยัง ไม่ ป่วย  ขณะ ป่วย และ ฟืน ฟู สุขภาพ ให้ หาย ป่วย  ผล การ ดำเนิน งาน เยี่ยม บ้าน 
ใน กลุ่ม ผู้ สูง อายุ ติด บ้าน ติด เตียง  ผู้ พิการ ที่ ต้อง ดูแล พิเศษ  ผู้ ป่วย  อลแ เลป ท6  0ลโ6  ได้ เยี่ยม ครบ ทุกราย  โดย ทีม 
หมอ ครอบ ครัว พร้อม ทั้ง ส่ง เสริม ให้ ประชาชน มี ความ รู้ ใน การ ดูแล ตน เอง  ครอบ ครัว  และ ชุมชน โดย ใช้ เทคโนโลยี 
มา เป็น ช่อง ทาง ใน การ ติดต่อ สื่อ สาร ระหว่าง ทีม ผู้ ให้ บริการ และ ผู้ รับ บริการ  เช่น  ไลน์  เฟส บุ๊ค  โทรศัพท์  โดย 
ประโยชน์ ที่ ได้ จาก การ ดำเนิน งาน คลิก หมอ ครอบ ครัว  คือ 

-  ประชาชน ไม่ ต้อง ไป รักษา ที่ โรง พยาบาล บุรีรัมย์  ด้วย การ เจ็บ ป่วย ที่ ไม่ จำ เป็น  ประหยัด เงิน ค่า 
เดิน ทาง  ค่า รักษา 

-  ผู้ สูง อายุ  ผู้ ป่วย ได้ รับ การ ดูแล ที่ บ้าน  ประหยัด เวลา ผู้ ดูแล 

-  ประชาชน มี ความ รู้ ใน การ ดูแล สุขภาพ ตน เอง  ครอบ ครัว  และ ใน การ พัฒนา ชุมชน 

-  ประชาชน ลด การ เจ็บ ป่วย  สุขภาพ โดย รวม ดี ขึ้น 


ภาพ ที่  24  การ ดำเนิน งาน เยี่ยม บ้าน โดย ทีม หมอ ครอบ ครัว 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


4.4  งานอนามัย สิ่ง แวด ล้อม และ อา ชี วอ นา มัย 

4.4.1  ตรวจ สาร เคมี ใน เลือด 

ข้อมูล พื้น ฐาน ด้าน อนามัย สิ่ง แวด ล้อม และ ชี วอ นา มัย ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 
จำนวน ประชากร ใน ตำบล สวา ยจีก จำนวน ร้อย ละ  40  ประกอบ อาชีพ เกษตรกรรม  ร้อย ละ  25  ประกอบ อาชีพ 
ค้า ขาย  ร้อย ละ  25  ประกอบ อาชีพ ข้า ราชการ  และ ร้อย ละ  10  ประกอบ อาชีพ อื่นๆ ตาม แต่ ความ สามารถ  ตำบล 
สวาย จีกมี พื้นที่ ปลูก ผล ไม้  อาทิ  ฝรั่ง กิมจู  ลำไย  ทำ ให้ มี การ ใช้ สาร เคมี กัน อย่าง มาก จึง  ทาง โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
ตำบล สวา ยจีก จึง ได้ จัด ทำ โครงการ ตรวจ หา สาร เคมี ใน เกษตรกร กลุ่ม เลี่ยง ทุก ปี 
ตาราง ที่  28  จำนวน เกษตรกร ที่ ได้ รับ การ เจาะ เลือด ตรวจ สาร เคมี ใน เลือด  ปี  2560-2562 


กิจกรรม ที่ ดำเนิน การ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

จำนวน เกษตรกร ที่ ได้ รับ การ เจาะ เลือด ตรวจ คัด กรอง โดย ใช้ 

กระดาษ  เริ 6 ล (ะ!: IV©  เวล เว 6 โ  (คน) 

100 

200 

200 

จำนวน เกษตรกร ที่ ผล ตรวจ ปกติ 

64 

119 

145 

จำนวน เกษตรกร ที่ ผล ตรวจ ปลอดภัย 

18 

61 

32 

จำนวน เกษตรกร ที่ ผล ตรวจ มี ความ เสี่ยง 

10 

11 

17 

จำนวน เกษตรกร ที่ ผล ตรวจ ไม่ ปลอดภัย 

8 

9 

6 

ที่ มา  :  ข้อมูล จาก ทะเบียน คัด กรอง เกษตรกร กลุ่ม เลี่ยง  ปี  2560-  2562 


จาก การ ตรวจ สาร เคมี ใน เลือด  พบ ว่า จำนวน เกษตรกร กลุ่ม เสี่ยง ที่ ได้ รับ การ ตรวจ คัด กรอง  ประชาชน 
ส่วน ใหญ่ อยู่ ใน กลุ่ม ผล ตรวจ ที่ ปกติ  แต่ จาก การ ตรวจ คัด กรอง ทั้ง  3  ปีก็ พบ ว่า กลุ่ม ที่มีค วาม เสี่ยง และ กลุ่ม ที่มี ผล 
ตรวจ ไม่ ปลอดภัย ก็มี แนว โน้ม ที่ จะ มี จำนวน เพิ่ม มาก ขึ้น อาจ เกิด ได้ จาก การ ฉีด พ่น สาร เคมี ใน การ เกษตร หรือ การ 
บริโภค อาหาร ที่ ปน เปือ น สาร พิษ โดยกลุ่ม ที่มี ผล ตรวจ มี ความ เสี่ยง ได้ ให้ คำ แนะ นำ ใน การ ปฏิบัติ ตัวอย่าง ถูก ต้อง 
ใน การ ใช้ สาร เคมี ทุก ชนิด และ ใน กลุ่ม ที่มี ผล ตรวจ ไม่ ปลอดภัย ทาง เจ้า หน้าที่ ได้ ดำเนิน การ จัด ยา ราง จืด ให้ ไป 
รับ ประทาน ที่ บ้าน เพื่อ ช่วย ใน การ ลด สาร เคมี ใน เลือด และ แนะ นำ วิธี ป้องกัน ตน เอง จาก สาร เคมี ศัตรู พืช ด้วย และ 
ดำเนิน การ ตรวจ เลือด ซํ้าห ลัง การ ให้ ยา ไป รับ ประทาน 

การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา 

การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา ดำเนิน การ โดย การ ลุ่ม ตรวจ กลุ่ม เกษตรกร ที่ สนใจ ใน การ ตรวจ คัด กรอง  ใน บาง 
หมู่ บ้าน  ที่มี เกษตร กลุ่ม เสี่ยง  จาก การ ประชา สัมพันธ์  ตรวจ คัด กรอง ที่  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน 
สวา ยจีก 

ปัญหา/อุปสรรค 

ประชาชน ยัง ไม่ เห็น ความ สำคัญ ของ การ ตรวจ คัด กรอง ตรวจ สาร เคมี ใน เลือด  จึง มี' จำนวน ผู้ที่ ตรวจ คัด 
กรอง  จึง มี ผล การ ดำเนิน งาน ที่ ยัง ไม, ครอบ คลุม ทุก หมู่ บ้าน 

แนว ทาง การ แก้ไข 

ประชา สัมพันธ์ ถึง ความ สำคัญ ใน การ ตรวจ คัด กรอง สาร เคมี ใน เลือด และ การ ปฏิบัติ ตัว ให้ ถูก ต้อง ใน การ 
ใช้ สาร เคมี ใน การทำ เกษตร และ ชีวิต ประจำ วัน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


4.4.2  การ จัดการ ขยะ 

ได้ พัฒนา อนามัย สิ่ง แวด ล้อม  มี การ คัด แยก ขยะ ก่อน นำ ไป กำจัด  โดย มี ถัง ขยะ แยก ประเภท ขยะ แต่ ละ 
ชนิด  ใน ส่วน ของ ขยะ ติด เชื้อ  มี การ รวบ รวม และ นำ ส่ง ทำลาย ที่ โรง พยาบาล บุรีรัมย์ 


ภาพ ที่  25  การ คัด แยก ขยะ 


4.4.3  งาน ส้วม สาธารณะ 

มี การ พัฒนา ส้วม ใน  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล  ให้ ได้ มาตรฐาน ส้วม  สาธารณะ ไทย  (แ/ \ ร) 
ได้ รับ งบ สนับ สนุน การ ก่อ สร้าง จาก เอกชน  จำนวน  100,000  บาท  แยก เป็น  ห้อง นํ้า ชาย  1  ห้อง  ห้อง นํ้า 
หญิง  2  ห้อง  ห้อง นํ้าผู้ พิการ  1  ห้อง 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


4.5  งาน ทัน ต สาธารณ สุข 

ตาราง ที่  29  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน ทัน ต กรรม  3  ปี ย้อน หลัง  (2560  -  2562) 


ตัว ชี้ วัด 

เกณฑ์ 

2560 

2561 

2562 

ประชาชน ใน พื้นที่ เข้า ถึง บริการ สุขภาพ ช่อง ปาก 

เป้า หมาย 

9991 

10186 

9624 

ผล งาน 

2089 

4258 

4245 

^  20 

20.91 

41.80 

44.11 

หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ การ ตรวจ ช่อง ปาก 

เป้า หมาย 

63 

68 

76 

ผล งาน 

33 

49 

53 

ร้อย ละ 

52.38 

72.06 

69.74 

เด็ก  0  -  2  ปี  ได้ รับ การ ตรวจ ช่อง ปาก  และ ได้ รับ 
การ เคลือบ ฟลูออไรด์ 

เป้า หมาย 

398 

436 

414 

ผล งาน 

307 

283 

294 

V 

II 

0า 

๐ 

77.14 

64.91 

71.01 

เด็ก  3  -  5  ปี  ได้ รับ การ ตรวจ ช่อง ปาก  และ ได้ รับ 
การ เคลือบ ฟลูออไรด์ 

เป้า หมาย 

411 

418 

434 

ผล งาน 

341 

378 

426 

^  20 

82.97 

90.43 

98.16 

เด็ก  6  ปี  ได้ รับ การ ตรวจ ช่อง ปาก  และ ได้ รับ การ 
เคลือบ หลุม ร่อง ฟ้น 

เป้า หมาย 

138 

138 

131 

ผล งาน 

26 

90 

26 

ร้อย ละ 

18.84 

65.22 

19.85 

ผู้ สูง อายุ ได้ รับ การ ตรวจ ช่อง ปาก 

เป้า หมาย 

1733 

1844 

1716 

ผล งาน 

199 

1348 

1473 

^  30 

11.48 

73.10 

85.84 

ผู้ ป่วย เบา หวาน ได้ รับ บริการ ทัน ต กรรม 

เป้า หมาย 

353 

385 

418 

ผล งาน 

82 

368 

394 

0 

0\1 

II 

X 

23.23 

95.58 

94.26 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ 0  โ6 เว ๐ เปร 
จาก ตาราง พบ ว่า  จำนวน การ ใช้ บริการ ทัน ต กรรม รวม ทุก สิทธี้  ทุกกลุ่ม อายุ  มี ผู้ มา รับ บริการ เพิ่ม มาก 
ขึ้น  ประชาชน มี การ ดูแล สุขภาพ ช่อง ปาก เพิ่ม มาก ขึ้น 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


I 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา 

การ ดำเนิน งาน ทัน ต กรรม  มี การ ให้ บริการ ตรวจ สุขภาพ ช่อง ปาก  ขูด หิน นํ้า ลาย  อุด ฟ้น  ถอน ฟ้น 
เคลือบ ฟลูออไรด์  เคลือบ หลุม ร่อง ฟ้นแ ละ ให้ ทัน ต สุขศึกษา  โดย มี ทันตแพทย์ หมุน เวียน จาก โรง พยาบาล 
บุรีรัมย์ ให้ บริการ ทุก วัน จันทร์  และ มี ทัน ตาภิ บาล ประจำ  รพ. สต.  ให้ บริการ ใน สถาน บริการ ใน วัน เวลา ราชการ 
และ เปิด บริการ ใน วัน หยุด ราชการ  วัน เสาร์ ทุก สัปดาห์  เวลา  08.30-16. 30น.  โดย มี กิจกรรม การ ให้ บริการ แก่ 
กลุ่ม เป้า หมาย ดัง นี้ 

1.  หญิง มี ครรภ์  (/ \แ0  และ เด็ก ก่อน วัย เรียน 

2.  นัก เรียน ระดับ ประถม ศึกษา 

3.  นัก เรียน ระดับ มัธยม ศึกษา 

4.  ประชาชน ทั่ว ไป  ผู้ ป่วย โรค เรื้อรัง และ ผู้ สูง อายุ 

ปัญหา/อุปสรรค 

ประชาชน ใน ตำบล สวา ยจีก ยัง ขาด ความ รู้ ความ เข้า ใจ ใน การ ดูแล สุขภาพ ช่อง ปาก  ผู้ ปกครอง เด็ก บาง 
ราย ยัง ไม่ เห็น ความ สำคัญ ใน การ ดูแล สุขภาพ ช่อง ปาก เด็ก 

แนว ทาง การ แก้ไข 

อบรม ความ รู้ เรื่อง การ ดูแล สุขภาพ ช่อง ปาก ให้ กับ ประชาชน  ผู้ ปกครอง เด็ก  อ สม.  และ ออก ให้ บริการ 
เชิง รุก ร่วม กับ ทีม สห สาขา วิชาชีพ 

4.6  งาน ควบ คุม โรค ไม่ ติดต่อ 


4.6.1  งาน ควบ คุม และ ป้องกัน มะเร็ง เต้า นม 

ตาราง ที่  30  ผล การ ดำเนิน งาน ควบ คุม และ ป้องกัน มะเร็ง เต้า นม  ปี  2560  -  2562 


ตัว ชี้ วัด 

เกณฑ์ 

2560 

2561 

2562 

อัตรา การ คัด กรอง มะเร็ง เต้า นม ใน สตรี อายุ  30-70  ปี 

เป้า หมาย 

2,544 

2,571 

2,375 

ผล งาน 

2,475 

2,105 

2,007 

^80 

97.29 

81.87 

92.14 

อัตรา การ คัด กรอง มะเร็ง เต้า นม ด้วย ตน เอง 

เป้า หมาย 

2,000 

2,000 

2,100 

ผล งาน 

1,806 

1,810 

1,825 

ร้อย ละ 

90.3 

90.5 

86.9 

อัตรา การ คัด กรอง มะเร็ง เต้า นม โดย เจ้า หน้าที่ 

เป้า หมาย 

1,000 

1,000 

1,000 

ผล งาน 

840 

852 

920 

ร้อย ละ 

84 

85.2 

92 

จำนวน ผู้ ป่วย มะเร็ง เต้า นม 

ผล งาน 

0 

0 

0 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ ป  โ 6 [ว ๐ โ! 5 


จาก ตาราง พบ ว่า อัตรา การ ตรวจ มะเร็ง เต้า นม  อยู่ ใน ระดับ เกิน เป้า หมาย  และ จาก การ สำรวจ ประชาชน 
ใน ชุมชน  ยัง ไม่ พบ ผู้ ป่วย ที่ เสีย ชีวิต ด้วย มะเร็ง เต้า นม  ใน ช่วง  3  ปีที่ ผ่าน มา  ทาง เจ้า หน้าที่  รพ. สต.  ได้ ออก ติดตาม 
เยี่ยม  ให้ ความ รู้ และ รณรงค์ การ ตรวจ มะเร็ง เต้า นม ด้วย ตน เองอย่าง น้อย เดือน ละ ครั้ง ให้ แก่ ประชาชน ใน ชุมชน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


เป็น ระยะ  และ หาก ประชาชน ท่าน ใด ตรวจ เต้า นม และ พบ ความ ผิด ปกติ  หรือ มี ข้อ สงสัย แนะ นำ และ ติดตาม ให้ 
มา ตรวจ ซํ้า กับ เจ้า หน้าที่  ที่ รพ. สต. สวา ยจีก อีก ครั้ง เพื่อ ตรวจ ยืน ยัน หรือ ส่ง ต่อ ตาม สภาวะ ที่ ตรวจ พบ 


4.6.2  การ ควบ คุม และ ป้องกัน มะเร็ง ปาก มดลูก 

ตาราง ที่  31  ผล การ ดำเนิน งาน การ ควบ คุม และ ป้องกัน มะเร็ง ปาก มดลูก  ย้อน หลัง  5  ปี  (2558  -  2562) 


ตัว ชี้ วัด 

เกณฑ์ 

2558 

2559 

2560 

2561 

2562 

การ คัด กรอง มะเร็ง ปาก มดลูก ใน สตรี 
อายุ  30-60  ปี (ภาย ใน  5  ปี  ^  100) 

เป้า หมาย 

2,100 

2,100 

2,065 

2,083 

1,902 

ผล งาน 

47 

356 

530 

537 

525 

^20 

2.24 

16.95 

25.67 

25.78 

27.60 

สตรี อายุ  30-60  ปี  ที่มี ผล ตรวจ ผิด ปกติ 

ผล งาน 

0 

0 

2 

5 

3 

สตรี อายุ  30-60  ปี  ที่มี ผล ตรวจ ผิด ปกติ 
ได้ รับ การส่ง ต่อ (ราย) 

เป้า หมาย 

0 

0 

2 

5 

3 

ผล งาน 

0 

0 

2 

3 

3 

0 
0 
^ - 1 

II 

0 
0 
^ - 1 

0 
0 
^ - 1 

0 
0 
^ - 1 

60 

0 
0 
^ - 1 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ ป  โ 6 [ว ๐ โ! 5 


จาก ตาราง พบ ว่า อัตรา ผู้ ป่วย และ หญิง วัย  30  -60  ปี  มี อัตรา การ ตรวจ คัด กรอง มะเร็ง ปาก มดลูก เพิ่ม 
มาก ขึ้น  และ ใน กลุ่ม ที่ ตรวจ พบ ความ ผิด ปกติ ได้ รับ การส่ง ต่อ เพื่อ ตรวจ รักษา เพิ่ม ที่  โรง พยาบาล บุรีรัมย์ ตาม 
เป้า หมาย  และ จาก การ รณรงค์ กระตุ้น เตือน ประชาชนกลุ่ม ที่มีค วาม เสี่ยง การ เป็น มะเร็ง ปาก มดลูก ให้ ความ สนใจ 
มาก ขึ้น  และ กล้า เข้า รับ การ ตรวจ คัด กรอง มะเร็ง ปาก มดลูก เพิ่ม มาก ขึ้น เรื่อย  ๆ  ซึ่ง จะ มี การ ติดตาม คัด กรอง และ 
ค้น หา เฝ็า ระวัง การ เกิด มะเร็ง ปาก มดลูก ใน ชุมชน ต่อ ไป 


4.6.3  การ ควบ คุม และ ป้องกัน โรค เบา หวาน และ ความ ดัน โลหิต สูง 

ตาราง ที่  32  แสดง การ ควบ คุม และ ป้องกัน โรค เบา หวาน และ ความ ดัน โลหิต สูง  3  ปี ย้อน หลัง 


ตัว ชี้ วัด 

เกณฑ์ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

ร้อย ละ ผู้ ป่วย เบา หวาน ที่ 

เป้า หมาย 

789 

870 

925 

ควบ คุม ระดับ นํ้า ตาล ใน เลือด 

ผล งาน 

394 

601 

590 

บุ  2^ 

เด 

ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ  40 

49.94 

69.08 

63.78 

ร้อย ละ ผู้ ป่วย เบา หวาน ที่ ได้ รับ 

เป้า หมาย 

353 

385 

418 

การ ตรวจ คัด กรอง 

ผล งาน 

151 

248 

216 

ภาวะ แทรก ช้อน ทาง ตา 

ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ  60 

42.78 

64.42 

51.67 

ร้อย ละ ผู้ ป่วย เบา หวาน ที่ ได้ รับ 

เป้า หมาย 

353 

385 

418 

การ ตรวจ คัด กรอง 

ผล งาน 

146 

256 

204 

ภาวะ แทรก ซ้อน ทาง เท้า 

ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ  60 

46.36 

66.49 

48.80 

ตัว ชี้ วัด 

เกณฑ์ 

ปี  2560 

ปี  2561 

ปี  2562 

ร้อย ละ ผู้ ป่วย เบา หวาน/  ความ 

เป้า หมาย 

731 

808 

939 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


คัน โลหิต สูง ที่ ได้ รับ การ ตรวจ 
คัด กรอง ภาวะ แทรก ช้อน ทาง 

ไต 

ผล งาน 

580 

593 

ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ  60 

65.80 

71.78 

63.15 

ร้อย ละ ผู้ ป่วย ความ คัน โลหิต สูง 
ควบ คุม ระดับ ความ คัน โลหิต 

บุ  2^ 

เด 

เป้า หมาย 

737 

814 

859 

ผล งาน 

193 

331 

380 

ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ  50 

26.19 

40.66 

44.24 

ร้อย ละ ผู้ ป่วย โรค เบา หวาน/ 
ความ คัน โลหิต สูง ที่ ขึ้น 
ทะเบียน ได้ รับ การ ประเมิน 

โอกาส เสี่ยง ต่อ โรค หัวใจ และ 

หลอด เลือด  (0/0  เำร เป่ 

เป้า หมาย 

200 

191 

204 

ผล งาน 

192 

166 

178 

ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ  80 

96.00 

86.91 

87.25 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ 0  โ© [3๐ ห: ร 


จาก ตาราง  พบ ว่า  จำนวน ผู้ ป่วย โรค เบา หวาน และ ความ ดัน โลหิต สูง เพิ่ม ขึ้น ทุก ปี  การ ตรวจ 
ภาวะ แทรก ซ้อน ใน ผู้ ป่วย เบา หวาน และ ความ ดัน โลหิต สูง มี ความ ครอบ คลุม มาก ขึ้น  เนื่อง จาก มี การ 
ประชา สัมพันธ์ ให้ ผู้ ป่วย ได้ รับ ข้อมูล ข่าวสาร มาก ขึ้น  โดย การ ให้  อ สม.  ใน แต่ ละ หมู่ บ้าน ประชา สัมพันธ์ ถึง ผู้ ป่วย 
ใน ชุมชน  และ จัด ให้ มี บริการ รับ-ส่ง  ใน วัน และ เวลา ที่ นัด หมาย  ทำ ให้ ผู้ ป่วย เห็น ความ สำคัญ ใน การ ตรวจ คัด กรอง 
ภาวะ แทรก ซ้อน ของ ตน เอง และ เข้า รับ การ คัด กรอง มาก ขึ้น 
ปัญหา/อุปสรรค 

1  ผู้ ป่วย ไม่ ทราบ ข้อมูล ข่าวสาร  ไม่ เห็น ถึง ความ สำคัญ ใน การ ตรวจ คัด กรอง ภาวะ แทรก ซ้อน จาก 
โรค เบา หวาน และ ความ คัน โลหิต สูง 

2  ผู้ ป่วย ส่วน ใหญ่ เป็น กลุ่ม ผู้ สูง อายุ ที่ ไม่ สะดวก ใน การ เดิน ทาง มา รับ บริการ ด้วย ตน เอง  จำ เป็น ต้อง มี 
ผู้ ดูแล พา มา รับ บริการ หรือ ตรวจ รักษา  ผู้ ป่วย บาง คน อยู่ บ้าน ลำพัง ไม่ มีผู้ดู แล  หรือ ผู้ ดูแล บาง คน ต้อง ทำ งาน นอก 
บ้าน  ไม่ สามารถ ลา งาน ได้  ทำ ให้ ไม่ สามารถ มา รับ บริการ ได้ ตาม วัน และ เวลา ที่ นัด หมาย 

3  ผู้ ป่วย ส่วน ใหญ่ ยัง ขาด ความ รูใน การ ดูแล ตน เอง  การ ปฏิบัติ ตน ที่ ไม่ เหมาะ สม กับ โรค  ทำ ให้ ควบ คุม 
โรค ได็ ไม่ ดี จึง เกิด ภาวะ แทรก ช้อน ต่างๆ  ตาม มา 

กระบวน การ พัฒนา/แนว ทาง การ แก้ไข 

1.  ขอ ความ ร่วม มือ  อ สม.  ใน แต่ ละ หมู่ บ้าน ประชา สัมพันธ์ และ ส่ง จดหมาย ถึง ผู้ ป่วย และ ผู้ ดูแล 
เชิญ ชวน ให้ ผู้ ป่วย มา รับ การ ตรวจ ภาวะ แทรก ช้อน ตาม วัน และ เวลา ที่ นัด หมาย 

3.  จัด ให้ มี บริการ รับ-ส่ง  สำหรับ ผู้ ป่วย ที่ ไม่ สามารถ เดิน ทาง มา รับ บริการ ด้วย ตน เอง  ใน วัน และ เวลา ที่ 

นัด หมาย 

4.  ใน กรณี ที่ผู้ ป่วย สูง อายุ อยู่ ลำพัง  ไม่ มีผู้ดู แล  จะ มี การ ประสาน งาน กับ  0ลโ6  5^6 โ  ใน' ชุมชน’ นั้น 
ช่วย ดูแล เรื่อง ยา  และ การ มา รับ บริการ ตาม นัด 

4.7  งาน ควบ คุม โรค ไม่ ติดต่อ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


4.7.1  งาน ควบ คุม และ ป้องกัน โรค ไข้ เลือด ออก 
ตาราง ที่  33  ตาราง เปรียบ เทียบ ผู้ ป่วย โรค ไข้ เลือด ออก  5  ปี ย้อน หลัง 


ปี  พ. ศ. 

จำนวน ป่วย 

อัตรา ป่วย 

จำนวน ตาย 

อัตรา ป่วย ตาย 

2557 

2 

1.97 

0 

0 

2558 

11 

10.82 

0 

0 

2559 

0 

0 

0 

0 

2560 

7 

6.88 

0 

0 

2561 

7 

6.88 

0 

0 

2562  (ม. ค.  -  30  พ.. ย. 62) 

43* 

42.32 

0 

0 

ที่ มา  :  งาน ระบาด วิทยา  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562 


เปรียบ เทียบ จำนวน ผู้ ป่วย โรค ไข้ เลือด ออก  ปี  2562  กับ ค่า มัธย ฐาน  5  ปี ย้อน หลัง  (2557-2561)  พบ ว่า 
จำนวน ผู้ ป่วย โรค ไข้ เลือด ออก  ปี  2562  เพิ่ม ขึ้น กว่า ค่า มัธย ฐาน  5  ปี ย้อน หลัง  (2557-2561)  ร้อย ละ  62.5 

4.7.2  งาน ควบ คุม และ ป้องกัน โรค วัณโรค 

การ ดำเนิน งาน ควบ คุม โรค  มี การ จัด ทำ ทะเบียน ผู้ รับ บริการ แยก ราย ปี  ผู้ ป่วย ราย ใหม่ ได้ รับ การส่ง ต่อ 
ข้อมูล จาก โรง พยาบาล บุรีรัมย์  ติดตาม เยี่ยม ตาม ระบบ  007  ใน ระยะ  2  เดือน แรก  ติดตาม เยี่ยม สัปดาห์ ละ  1 
ครั้ง  ติดตาม เยี่ยม เดือน ละ ครั้ง  จน กว่า จะ รักษา หาย  นอก จาก นี้มี การ ค้น หา ผู้ ป่วย จากกลุ่ม เสี่ยง  และ ผู้ สัมผัส ร่วม 
บ้าน  ใน กลุ่ม วัณโรค ปอด  เก็บ เสมหะ เพาะ เชื้อ  ให้ คำ แนะ นำ การ ปฏิบัติ ตัว  และ การ ดูแล ผู้ ป่วย จาก ผู้ ดูแล 
ตาราง ที่  34  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน ควบ คุม โรค วัณโรค  ปี  2560  -  2562 


ตัว ชี้ วัด 

เกณฑ์ 

2560 

2561 

2562 

ความ สำเร็จ ใน การ รักษา ผู้ ป่วย วัณโรค 

เป้า หมาย 

10 

20 

6 

ผล งาน 

10 

20 

6 

^85 

100 

0 
0 
^ - 1 

100 

การ คัด กรอง กลุ่ม เสี่ยง และ ผู้ สัมผัส ร่วม บ้าน 

เป้า หมาย 

- 

134 

170 

ผล งาน 

- 

101 

136 

^-75 

- 

75.3 

80 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ 0  โ 6| ว ๐ โ1 5 


จาก ตาราง พบ ว่า อัตรา การ ป่วย ด้วย โรค วัณโรค เพิ่ม ขึ้น  แต่ มี การ เยี่ยม และ ควบ คุม ติดตาม กำกับ การ 
รับ ประทาน ยา อย่าง ต่อ เนื่อง  และ พบ ผู้ ป่วย ที่มี ภาวะ ดื้อ ยา  1  ราย ซึ่ง เป็น ผู้ ป่วย ประเภท สอง ที่ ส่วน ใหญ่ อาศัย อยู่ 
กับ เพื่อน ใน ตัว จังหวัด บุรีรัมย์ และ ทาน ยา ไม่ ต่อ เนื่อง  แต่ หลัง จาก อาการ ทรุด ลง และ ต้อง นอน พัก รักษา ตัว ใน 
โรง พยาบาล บุรีรัมย์ จน อา การดี ขึ้น และ กลับ มา พัก รักษา ตัว ต่อ ที่ บ้าน และ ได้ รับ ยา ฉีด มา ฉีด ที่ ต่อ เนื่อง ที่ รพ. สต. จน 
ครบ ตาม ที่ แพทย์ สั่ง และ อา การดี ขึ้น จน สามารถ กลับ ไป ใช้ ชีวิต ตาม ปกติ ได้  ติดตาม พบ แพทย์ และ รับ ยา ครบ ตาม 
กำหนด  อัตรา การ คัด กรอง กลุ่ม เสี่ยง และ ผู้ สัมผัส ร่วม บ้าน มี เพิ่ม ขึ้น ตาม เกณฑ์ เป้า หมาย  ทำ ให้ การ ดูแล ควบ คุม 
ผู้ ป่วย วัณโรค ใน ชุมชน ยัง สามารถ ดูแล ลด อัตรา การ เกิด ภาวะ ดื้อ ยา และ อัตรา การ เสีย ชีวิต จาก โรค วัณโรค ได้  แต่ 
ยัง ไม่ สามารถ ควบ คุม การ ติดต่อ และ การ เกิด โรค ได้  จาก จาก การ ติดตาม เยี่ยม และ สอบ ถาม สาเหตุ การ เกิด โรค 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ใหญ่ พบ ว่า  ผู้ ป่วย เกิด การ ติด เชื้อ วัณโรค จาก การทำ งาน หรือ จาก ที่ ทำ งาน  ซึ่ง ส่วน ใหญ่ ทำ งาน นอก พื้นที่ และ 
พอ เจ็บ ป่วย เป็น โรค จึง ได้ กลับ มา รักษา ฅ่อที่ สถาน พยาบาล ใกล้ บ้าน ตาม สิทธิ การ รักษา ของ ผู้ ป่วย 


4.7.3  งาน สร้าง เสริม ภูมิ คุ้ม กัน โรค 

ตาราง ที่  35  หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ วัคซีน ป้องกัน บาดทะยัก ครบ ชุด ตาม เกณฑ์  3  ปี ย้อน หลัง 


ปี 

จำนวน หญิง ด้ง ครรภ์ 
ทั้ง หมด 

หญิง ตั้ง ครรภ์ ที่ ได้ รับ 
วัคซีน  (017) 

คิด เป็น ร้อย ละ 

2560 

97 

92 

94.85 

2561 

88 

80 

90.91 

2562 

90 

83 

92.22 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ 0  โ 6 เว ๐ ห: 5 


จาก ตาราง พบ ว่า  หญิง ตั้ง ครรภ์ ที่ เข้า รับ การ ฝาก ครรภ์ ไน คลินิก ฝาก ครรภ์  (/ \แ0  ได้ รับ วัคซีน ป้องกัน 
บาดทะยัก ตาม เกณฑ์ 

การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา 

มี การ จัด ทำ ทะเบียน หญิง ตั้ง ครรภ์ ราย ใหม่ ที่ มา รับ บริการ และ ทะเบียน การ ได้ รับ วัคซีน บาดทะยัก  การ 
ฉีด วัคซีน หญิง ตั้ง ครรภ์  (ให้ บริการ ใน คลินิก  / \1\ ^  ทุก วัน พุธ)  หญิง ตั้ง ครรภ์ ทุก คน ที่มี อายุ ครรภ์ ตั้งแต่  4  เดือน 
ชื้น ไป ที่มี ประวัติ ว่า ยัง ไม่ เคย ฉีด จะ ต้อง ได้ รับ การ ฉีด ทุกราย ตาม เกณฑ์  และ ใน ราย ที่ ยัง ได้ รับ วัคซีน ไม่ ครบ ตาม 
เกณฑ์ มี การ ดำเนิน การ ให้ ได้ รับ วัคซีน ครบ ชุด  การ เบิก รับ วัคซีน บาดทะยัก เบิก ผ่าน แบบ ฟอร์ม  ว. 3/1  ส่ง เบิก จาก 
เครือ ข่าย  รพ. บุรีรัมย์ 

ปัญหา/อุปสรรค 

หญิง ตั้ง ครรภ์ ที่ ไม่ ได้ รับ วัคซีน ป้องกัน บาดทะยัก ครบ ชุด เนื่อง จาก หญิง ตั้ง ครรภ์ บาง คน เดิน ทาง ไป 
ทำ งาน ที่ ต่าง จังหวัด หรือ ย้าย ที่ อยู่ จึง ไม่ ได้ รับ วัคซีน บาดทะยัก ตาม เกณฑ์ 
แนว ทาง แก ไข ปัญหา 

ติดตาม ผ่าน ทาง ไลน์  หรือ โทรศัพท์  สร้าง กลุ่ม ไลน์ หญิง ตั้ง ครรภ์ เพื่อ ติดต่อ ประสาน งาน หรือ ให้ ความ รู้ 
ผ่าน ทาง ไลน์ 

4.8  ยุทธศาสตร์ และ นโยบาย กระทรวง  (  4  ^06แ6ก06) 

การ จัด ทำ แผน ยุทธศาสตร์ 

ใน ปี งบ ประมาณ  2562  สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด ได้ มี การ ทบทวน วิสัย ทัศน์  และ กำหนด 
ยุทธศาสตร์  ใหม่  ซึ่งผ อ.- รพ. สต. สวา ยจีก  ได้ เป็น ตัว แทน เข้า ร่วม ประชุม เชิง ปฏิบัติ การ ใน การ จัด ทำ ยุทธศาสตร์ 
ของ สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด บุรีรัมย์  ด้วย  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวาย จีกมี กระบวน การ จัด ทำ 
ยุทธศาสตร์  และ กลยุทธ์  มี การ จัด ทำ แผน ยุทธศาสตร์ และ แผน ปฏิบัติ การ  ที่มี การ กำหนด' ทิศ ทาง  เป้า หมาย 
วิสัย ทัศน์ ร่วม กัน  ซึ่ง ใน การ จัด ทำ แผน ฯ จะ มี การวิ เคราะห์ สถาน กา รณ ทั้ง ภาย ใน  และ ภาย นอก  ข้อมูล การ 
ดำเนิน งาน ใน ปีที่ ผ่าน มา  มี การ นำ นโยบาย ของกระทรวง  และ จังหวัด  อำเภอ  มา กำหนด เป็น จุด เน้น ใน แต่ ละ ปี 
มี การ จัด ทำ แผน  2  ระดับ  คือ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


1.  แผน การ พัฒนา ใน ระดับ เครือ ข่าย หน่วย บริการ ((ะ บ?  เมือง แปะ  5  )  โดย รพ. สต. สวา ยจีก ร่วม กัน 
จัด ทำ แผน งาน โครงการ ร่วม กับ  รพ. สต. แม่ ข่าย ให้ สอด คล้อง กับ แผน ยุทธศาสตร์ ของ สำนัก งาน สาธารณ สุข 
จังหวัด  และ  สำนัก งาน สาธารณ สุข อำเภอ  ได้แก่ แผน งบ บริการ สร้าง เสริม สุขภาพ และ ป้องกัน โรค  แผน พัฒนา 
ศักยภาพ หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ  ค่า เสื่อม  และ แผน ประมาณ การ ใช้ งบ ประมาณ ประจำปี  2562 

2.  แผน ใน ระดับ ตำบล  ได้แก่  การ จัด ทำ  แผน  4  ปี  ขอ งอ ป ท.  โดย รพ. สต. สวา ยจีก เป็น คณะ กรรมการ 
แผน ปฏิบัติ การ ด้าน สาธารณ สุข ประจำปี  และ  แผน งบ สาธารณ สุข มูลฐาน  โดย จัด ทำ ร่วม กับ เจ้า หน้าที่ 
คณะ กรรมการ พัฒนา รพ. สต. และ อ สม.  และ แผน กอง ทุน สุขภาพ ตำบล  โดย มี การ จัด ทำ แผน ยุทธศาสตร์ ของ รพ. 
สต. ให้ สอด คล้อง กับ แผน ยุทธศาสตร์ ของ สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด บุรีรัมย์ และ สาธารณ สุข อำเภอ เมือง 
บุรีรัมย์  โดย นำ ข้อมูล ผล การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา  สถานะ สุขภาพ ของ ประชาชน ใน พื้นที่ และ แนว โน้ม การ เกิด 
ปัญหา สาธารณ สุข อื่น  มา เป็น ข้อมูล พื้น ฐาน ใน การ จัด ทำ แผน 

4.9  ระบบ ข้อมูล สารสนเทศ 

4.9.1  การ จัดการ ระบบ บันทึก ข้อมูล 

1.  โปรแกรม คอมพิวเตอร์ ที่ ใช้ การ บันทึก ข้อมูล บริการ ของ  รพ. สต.  มี ประสิทธิภาพ และ ปรับ ปรุง เป็น 
โปรแกรม  แ ๐ 5X1 ว -I ว (ะน  เวอ ร์ชั่น  3.62.3.11  วัน ที่  28  พฤษภาคม  2562 

2.  ระบบ การ บันทึก ข้อมูล การ ให้ บริการ ที่ เป็น ปัจจุบัน  ทุก ครั้ง ที่ ให้ บริการ แก่ผู้ มา รับ บริการ  ทั้ง ใน แฟ้ม 
1 3 ๓ \[) /  โ๐ฬ6โ  และ ใน โปรแกรม  แ ๐ 5\ [ว -I ว (ะน 

3.  การ ตรวจ สอบ และ การ จัด ส่ง ข้อมูล 

3.1  ระบบ การ จัด ส่ง ข้อมูล  43  แฟ้ม  ผ่าน ทาง ระบบ ส่ง ผ่าน ข้อมูล อัตโนมัติ ไป ยัง  แเว อ 
ระบบ งาน สุขภาพ สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด บุรีรัมย์  ทุก วัน เวลา  16.30  น.  โดย ส่ง จาก โปรแกรม 

แ ๐ 5\ เว -I ว (ะน  เข้า ระบบ  แอ 0 

3.2  การ ตรวจ สอบ คุณภาพ ข้อมูล ก่อน ส่ง ให้ อำเภอ/จังหวัด  ทุก ครั้ง ก่อน ส่ง ข้อมูล ทุก ครั้ง ด้วย 

3.3  คุณภาพ ของ ข้อมูล  43  แฟ้ม  ผ่าน การ ตรวจ สอบ คุณภาพ ด้วย โปรแกรม 

4.9.2  ระบบ เทคโนโลยี สารสนเทศ 

1.  เครื่อง คอมพิวเตอร์ ใช้ งาน เพียง พอ ต่อ การทำ งาน ของ เจ้า หน้าที่ ทุก คน ใน  รพ. สต.  และ มี 
ทะเบียน คอมพิวเตอร์ เครื่อง  แ ๐! 6เ ว ๐๐^  จำนวน  7  เครื่อง  และ เครื่อง  ?อ  จำนวน  7  เครื่อง 

2.  เครื่อง คอมพิวเตอร์ แม่ ข่าย  (561^/6 โ) 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ตำบล สวา ยจีก  มี ระบบ เครือ ข่าย อิน เท อร์ฌ็ ต  แบบ เชื่อม โยง 
ระยะ ใกล้  (1/41 แ)  และ ระบบ เครือ ข่าย ไร้ สาย  (พ! โ 6๒55  1/4 แ)  สำหรับ เครื่อง คอมพิวเตอร์ ทุก เครื่อง  ซึ่ง เหมาะ 
สำหรับ การ บันทึก ข้อมูล การ ให้ บริการ ลง ใน โปรแกรม  แ ๐ 5X1 ว- เว (ะน  ทั้ง งาน ส่ง เสริม สุขภาพ  งาน รักษา พยาบาล 
งาน ป้องกัน โรค  งาน ฟินฟู สภาพ  ซึ่ง รวม ถึง ข้อมูล พื้น ฐาน ทั่ว ไป  นอก จาก นี้ มี- ระบบ  อก แก 6  ทั้ง ใน และ นอก 
สำนัก งาน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


3.  การ สำรอง ฐาน ข้อมูล 

โรง พยาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี การ สำรอง ฐาน ข้อมูล เป็น ประจำ ทุก วัน  เวลา  17.00 
น.  โดย ตั้ง ระบบ ปฏิบัติ การ อัตโนมัติ  8ล(± น เ ว  ฐาน ข้อมูล  จาก  560/6 โ  (ะเ.6ลโ๐5  ไว ใน เครื่อง  เพื่อ ป้องกัน 
ความ สูญ หาย ของ ข้อมูล และ เก็บ สำรอง ข้อมูล ลง ใน  8x161" กล I  เาล โป  •ะ แร^ 

4.  ระบบ การ ดูแล ะ บำรุง รักษา เครื่อง คอมพิวเตอร์ และ แผน รอง รับ เครื่อง มือ ฌื่อมี ปัญหา 

4.1  มี แผน การ ดูแล รักษา และ แก็ไ ข ปัญหา 

4.2  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ใช้ ระบบ ปฏิบัติ การ  พ เทป ๐ พ  7 

เวโ ๐1 655เ๐ก ลเ. 

4.3  มี เครื่อง สำรอง ไฟฟ้า ที่ ใช้ สำหรับ เครื่อง แม่ ข่าย และ เครื่อง  ทุก เครื่อง 

4.4  การ พัฒนา ทักษะ ด้าน การ บริหาร จัดการ ระบบ ข้อมูล และ การ ใช้ เทคโนโลยี 
สารสนเทศ โดย เจ้า หน้าที่ ได้ รับ การอบรม พัฒนา ทักษะ เป็น ประจำ ทุก ปี 

4.5  ระบบ การ รักษา ความ ลับ และ ป้องกัน การ รั่ว ไหล ของ ข้อมูล และ สารสนเทศ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  กำหนด ให้ เจ้า หน้าที่ ทุก คน กำหนด รหัส ผ่าน  5  หลัก ของ 
ตัว เอง เพื่อ เข้า ใช้ งาน โปรแกรม บันทึก ข้อมูล การ ให้ บริการ  แ ๐ เว -I ว (ะน  และ มี ห้อง เก็บ แฟ้ม ประวัติ ผู้ ป่วย 
1 ล ๓ แ) โ  โ๐1ป6 โ  มี ประตู ล็อค เปิด-ปิด  เวลา  8.30  -  20.30  น.  ทุก วัน ทำ การ เพื่อ ป้องกัน การ สูญ หาย และ การ 
รั่ว ไหล ของ ข้อมูล ผู้ มา รับ บริการ 

4.10  การ ดำเนิน งาน เภสัชกรรม และ งาน คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค 
4.10.1ง าน ๓ สัช กรรม 

การ ดำเนิน งานบริหาร ยา และ เวชภัณฑ์ ของ  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ดัง นี้ 

1. มี สถาน ที่ เก็บ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา ที่ เหมาะ สม  มี ความ มั่น คง  ถาวร  มี ระบบ ควบ คุม การ 
เบิก จ่าย  เข่น  51๐(±  ป ล โป  ระบบ  ค โร!  เก  -  ค โร!  ๐ น!  ทำ ตาราง ตรวจ สอบ วัน หมด อายุ ของ ยา  การทำ 

เำ 6 เวล (^  เพื่อ กำหนด คุณภาพ ยา 

2. มี การ จัด คลัง เวชภัณฑ์  เก็บ แยก เป็น หมวด หมู่  มีดู้ เย็น สำหรับ เก็บ ยา เย็น,  V ล ดะ เก 6  และ มี ตาราง 
บันทึก อุณหภูมิ ทุก วัน  และ มี การ จัด ทำ ทะเบียน การ ใช้ ยา ควบ คุม พิเศษ 

3. มี การ เบิก ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  เดือน ละ  1  ครั้ง  ซึ่ง วัน ที่ กำหนด ส่ง ใบ เบิก ดือ วัน พุธ  สัปดาห์ แรก 
ของ เดือน และ นัด รับ ยา ใน วัน จันทร์ ต่อ ไป  ตาม ตาราง ของ งาน เภสัชกรรม โรง พยาบาล บุรีรัมย์  โดย ใช้ โปรแกรม 
เบิก ยา และ ส่ง เบิก ยา ทาง  อิเล ค ทรอ นิกแ ละ สามารถ เบิก ยา ที่ จำ เป็น ต้อง ใช้  นอกรอบ ได้ ทุก วัน ศุกร์ ของ สัปดาห์ 

4. มี การ ใช้ สติ ก เก อร์ ยา และ มี เภสัชกร ประจำ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ทุก วัน ศุกร์  ร่วม 
ให้ บริการ จ่าย ยา  แนะ นำ  ให้ คำ ปรึกษา การ ใช้ ยา ใน วัน คลินิก โรค เรื้อรัง,  คลินิก ตรวจ โรค ทั่ว ไป  และ ควบ คุม ดูแล 
กำกับ การ บริหาร เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา 

5. มี การ แต่ง ตั้ง เจ้า หน้าที่ ใน เครือ ข่าย เป็น คณะ กรรมการ พิจารณา บัญชี ยา ที่ใซ้ ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 
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โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


6. มี การ ประชุม ชี้ แจง  การ เบิก จ่าย เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  ตาม กรอบ บัญชี ยา ใหม่  และ การ 
บันทึก ข้อมูล การ ใช้ ยา ลง ใน โปรแกรม  แ ๐ 5X1 ว 

7. ส ถาน ที่ เก็บ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา มี ความ สะอาด  อากาศ ถ่าย เท สะดวก  ป้องกัน แสง แดด 
และ ความ ชื้น  สามารถ ป้องกัน สัตว์ และ แมลง ได้  มี การ บันทึก อุณหภูมิ และ ความ ชื้น เป็น ปัจจุบัน  (อุณหภูมิ ตู้ เย็น 
ไม่ เกิน  30  องศา เซลเซียส  ความ ชื้น ไม่ เกิน  7096) 

8. มี การ จัด เก็บ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา เหมาะ สม  แยก เป็น หมวด หมู่  มี ป้าย ชื่อ ยา แต่ ละ รายการ 
ไม่ วาง ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา บน พื้น โดย ตรง 

9. มี การ ควบ คุม การ เบิก จ่าย เวชภัณฑ์ ยา และ มิ ใช่ ยา  โดย มี บัญชี คุม การ เบิก จ่าย  (รฟ(ะ0  031x0  และ ลง 
ข้อมูล เป็น ปัจจุบัน  การ เบิก จ่าย มี ใบ เบิก-  บันทึก การ จ่าย ยา ที่ ถูก ต้อง ตรง กับ ทะเบียน คลุม คลัง เวชภัณฑ์  (มี การ 
ลง นาม ครบ ถ้วน  ผู้ เบิก/ผู้ รับ  ผู้ จ่าย  ผู้ อนุมัติ จ่าย  และ วัน ที่ สอด คล้อง กับ  5ฟ(±  0ล ฟ) 

10. ไม่ พบ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา ที่ เสื่อม คุณภาพ หรือ หมด อายุ  และ ระบุ วัน เปิด  วัน หมด อายุ 
มี การ เรียง ยา แบบ  1=1 โร บ  6X^601  ค โรบ  น 56 

1 1.  ตู้! เย็น เก็บ ยา และ ตู้ เย็น เก็บ' วัคซีน 

-  มี อุณหภูมิ  2-8  00  โดย บันทึก อุณหภูมิ สมํ่า เสมอ  เป็น ปัจจุบัน  เทอร์โมมิเตอร์ ได้ มาตรฐาน  ผ่าน การ 
สอบ เทียบ 

- การ จัด เก็บ ยา เป็น ไป ตาม หลัก วิชาการ  เก็บ ยา และ เป็น ไป ตาม หลัก วิชาการ  เก็บ ยา และ วัคซีน เป็น 
สัด ส่วน ไม่ ปะปน กัน  เป็น ระเบียบ เรียบ ร้อย  ไม่ มี อาหาร และ เครื่อง ดื่ม 

12. มี บัญชี รายการ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  โดย มี ข้อมูล ยา ช่วย ชีวิต  คู่ มือ การ ใช้ ยา ช่วย ชีวิต 

13. มี ฐาน ข้อมูล ผู้ ป่วย แพ้ ยา  มี การ บันทึก ข้อมูล ผู้ ป่วย แพ้ ยา ใน  1-1๐5X13  90 บ  หรือ บัตร ผู้ ให้ บริการ 

14. มี การ จัด ทำ เครื่อง มือ เพื่อ ส่ง เสริม การ ใช้ ยา ของ ผู้ ป่วย ให้ ถูก ต้อง ปลอดภัย  ได้แก่ ฉลาก ยา ช่วย  สื่อ 
ล่ง เสริม การ ใช้ ยา 

15. มี ระบบ นิเทศ ติดตาม  ตรวจ สอบ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  อย่าง น้อย ปี ละ  2  ครั้ง 

4.10.2  งาน คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค 

การ ดำเนิน งาน คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ดัง นี้ 

1.  มี การ จัด ทำ ฐาน ข้อมูล ร้าน ค้า  แผง ลอย จำหน่าย อาหาร  แผง ลอย จำหน่าย อาหาร แปร รูป 
อาหาร ปรุง สำเร็จ,  อาหาร สด,  ตลาด สด,  เครื่อง สำอาง,  ขาย ยา  1  ร้าน ยา 

2. มี การ ตรวจ เสา ระวัง การ จำหน่าย อาหาร,  ยา,  เครื่อง สำอาง,  เครื่อง ดื่ม ที่มี แอลกอฮอล์, 
ผลิตภัณฑ์ ยา สูบ  ร่วม กับ พนักงาน เจ้า หน้าที่ องค์การ บริหาร ส่วน ตำบล สวา ยจีก  อย่าง น้อย ปี ละ  2  ครั้ง 

3. มี การ เขียน แผน การ ดำเนิน งาน และ จัด อบรม การ ดำเนิน งาน คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค ใน ชุมชน  โดย 
กลุ่ม เป้า หมาย คือ นัก เรียน ใน เขต พื้นที่ ตำบล สวา ยจีก  อ สม.  ผู้ นำ ชุมชน  ใน พื้นที่ ตำบล สวา ยจีก 

4. มี การ เสา ระวัง การ โฆษณา ผลิตภัณฑ์ สุขภาพ ที่ ผิด กฎหมาย ใน ร้าน ค้า ชุมชน 

ร-การ ตรวจ เสา ระวัง สถาน ประกอบ การที่ ขอ อนุญาต ดำเนิน กิจการ ด้าน สาธารณ สุข  เช่น 
โรง งาน นํ้าดื่ ม/ นํ้า แข็ง  สถาน ที่ ผลิต อาหาร  สถาน ที่ ผลิต เครื่อง สำอาง  อย่าง น้อย ปี ละ  2  ครั้ง 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำ ๓ อ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ที่  5 

น วัต กรรม  งาน วิจัย 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ส่วน ที่  5 


น วัต กรรม  งาน วิจัย 

น วัต กรรม  ะ  ล้อ เทวดา 

นาง สาว พัช ริน ทร์  ดา ทอง  นาง สาว อัญชลี  เพาะ พูน  นาย กิตติ  กล้า หาญ  และ ชมรม ผู้ สูง อายุ ตำบล สวา ยจีก 

ความ เป็น มา และ ความ สำคัญ ของ 

ตำบล สวาย จีกมี ผู้ สูง อายุ  จำนวน  1,716  คน  คิด เป็น ร้อย ละ  16.88  ของ ประชากร ทั้ง หมด  มี 
ผู้ สูง อายุ ได้ รับ การ ตรวจ คัด กรอง สุขภาพ ประจำปี ทั้ง หมด  1,691  คน  คิด เป็น ร้อย ละ  98.54  ของ จำนวน ผู้ สูง อายุ 
ทั้ง หมด  และ มี แนว โน้ม จะ เพิ่ม ขึ้น  และ จาก การ สำรวจ ข้อมูล และ ออก ประเมิน คัด กรอง ผู้ สูง อายุ  จัด ทำ ทะเบียน 
แยก กลุ่ม ข้อมูล ตาม ศักยภาพ ตาม ความ สามารถ ใน การ ประกอบ กิจวัตร ประจำ วัน  (6ลโ!เา61  /\ (ะ! 1๗:165  ๐!  [ว ล แ;/ 
น VI กรู  :  /\01)  เป็น  3  กลุ่ม คือ  ผู้ สูง อายุ ติด สังคม  จำนวน  994  คน  คิด เป็น ร้อย ละ 58.78  ผู้ สูง อายุ ติด บ้าน 
จำนวน  686  คน คิด เป็น ร้อย ละ  40.56  และ ผู้ สูง อายุ ติด เตียง  จำนวน  11  คน  คิด เป็น ร้อย ละ  0.65  จาก การ 
ติดตาม เยี่ยม บ้าน  พบ ว่า มี  ผู้ ป่วย  1  ราย ที่มี ปัญหา เกิด ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหว จาก การ ประสบ อุบัติเหตุ 
เกิด  รเว เก ล1  (ะ ๐ โป  เก เน เ7  มี อาการ อ่อน แรง ของ ขา ทั้ง  2  ข้าง  แต่ แขน ยัง คง ใช้ งาน ได้ ปกติ  ๓ น 5๔6  เว ๐ ผ6 โ 
ของ แขน  (วิโล ป 6  5  ปัญหา ที่ผู้ ป่วย ต้อง เจอ จาก ความ บกพร่อง ของ ร่าง กาย ใน การ ปฏิบัติ ตัว ใน การ ใช้ 
ชีวิต ประจำ วัน  คือ ไม่ สามารถ ขึ้น เตียง ได้ ด้วย ตน เอง  แต่ สามารถ ลง จาก เตียง ขึ้น รถ เข็น ได้ 

ด้วย เหตุ ดัง กล่าว คณะ ผู้ ศึกษา จึง นำ ปัญหา ดัง กล่าว มา วิเคราะห์ และ จัด ทำ  “น วัต กรรม ล้อ 
เทวดา”  ขึ้น มา เพื่อ ช่วย แก ไข ใน ส่วน ที่ผู้ ป่วย ยัง ไม่ สามารถ ทำ ได้ โดย การทำ น วัต กรรม ขึ้น นี้  เพื่อ ให้ ผู้ สูง อายุ ที่มี 
ภาวะ ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหวสามารถ เคลื่อน ย้าย ตัว เอง จาก รถ เข็น ขึ้น ไป บน เตียง ด้วย ตัว เอง  และ เป็น 
การ นำ วัสดุ ที่ เหลือ ใช้ ใน ชุมชน มา ประยุกต์ ให้ เกิด ประโยชน์ สูง สุด ให้ กับ ตัว ผู้ ป่วย 
วัตถุ ประสงค์  (01ว]6(ะ!^6) 

เพื่อ ให้ ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหวสามารถ ใช้ น วัต กรรม ล้อ เทวดา เคลื่อน ย้าย ตัว เอง จาก 
รถ เข็น ขึ้น ไป บน เตียง ด้วย ตัว เอง 

สมมติฐาน  (เ-^เว0!เา6ร1ร) 

ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหวสามารถ ใช้ น วัต กรรม ล้อ เทวดา เคลื่อน ย้าย ตัว เอง จาก รถ เข็น ขึ้น 
ไป บน เตียง ด้วย ตัว เอง ได้ 

แนว คิด การ พัฒนา น วัต กรรม  (0ว1า06|ว!น ล เ  ! โล ๓ 6พ0 โเง 

1. วิ เคราะห์ ปัญหา ของ ผู้ ป่วย ทาง การ เคลื่อน ไหว เพื่อ ออก แบ บน วัต กรรม 

2. เ ตรีย ม อุปกรณ์ และ ลง มือ สร้าง น วัต กรรม 

ร-สาธิต และ สอน วิธี การ ใ ซ้น วัต กรรม ให้ กับ ผู้ ป่วย และ ผู้ ดูแล 

4. ให้ ผู้ ป่วย ทดลอง ใช้ น วัต กรรม และ ประเมิน ผล การ ใช้ น วัต กรรม 

5. สรุ ปการ ใช้ น วัต กรรม 

กิจกรรม/กระบวน การ พัฒนา น วัต กรรม  ([^6เ ๐ เว ๓ 6 ก!  เวโ ๐ 06รร) 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


วัสดุ อุปกรณ์ ที่ ใช้ ผลิ ตน วัต กรรม 

1.  ไม้ อัด/ โม้ กร  ะ ดาน หนา  1  0๓  ขนาด  30*40  0๓ 

2. ล้อ เหล็ก ขนาด เส้น ผ่าน ศูนย์ กลาง  2  นิ้ว  4  อัน 

3. น๊ อตยึ ด ล้อ เลื่อน  16  ตัว 

4. ไข ควง แฉก/แบน  1  อัน/สว่าน เจาะ ไฟฟ้า 
กิจกรรม/รูป แบบ/วิธี การ ใช้ น วัต กรรม 

วิธี การทำ  “น วัต กรรม ล้อ เทวดา” 

1.  ใซั ล้อ เหล็ก เส้น ผ่าน ศูนย์ กลาง  2  นิ้ว  วาง เป็น  4  มุม บน แผ่น ไม้ อัด 

2. ใช้ ดินสอ ขีด ที่รูน๊ อตข อง ล้อ กับ ไม้ อัด ทั้ง  4  ล้อ ทุก รูน๊อ ต 
3ใ ซ้ไง ควง/สว่าน ไฟฟ้า ขัน น๊อต ยึด ล้อ เหล็ก กับ ไม้ อัด ให้ แน่น 
4.ทด สอบ การ สมุน ของ ล้อ เป็น อัน เสร็จ 

วิธี ใช้  “น วัต กรรม ล้อ เทวดา” 

วาง  “น วัต กรรม ล้อ เทวดา ไว้ ที่ ใต้ ขา ทั้ง  2  ข้าง  (บน เตียง)  จาก นั้น ออก แรง ดึง ที่ รอก เชือก พร้อม กับ ออก 
แรง ดึง ตัว ขึ้น บน เตียง 

การ ประเมิน ผล การ ปรับ ปรุง/เปลี่ยน แปลง/สิ่ง ประดิษฐ์  (เกก ๐ ห3 ป ๐ ก  6ห3 ๒ 3ป ๐ ก) 

จาก การ ประเมิน การ ใช้ อุปกรณ์ ของ ผู้ ป่วย  รเว เก 3เ  0๐1ป  เท] น โ V  พบ ว่า ผู้ ป่วย เล็ง เห็น ว่า  “น วัต กรรม ล้อ 
เทวดา”  มี ประโยชน์ กับ ปัญหา ที่ผู้ ป่วย พบ มาก และ สามารถ ใช้ ได้ จริง  และ ผู้ ป่วย เกิด ความ พึง พอ ใจ ใน ตัว 
น วัต กรรม เพราะ ผู้ ป่วย สามารถ ขึ้น เตียง เอง ได้ จาก การ ใช้ น วัต กรรม ล้อ เทวดา 

สรุป บท เรียน ที่ ได้ รับ  (เ-ธรรอก  เ63โก) 

ข้อ ดี 

1.  น วัต กรรม ล้อ เทวดา มี ประโยชน์ สำหรับ ผู้ ป่วย ที่ ไม่ สามารถ เคลื่อน ย้าย ตัว เอง ได้ 

2.  ผู้ ป่วย ที่ ใช้ น วัต กรรม ล้อ เทวดา สามารถ ช่วย เหลือ ตัว เอง ได้ มาก ขึ้น และ ลด ภาระ ของ ผู้ ดูแล ได้ มาก ขึ้น 

ข้อ เสีย 

1.  ตัว ล้อ เหล็ก สามารถ เคลื่อน ที่ ได ใน พื้น เรียบ แต่ หาก มีที่ นอน บน เตียง จาก ทำ ให้ ล้อ เคลื่อน ได้ ยาก 

2.  ล้อ เหล็ก เคลื่อน ที่ เร็ว อาจ ทำ ให้ เกิด อุบัติเหตุ ขึ้น ได้  ควร มีผู้ ดูแล อยู่ ใกล้ ชิด 
ข้อ เสนอ แนะ 

1.  ควร ใช้ อุปกรณ์ ป้องกัน การ ไถล ของ น วัต กรรม เพื่อ ป้องกัน อุบัติเหตุ ที่ อาจ จะ เกิด ขึ้น ใน ขณะ ที่ผู้ ป่วย ใช้ 
วัต กรรม เพียง ลำพัง 

2.  ควร มีผู้ดู แล อยู่ ด้วย เสมอ ขณะ ใช้ น วัต กรรม 
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ส่วน ที่  6 

รพ. สต. ติด ดาว 
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ส่วน ที่  6 
รพ. สต. ติด ดาว 

หมวด  1  การ นำ องค์กร และ การ จัด การที่ ดี 

1.1ภ าวะ นำ  การ นำ  ธรรม าภิ บาล 

ผู้ บริหาร ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ นำ หลัก ธรรม าภิ บาล มา เป็น แนว ทาง ใน การ 
ดำเนิน งาน การ จัด ระเบียบ องค์กร  เพื่อ ให้ บุคลากร ภาย ใน หน่วย งานอยู่ ร่วม กัน ได้ อย่าง สงบ สุข  และ ตั้ง อยู่ บน 
พื้น ฐาน ความ ลูก ต้อง  เสมอ ภาค  และ เป็น ธรรม  ตาม หลัก พื้น ฐาน ใน การ บริหาร จัดการ บ้าน เมือง องค์กร ที่ดี 
โดย ยึด หลัก นิติธรรม  หลัก คุณธรรม  หลัก ความ โปร่ง ใส  หลัก ความ รับ ผิด ชอบ  และ หลัก ความ คุ้ม ค่า 
วิสัย ทัศน์ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 
สร้าง ค่า นิยม ร่วม กัน  สาน สัมพันธ์ ชุมชน  รวม พล ทุก ภาคี  มี สุขภาพ ดี บน วิถี ความ พอ เพียง 
ก้าว สู่..... โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ที่ ได้ มาตรฐาน 
พัน ธ กิจ 

1. พัฒ นา ระบบ บริการ แบบ มี ส่วน ร่วม เพื่อ ก่อ ให้ เกิด ผล สัมฤ ทธิ้ ต่อ ภารกิจ ของ องค์กร 

2. จัด บริการ ที่มี คุณภาพ ให้ ประชาชน เกิด ความ พึง พอ ใจ 

3. พัฒ นา สถาน บริการ ให้ ผ่าน เกณฑ์ มาตรฐาน  รพ. สต. ติด ดาว 

4. พั ฒนา ศักยภาพ บุคลากร ทุกระดับ อย่าง ต่อ เนื่อง และ เหมาะ สม 

1.2แ ผนก ล ยุทธ์ ด้าน สุขภาพ 

1.2.1  การ จัด ทำ แผน ยุทธศาสตร์ 

ใน ปี งบ ประมาณ  2562  สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด บุรีรัมย์ ได้ มี การ ทบทวน วิสัย ทัศน์  และ 
กำหนด ยุทธศาสตร์  ใหม่  ซึ่ง โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวาย จีกมี วิธี การ กำหนด กระบวน การ จัด ทำ 
ยุทธศาสตร์  และ กลยุทธ์  มี การ จัด ทำ แผน ยุทธศาสตร์ และ แผน ปฏิบัติ การ  ที่มี การ กำหนด ทิศ ทาง  เป้า หมาย 
วิสัย ทัศน์  รวม ทั้ง การ ยก ระดับ ความ สามารถ การ ใน การ ดำเนิน งาน ของ องค์กร  ซึ่ง ตอบ สนอง ต่อ ความ ท้าทาย 
ของ องค์กร  และ กำหนด เป้า หมาย ผล การ ดำเนิน งาน  ตัว ชี้ วัด ความ สำเร็จ ใน การ ดำเนิน งาน  ของ โรง พยาบาล 
ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ที่ ต้อง การ ใน อนาคต 

มี การ จัด ทำ แผน ปฏิบัติ การ ด้าน สาธารณ สุข ประจำปี  และ  แผน งบ สาธารณ สุข มูลฐาน  โดย 
จัด ทำ ร่วม กับ เจ้า หน้าที่  , คณะ กรรมการ พัฒนา รพ. สต. และ อ สม.  และ แผน กอง ทุน สุขภาพ ตำบล  โดย มี การ 
จัด ทำ แผน ยุทธศาสตร์ ของ รพ. สต. ให้ สอด คล้อง กับ แผน ยุทธศาสตร์ ของ สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด บุรีรัมย์ และ 
สาธารณ สุข อำเภอ เมือง บุรีรัมย์  โดย นำ ข้อมูล ผล การ ดำเนิน งาน ที่ ผ่าน มา  สถานะ สุขภาพ ของ ประชาชน ใน พื้นที่ 
และ แนว โน้ม การ เกิด ปัญหา สาธารณ สุข อื่น  มา เป็น ข้อมูล พื้น ฐาน ใน การ จัด ทำ แผน 
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1.2.2  การ นำ กลยุทธ์ ไป ปฏิบัติ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี การ นำ ยุทธศาสตร์  และ กลยุทธ์ หลัก ไป สู่ แผน ปฏิบัติ การ 
และ กำหนด ตัว ชี้ วัด ที่ สำคัญ  มี กระบวน การ สื่อ สาร ให้ เจ้า หน้าที่ ทุก คน  จัด ให้ มี การ ประชุม บูร ณา การ งาน ร่วม กัน 
เป็น ประจำ  โดย มี การมอบ หมาย งาน ตาม ความ รู้ ความ สามารถ  เพื่อ ที่ จะ ทำ แผน ฯ ให้ สอด คล้อง กับ เป้า หมาย ของ 
กระทรวง  จังหวัด  และ ปัญหา ของ พื้นที่ ตำบล สวา ยจีก  มี การ ขอ อนุมัติ แผน งาน/โครงการ  จาก นาย แพทย์ 
สาธารณ สุข จังหวัด  สาธารณ สุข อำเภอ  และ ขอ ความ เห็น ชอบ จาก ผู้ อำนวย การ โรง พยาบาล บุรีรัมย์  เพื่อ 
สนับ สบุน แผน ปฏิบัติ งาน ที่ สำคัญ ไป สู่ การ ปฏิบัติ  มี การ กำหนด ผู้ รับ ผิด ชอบ ตัว ชี้ วัด ที่ สำคัญ  และ มี การ ติดตาม ผล 
การ ดำเนิน งาน ตาม แผน ทุก ครั้ง 
1.3  ระบบ บริหาร จัด การที่ สำคัญ 

1.3.1  การ จัดการ การ เงิน และ บัญชี 

การ ดำเนิน งาน ใน การ บริหาร จัดการ ระบบ การ เงิน การ คลัง ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล 
สวา ยจีก  และ เครือ ข่าย ฯมี  ดัง นี้ 

เครือ ข่าย หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ เมือง แปะ  5  โดย ประธาน  (ะ บ?  คือ  สาธารณ สุข อำเภอ เมือง บุรีรัมย์ 
นโยบาย ใน การ  ให้  บ บ?  พิจารณา จัด สรร งบ  ?^6บ  ๓51  แก่ ลูก ข่าย  โดย ใช้ แผน ประมาณ การ งบ ประมาณ  ปี 
2561  ที่ จัด ทำ ร่วม กัน ใน  บ บ?  ร่วม กับ มติ ใน ที่ ประชุม  ผอ. รพ. สต. ทุก แห่ง  ใน เครือ ข่าย  และ พิจารณา จัด สรร งบ 
เพื่อ พัฒนา งาน  บริการ  ตาม ความ จำ เป็น  โดย แบ่ง เป็น งวดๆ ละ  3  เดือน  ซึ่ง ที่ ผ่าน มา ได้ รับ การ โอน เงิน จาก แม่ 
ข่าย แล้ว จำนวน  2  ครั้ง 

นอก จาก นั้น มี การ สนับ สนุน งบ ประมาณ ให้ มี การ ปรับ ปรุง อาคาร สถาน ที่ และ ระบบ ที่ สำคัญ ของ สถาน 
บริการ  ให้ สวย งาม  นอก จาก นั้น เครือ ข่าย หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ เมือง แปะ  5  ยัง มี การ ติดตาม  ควบ คุม  กำกับ 
การ ใช้ เงิน ใน ภาพรวม ของ เครือ ข่าย หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ เมือง แปะ  5  ควบ คู่ กับ การ ติดตาม กำกับ การ จัด ซื้อ จัด 
จ้าง พัสดุ เป็น ประจำ  โดย มี การ ตรวจ สอบ รายงาน การ เงิน ทุก เดือน  และ ถ้า มี ปัญหา อุปสรรค มี การ นำ เสนอ ใน ที่ 
ประชุม ของ คณะ กรรมการ ประสาน งาน เครือ ข่าย หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ เมือง แปะ  5 

1.3.2  การ จัดการ อาคาร  สถาน ที่  สภาพ แวด ล้อม และ เกณฑ์  ธเริ &  บ?^ แ 

1.3.2. 1  การ จัด อาคาร สถาน ที่  สภาพ แวด ล้อม 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได็ ให้ ความ สำคัญ ใน การ จัด อาคาร สถาน ที่ที่ 
เอื้อ อำนวย ต่อ ผู้ มา รับ บริการ ให้ ได้ รับ ความ สะดวก สบาย และ มี ความ พร้อม ใน การ ให้ บริการ อย่าง มี คุณภาพ ครบ 
ครัน  ดัง นี้ 

สภาพ แวด ล้อม ภาย นอก อาคาร 

1)  การ ปรับ ปรุง สภาพ แวด ล้อม ภาย นอก อาคาร  ให้ มี ความ สะอาด สวย งาม เป็น สัด ส่วน  มี ความ เป็น 

ระเบียบ เรียบ ร้อย  และ มี รั้ว รอบ ขอบ ชิด 

2)  การ จัด สิ่ง แวด ล้อม ที่ เอื้อ ต่อ การ เข้า ถึง บริการ  โดย มี การ กำหนด จุด สำหรับ รถ ผู้ ป่วย ฉุกเ ฉิน  การ 

กำหนด จุด สำหรับ ที่ จอดรถ ผู้ พิการ/ผู้ สูง อายุ 

3)  สภาพ แวด ล้อม ภาย ใน อาคาร  การ ดำเนิน งาน ตาม มาตรฐาน  5  ส 
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1.3.2.2  เกณฑ์  (ว่โ 66 ก  &  0เ6ลก 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี การ กำหนด นโยบาย  จัด ทำ แผน การ ขับ เคลื่อน 
พัฒนา ศักยภาพ  และ สร้าง  กระบวน การ สื่อ สาร ให้ เกิด  การ พัฒนา ด้าน อนามัย  สิ่ง แวด ล้อม  ดเริ &  (ะ1^\ แ 
อย่าง มี ส่วน ร่วม  ของ คน ใน องค์กร 

1.  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มีนโย บาย ด้าน สิ่ง แวด ล้อม เพื่อ กำหนด ทิศ 
ทาง การ ดำเนิน งาน พร้อม ทั้ง  ประชา สัมพันธ์ ให้ ทราบ ทั้ง องค์กร 

2.  มี แผน การ ขับ เคลื่อน การ ดำเนิน งาน ตาม เกณฑ์  &  (ะ^/ \แ 

3.  พัฒนา ศักยภาพ เจ้า หน้าที่ ให้ มี องค์ ความ รู้ ด้าน อนามัย สิ่ง แวด ล้อม  &เริ ^ &  ป แ^/ \แ  เช่น 
การอบรม หลัก สูตร การ ป้องกัน  และ ระงับ  การ แพร่ เชื้อ หรือ อันตราย  ที่ อาจ เกิด จาก มูล ฝอย ติด เชื้อ  การ ใช้ ชุด 
ทดสอบ ภาค สนาม  เป็น ต้น 

4.  มี คณะ ทำ งาน หรือ ผู้ รับ ผิด ชอบ  เพื่อ ขับ เคลื่อน การ พัฒนา ด้าน อนามัย สิ่ง แวด ล้อม 

&  ป I ย \แ 

5.  มี การ สื่อ สาร สาธารณะ เพื่อ สร้าง ความ เข้า ใจ ใน การ ดำเนิน งานอย่าง มี ส่วน ร่วม ทั้ง องค์กร 

1.3.3  การ จัด สรร ทรัพยากร เพื่อ สนับ สนุน ระบบ บริการ จาก แม่ ข่าย 

1. 3.3.1  การ ป้องกัน  และ ควบ คุม การ ติด เชื้อ (10 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี การ จัดการ อุปกรณ์  เครื่อง มือ เครื่อง ใช้ ทาง 
การ แพทย์ ให้ ปราศจาก เชื้อ ด้วย ตน เอง  ส่วน การ กำจัด มูล ฝอย นั้น  ทุก แห่ง มี การ จัดการ มูล ฝอย ทั่ว ไป ด้วย ตน เอง 
แต่ สำหรับ มูล ฝอย ติด เชื้อ ให้ ทาง โรง พยาบาล บุรีรัมย์ กำจัด ให้  ซึ่ง การ ดำเนิน งาน ดัง กล่าว  ปบ?  มี การ สนับ สนุน 
โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ใน เครือ ข่าย  ดัง นี้ 

-  วาง ระบบ งานบริการ ด้าน การ เฝืา ระวัง ป้องกัน การ ติด เชื้อ และ การ แพร่ กระจาย เชื้อ  โดย จัด 
ให้ มี บริการ ขน ขยะ ติด เชื้อ ไป กำจัด ที่ โรง พยาบาล บุรีรัมย์ 

-  มี การ ตรวจ สอบ  สอบ เทียบ มาตรฐาน คุณภาพ ของ เครื่อง ใน การทำ ลาย เชื้อ  นี้า ยา ฆ่า เชื้อ 
อุปกรณ์ ที่ ผ่าน การ นึ่ง  อบ  ทำ ให้ ปราศจาก เชื้อ  การ จัด เก็บ ใท้มี คุณภาพ และ พร้อม ใช้ งาน ตลอด เวลา ใน สถาน 
บริการ จาก หน่วย งาน ภาย นอก เครือ ข่าย เมือง แปะ  5  ดัง นี้ 

-  สำนัก งาน สนับ สนุน สุขภาพ เขต  9  นครราชสีมา  ใน การ สอบ เทียบ และ บำรุง รักษา เครื่อง มือ 
แพทย์  พร้อม ใบ  ป 6โ ป ป0ล1;6  ๙  0ล11เวโล ป ๐ ก  ปี ละ  1  ครั้ง 

-  หน่วย งาน ศูนย์ วิทยา ศาสตร์ การ แพทย์ ที่  9  นครราชสีมา  ใน การ ประเมิน คุณภาพ การ ตรวจ 
ทาง ห้อง ปฏิบัติ การ งาน เทคนิค การ แพทย์  ปี ละ  2  ครั้ง 

-  จัด ประชุม เชิง ปฏิบัติ การ ให้ กับ ผู้ รับ ผิด ชอบ งาน  ทุก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล  จาก 
โรง พยาบาล บุรีรัมย์  ปี ละ  1  ครั้ง 

-  จัด ทำ ศู่มือ มาตรฐาน การ เฝ็า ระวัง การ ติด เชื้อ และ แพร่ กระจาย เชื้อ ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
สุขภาพ ตำบล ให้ ทุก แห่ง เป็น คู่ มือ ใน การ ปฏิบัติ งาน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


-  มี การ นิเทศ  กำกับ  ติดตาม  ผล การ สนับ สนุน ด้าน วิชาการ แก่ บุ คล กร ใน งาน ด้าน การ เฝ็า ระวัง 
ป้องกัน การ ติด เชื้อ และ แพร่ กระจาย เชื้อ  จาก ทาง โรง พยาบาล บุรีรัมย์  ปี ละ  1  ครั้ง 

-  ด้าน ระบบ ตรวจ สอบ  มี การ ติดตาม กำกับ เพื่อ ให้ มั่น ใจ ว่า ได้ มี การ ปฏิบัติ ตาม แนว ทาง ที่ ได้ วาง 
ไว้  และ การ นำ ผลลัพธ์ ที่ ได้ มา ใช้ ใน การ ปรับ ปรุง ระบบ เฝ็า ระวัง  ป้องกัน การ ติด เชื้อ  และ แพร่ กระจาย เชื้อ  โดย มี 

การ จัด ทำ ทะเบียน ตรวจ สอบ ความ เสี่ยง ใน การ ควบ คุม การ ติด เชื้อ  มี การ บันทึก ข้อมูล การทำ ให้ ปราศจาก เชื้อ 
ตาม แบบ ฟอร์ม 

1.3.3.2  ระบบ คุณภาพ  และ มาตรฐาน ทาง ห้อง ปฏิบัติ การ ด้าน การ แพทย์ และ สาธารณ สุข 

ห้อง ปฏิบัติ การ ของ  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี บริการ ตรวจ แล ป พื้น ฐาน ที่ สามารถ 
ดำเนิน การ ได้ ด้วย ตน เอง  ได้แก่  แ6 ๓ ล'): ๐ ดา!: ,  ?โ65 กล ก (ะ V  1:651: ,  บก่ท 6  รน ฐลโ  และ  ล [เวน ๓ เท  และ  อา' X 
ส่วน แล ป อื่นๆ  นำ ส่ง ตรวจ ที่  ม\6  06ก1: โลเ  ของ สำนัก งาน สาธารณ สุข อำเภอ เมือง บุรีรัมย์  และ โรง พยาบาล 
บุรีรัมย์ 

กิจกรรม การ พัฒนา  ที่ ได้ รับ การ สนับ สนุน จาก  โรง พยาบาล บุรีรัมย์  และ บุคลากร ใน ห้อง แล ป 
ของ สำนัก งาน สาธารณ สุข อำเภอ เมือง บุรีรัมย์ 

1.  สนับ สนุน ความ รู้ ด้าน วิชาการ  สื่อ  เอกสาร คู่ มือ ปฏิบัติ งาน ทาง ห้อง ปฏิบัติ การ สำหรับ หน่วย บริการ 
ระดับ ปฐม ภูมิ 

2.  ดำเนิน การ แนะ นำ  และ' สก ทักษะ ปฏิบัติ การ ตรวจ วิเคราะห์ ทาง ห้อง ปฏิบัติ การ ตาม รายการ ตรวจ 
ที่ มาตรฐาน กำหนด  ตลอด จน เทคนิค  ทักษะ วิธี การ เจาะ  เก็บ รักษา  และ นำ ส่ง ตัวอย่าง ที่ ถูก ต้อง 

3.  สนับ สนุน อุปกรณ์ เครื่อง มือ  วัสดุ การ แพทย์  เพื่อ ใช้ ใน การ ตรวจ วิเคราะห์ ทาง ห้อง ปฏิบัติ การที่ มี 
คุณภาพ เพียง พอ พร้อม ใช้ งาน  ตลอด จน มี การ จัด เก็บ ที่ ถูก ต้อง 

4.  ดำเนิน การ ตรวจ สอบ ความ พร้อม ใช้ งาน ของ เครื่อง มือ  การ เทียบ ค่า ระหว่าง เครื่อง มือ  รวม ถึง การ 
ควบ คุม คุณภาพ ชุด ตรวจ ด้วย ชุด นํ้า ยา ทดสอบ 

5.  จัด ทำ ตาราง การส่ง ตรวจ แล ป ประจำปี ของ ผู้ ป่วย โรค เรื้อรัง 

6.  จัด จ้าง รถ เอกชน  รับ-ส่ง  สิ่ง ส่ง ตรวจ แล ป ตาม ตาราง การส่ง ตรวจ แล ป  ดำเนิน การ โดย  (ะบ?  1 

การ สนับ สนุ น' ของ  (ะบ เ 3  เมือง แปะ  5  ได้แก่ 

1.  การ ตรวจ สอบ เครื่อง มือ ที่ จำ เป็น ใน การทำ งาน  ให้ มี อุปกรณ์ ครบ ถ้วน  ตาม เกณฑ์ การ ชื้น ทะเบียน 
หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ  พบ ว่า  ทุก แห่ง ยัง  ขาด กล้อง จุลทรรศน์  แต่ ยัง ไม่ มี ความ จำ เป็น ใน การ ใช้ เครื่อง มือ ดัง กล่าว 

2.  การ จัด และ กำหนด จำนวน กลุ่ม เป้า หมาย ที่ ให้ ส่ง ตรวจ ได้ ของ แต่ ละ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ 
ตำบล  ซึ่ง โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก  และ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ใน เครือ ข่าย 
เมือง แปะ  5  ได้ รับ ตาราง การส่ง ตรวจ แล ป ประจำปี  คือ  ทุก วัน ศุกร์ 

3.  สนับ สนุน งบ ประมาณ ค่า วัสดุ เชื้อ เพลิง สำหรับ การส่ง แล ป ใน วัน อื่นๆ  นอก เหนือ ตาราง ส่ง ตรวจ 

แล ป ประจำปี ของ ผู้ ป่วย โรค เรื้อรัง  เข่น  แล ป  แล' ปที่ แพทย์ สั่ง  เป็น ต้น 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


1.3.3.3  งาน เภสัชกรรม 

การ ดำเนิน งานบริหาร ยา และ เวชภัณฑ์ ของ  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ดัง นี้ 

1. มี สถาน ที่ เก็บ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา ที่ เหมาะ สม  มี ความ มั่น คง  ถาวร  มี ระบบ ควบ คุม การ 
เบิก จ่าย  เช่น  51:๐(±  (ะล โป  ระบบ  1=1 โ: -รโ  เท  -  เฯ โ 51;  ๐ น 1;  ทำ ตาราง ตรวจ สอบ วัน หมด อายุ ของ ยา  การทำ 

? โ 6|วล (±  เพื่อ กำหนด คุณภาพ ยา 

2. มี การ จัด คลัง เวชภัณฑ์  เก็บ แยก เป็น หมวด หมู่  มีตู้ เย็น สำหรับ เก็บ ยา เย็น,  V ล (ะด่ ก 6  และ มี ตาราง 
บันทึก อุณหภูมิ ทุก วัน  และ มี การ จัด ทำ ทะเบียน การ ใช้ ยา ควบ คุม พิเศษ 

3. มี การ เบิก ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  เดือน ละ  1  ครั้ง  ซึ่ง วัน ที่ กำหนด ส่ง ใบ เบิก ดือ วัน พุธ  สัปดาห์ แรก 
ของ เดือน และ นัด รับ ยา ใน วัน จันทร์ ต่อ ไป  ตาม ตาราง ของ งาน เภสัชกรรม โรง พยาบาล บุรีรัมย์  โดย ใช้ โปรแกรม 
เบิก ยา และ ส่ง เบิก ยา ทาง  อิเล ค ทรอ นึก และ สามารถ เบิก ยา ที่ จำ เป็น ต้อง ใช้  นอกรอบ ได้ ทุก วัน ศุกร์ ของ สัปดาห์ 

4. มี การ ใช้ สติ ก เก อร์ย าแ ละมี เภสัชกร ประจำ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ทุก วัน ศุกร์  ร่วม 
ให้ บริการ จ่าย ยา  แนะ นำ  ให้ คำ ปรึกษา การ ใช้ ยา ใน วัน คลินิก โรค เรื้อรัง,  คลี นิก ตรวจ โรค ทั่ว ไป  และ ควบ คุม ดูแล 
กำกับ การ บริหาร เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา 

5. มี การ แต่ง ตั้ง เจ้า หน้าที่ ใน เครือ ข่าย เป็น คณะ กรรมการ พิจารณา บัญชี ยา ที่ ใช้ ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 

6. มี การ ประชุม ชี้ แจง  การ เบิก จ่าย เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  ตาม กรอบ บัญชี ยา ใหม่  และ การ 
บันทึก ข้อมูล การ ใช้ ยา ลง ใน โปรแกรม  แ ๐ 5X1 ว 

7. ส ถาน ที่ เก็บ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา มี ความ สะอาด  อากาศ ถ่าย เท สะดวก  ป้องกัน แสง แดด 
และ ความ ชื้น  สามารถ ป้องกัน สัตว์ และ แมลง ได้  มี การ บันทึก อุณหภูมิ และ ความ ชื้น เป็น ปัจจุบัน  (อุณหภูมิ ตู้ เย็น 
ไม่ เกิน  30  องศา เซลเซียส  ความ ชื้น ไม่ เกิน  7096) 

8. มี การ จัด เก็บ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา เหมาะ สม  แยก เป็น หมวด หมู่  มี ป้าย ชื่อ ยา แต่ ละ รายการ 
ไม่ วาง ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา บน พื้น โดย ตรง 

9. มี การ ควบ คุม การ เบิก จ่าย เวชภัณฑ์ ยา และ มิ ใช่ ยา  โดย มี บัญชี คุม การ เบิก จ่าย  (รปว(±  ปลโ ป)  และ ลง 
ข้อมูล เป็น ปัจจุบัน  การ เบิก จ่าย มี ใบ เบิก-  บันทึก การ จ่าย ยา ที่ ถูก ต้อง ตรง กับ ทะเบียน คลุม คลัง เวชภัณฑ์  (มี การ 
ลง นาม ครบ ถ้วน  ผู้ เบิก/ผู้ รับ  ผู้ จ่าย  ผู้ อนุมัติ จ่าย  และ วัน ที่ สอด คล้อง กับ  51:๐(±  (ะ ล โป) 

10. ไม่ พบ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา ที่ เสื่อม คุณภาพ หรือ หมด อายุ  และ ระบุ วัน เปิด  วัน หมด อายุ 
มี การ เรียง ยา แบบ  ค โร 1:  6X1 วเโ 6 ป  ป โร*:  น 56 

11. ตู้ เย็น เก็บ ยา และ ตู้ เย็น เก็บ วัคซีน 

-  มี อุณหภูมิ  2-8  0ป  โดย บันทึก อุณหภูมิ สมํ่า เสมอ  เป็น ปัจจุบัน  เทอร์โมมิเตอร์ ได้ มาตรฐาน  ผ่าน การ 
สอบ เทียบ 

- การ จัด เก็บ ยา เป็น ไป ตาม หลัก วิชาการ  เก็บ ยา และ เป็น ไป ตาม หลัก วิชาการ  เก็บ ยา และ วัคซีน เป็น 
สัด ส่วน ไม่ ปะปน กัน  เป็น ระเบียบ เรียบ ร้อย  ไม่ มี อาหาร และ เครื่อง ดื่ม 

12. มี บัญชี รายการ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  โดย มี ข้อมูล ยา ช่วย ชีวิต  คู่ มือ การ ใช้ ยา ช่วย ชีวิต 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


I 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


13. มี ฐาน ข้อมูล ผู้ ป่วย แพ้ ยา  มี การ บันทึก ข้อมูล ผู้ ป่วย แพ้ ยา ใน  14๐5X13  ? (ะบ  หรือ บัตร ผู้ ให้ บริการ 

14. มี การ จัด ทำ เครื่อง มือ เพื่อ ส่ง เสริม การ ใช้ ยา ของ ผู้ ป่วย ให้ ถูก ต้อง ปลอดภัย  ได้แก่ ฉลาก ยา ช่วย  สื่อ 
ล่ง เสริม การ ใช้ ยา 

15. มี ระบบ นิเทศ ติดตาม  ตรวจ สอบ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  อย่าง น้อย ปี ละ  2  ครั้ง 

1. 3.3.4  งาน คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค ด้าน สุขภาพ (คบ ส.) 

การ ดำเนิน งาน คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ดัง นี้ 

1.  มี การ จัด ทำ ฐาน ข้อมูล ร้าน ค้า  แผล ลอย จำหน่าย อาหาร  แผง ลอย จำหน่าย อาหาร แปร รูป 
อาหาร ปรุง สำเร็จ,  อาหาร สด,  ตลาด สด,  เครื่อง สำอาง,  ขาย ยา 

2. มี การ ตรวจ เฝืา ระวัง การ จำหน่าย อาหาร,  ยา,  เครื่อง สำอาง,  เครื่อง ดื่ม ที่มี แอลกอฮอล์, 
ผลิตภัณฑ์ ยา สูบ  ร่วม กับ พนักงาน เจ้า หน้าที่ องค์การ บริหาร ส่วน ตำบล สวา ยจีก  อย่าง น้อย ปี ละ  2  ครั้ง 

3. มี การ เขียน แผน การ ดำเนิน งาน และ จัด อบรม การ ดำเนิน งาน คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค ใน ชุมชน  โดย 
กลุ่ม เป้า หมาย คือ นัก เรียน ใน เขต พื้นที่ ตำบล สวา ยจีก  อ สม.  ผู้ นำ ชุมชน  ใน พื้นที่ ตำบล สวา ยจีก 

4. มี การ เฝ็า ระวัง การ โฆษณา ผลิตภัณฑ์ สุขภาพ ที่ ผิด กฎหมาย ใน ชุมชน ร้าน ขาย ของ 

5. ก าร ตรวจ เฝืา ระวัง สถาน ประกอบ การที่ ขอ อนุญาต ดำเนิน กิจการ ด้าน สาธารณ สุข  เช่น 
โรง งาน นํ้าดื่ ม/ นํ้า แข็ง  สถาน ที่ ผลิต อาหาร  สถาน ที่ ผลิต เครื่อง สำอาง  อย่าง น้อย ปี ละ  2  ครั้ง 

1.3.3.5  ระบบ ข้อมูล สารสนเทศ ด้าน สุขภาพ  (17) 

1. ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ใช้ ระบบ  1405X1 ว—? (I บ  ทั้ง เครือ ข่าย  มี การ 
จัด เก็บ ข้อมูล โดย ใช้ คอมพิวเตอร์ 

2. ใน ส่วน กลาง ระดับ จังหวัด มี การส่ง ข้อมูล ผ่าน ระบบ  0ล๒  06ท1:6โ  ใน การส่ง ข้อมูล เข้า 

สำนัก งาน สาธารณ สุข จังหวัด บุรีรัมย์  โดย มี โรง พยาบาล บุรีรัมย์ เป็น แม่ ข่าย ปล่อย สัญญาณ อินเตอร์ เน็ต และ 
โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ได้ ใช้ อินเตอร์ เน็ต จากบริษัท เอกชน  เพื่อ ใช้ และ รับ ข้อมูล ส่ง เข้า  [วล ■เ: ล  06ก1:6โ 
ควบ คู่ กัน ไป  เพื่อ ช่วย แก้ ปัญหา หาก ระบบ ขัด ข้อง 

3. มี การ ใช้ โทรศัพท์ และ อินเตอร์ เน็ต ใน การส่ง ข้อมูล ผู้ ป่วย เพื่อ ติดตาม การ ดูแล ผู้ ป่วย ต่อ เนื่อง 
รวม ถึง ปรึกษา แพทย์ ประจำ หน่วย บริการ  และ ทีม สห วิชาชีพ ใช้ การ สื่อ สาร ทาง  โปรแกรม ไลน์  และ เฟส บุ๊ค  ซึ่ง 
แพทย์ ที่ ปรึกษา ทุก ท่าน ใน เครือ ข่าย จะ ได้ รับ การ สนับ สบุน โทรศัพท์ เคลื่อน ที่  พร้อม ชิม พร้อม ใช้ งาน ชนิด โทร ฟรี 
ใน เครือ ข่าย  และ อินเตอร์ เน็ต ฟรี  โดย  (ะบ?  รับ ผิด ชอบ ค่า ใช้ จ่าย แบบ ราย เดือน 

1. 3.3.5  การ จัดการ การ เงิน  และ บัญชี 

การ ดำเนิน งาน ใน การ บริหาร จัดการ ระบบ การ เงิน การ คลัง ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ 
ตำบล, บ้าน สวา ยจีก  และ เครือ ข่าย ฯมี  ดัง นี้ 

เครือ ข่าย หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ เมือง แปะ ร  โดย ประธาน  (ะ บ?  คือ  สาธารณ สุข อำเภอ เมือง 
บุรีรัมย์  นโยบาย ใน การ ให้  (ะ บ?  พิจารณา จัด สรร งบ  1=1X601  0๐51:  แก่ ลูก ข่าย  โดย ใช้ แผน ประมาณ 
การ งบ ประมาณ ปี  2562  ที่ จัด ทำ ร่วม กัน ใน  บ บ?  ร่วม กับ มติ ใน ที่ ประชุม ผู้ อำนวย การ โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
สุขภาพ ตำบล ทุก แห่ง ใน เครือ ข่าย  และ พิจารณา จัด สรร งบ เพื่อ พัฒนา งานบริการ ตาม ความ จำ เป็น  โดย แบ่ง เป็น 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


I 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


งวดๆ ละ  3  เดือน  ซึ่ง ที่ ผ่าน มา มี การ โอน เงิน ให้ ลูก ข่าย ครบ ถ้วน และ มี การ จัด สรร งบ  00^  แพทย์ แผน ไทย  1“66 
50เา60 เนเ 6  ตาม ผล งาน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


หมวด  2  การ ให้ ความ สำคัญ กับ ประชาชน เป้า หมาย  ชุมชน และ ผู้มีส่ วน ได้ ส่วน เสึย 

2.1  การ ประสาน งาน ภาย ใน  และ ภาย นอก เครือ ข่าย รวม ทั้ง  ภาคี เครือ ข่าย 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ได้ ส่ง เสริม และ มี ส่วน ร่วม  ใน กิจกรรม ต่างๆ  กับ ภาคี เครือ ข่าย 
อย่าง เป็น ทาง การ โดย รูป แบบ หนังสือ ราชการ  ไม่ เป็น ทาง การ โดย  การ ใช้ โทร ศัพท์ ไลน์  ข้อ ความ เป็น การ 
ประสาน งาน ทาง  ระหว่าง  หน่วย งาน ส่วน ราชการ ใน ตำบล  หน่วย งาน องค์กร ปกครอง ส่วน ท้อง ถิ่น  หน่วย งาน 
สถาน ศึกษา  สำนัก งาน สาธารณ สุข อำเภอ  ผู้ นำ ชุมชน  และ อาสา สมัคร สาธารณ สุข  เช่น 

1.  มี การ ประชุม  ร่วม กับ  คปส อ.  ใน ฐานะ คณะ กรรมการ  คปส อ. 

2.  มี การ ประชุม เชิง ปฏิบัติ การ  ใน การ บริหาร จัดการ  ปฆ^รเ3! ำา" ร่วม กับ คณะ กรรมการ บริหาร 

ฒ? ร?? โโ 

3.  การ ร่วม ประชุม ทำ แผน พัฒนา ตำบล  ร่วม กับ  อป ท. 

4.  ร่วม กิจกรรม การ ประชุม นอก สถาน ที่  ด้วย หลัก สูตร การ พัฒนา องค์กร  (00)  และ การ กำหนด 
เป้า หมาย ร่วม กัน  ประมาณ ปี ละ  1  ครั้ง ทุก ปี ร่วม กับ สำนัก งาน สาธารณ สุข อำเภอ 

5.  ร่วม กิจกรรม การ ประชุม คณะ กรรมการ กอง ทุน สุขภาพ ตำบล และ เสนอ แผน และ ผล การ 
ดำเนิน งาน ของ กอง ทุน หลัก ประกัน สุขภาพ ระดับ ตำบล 

6.  มี กิจกรรม การ สื่อ สาร เพื่อ ให้ เกิด การ มี ส่วน ร่วม ใน การทำ งาน  โดย มี การ นำ ข้อมูล ต่าง  ๆ  ที่ 
เกี่ยว ข้อง ใน การทำ งาน เพื่อ แจ้ง ใน ที่ ประชุม ต่าง  ๆ  เช่น  ประชุม กำนัน  /  ผู้ใหญ่ บ้าน  อาสา สมัคร สาธารณ สุข 
และ ที่ ประชุม คณะ กรรมการ กอง ทุน สุขภาพ ตำบล 

7.  ร่วม เป็น ส่วน หนึ่ง ใน กิจกรรม สำคัญๆ ของ ตำบล เช่น  หน่วย ปฐม พยาบาล ใน งาน ประเพณี ขึ้น 
เขา กระโดง  กวน ข้าว ทิพย์  และ ค่าย บำบัด ยา เสพ ติด ของ อำเภอ เมือง บุรีรัมย์ 

8.  การ เป็น วิทยากร ให้ ความ รู้ ด้าน สุขภาพ  แก่ หมู่ บ้าน ที่ ทำ กิจกรรม ด้าน สุขภาพ โดย ใช้ 
งบ ประมาณ ของ กอง ทุน หลัก ประกัน สุขภาพ และ กิจกรรม ด้าน สุขภาพ และ สาธารณ สุข ใน โรงเรียน 

การ ร่วม เป็น ส่วน หนึ่ง ใน กิจกรรม สำคัญๆ ของ ตำบล จังหวัด บุรีรัมย์ ตามนโยบาย ผู้ ว่า ราชการ จังหวัด บุรีรัมย์ 

2.2  สรุป ผล การ การ ประเมิน ความ พึง พอ ใจ ของ ผู้ มา รับ บริการ ใน  รพ. สต. สวา ยจีก  ตำบล สวา ยจีก 
อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์  ปี งบ ประมาณ  2562 

การ ศึกษา ความ พึง พอ ใจ ของ ผู้ มา รับ บริการ ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง 
จังหวัด บุรีรัมย์  เป็น การ ศึกษา เชิง สำรวจ  ซึ่ง เก็บ ข้อมูล โดย ใช้ แบบ สอบ ถาม ผู้ มา รับ บริการ สาธารณ สุข ใน 
โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  จำนวน  100  คน  โดย นำ เสนอ ผล การวิ เคราะห์ ข้อมูล ออก เป็น  5 
ตอน  ดัง นี้ 

ตอน ที่  1  ข้อมูล ทั่ว ไป ของ ผู้ ตอบ แบบ สอบ ถาม 

ผู้หญิง ร้อย ละ  57  ชาย ร้อย ละ  43  เป็น ญาติ ผู้ ป่วย  ร้อย ละ 71  และ ใช้ สิทธิ บัตร ประกัน สุขภาพ ถ้วน หน้า 
ทั้ง หมด ทั้ง  100  คน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตอน ที่  2  ข้อมูล เกี่ยว กับ การ บริการ 
จาก การ สำรวจ พบ ว่า 

-  ด้าน เหตุผล ที่ เลือก ใช้ บริการ ที่  รพ. สต. สวา ยจีก  ส่วน ใหญ่ ร้อย ละ  88  เพราะ เดิน ทาง มา สะดวก 

-  ด้าน การ ได้ รับ ข้อมูล เกี่ยว กับ โรค ที่ ท่าน เป็น  และ วิธี การ ปฏิบัติ ตัว พบ ว่า กลุ่ม ตัวอย่าง ได้ รับ ข้อมูล 
เกี่ยว กับ โรค และ การ ปฏิบัติ ตัว เข้า ใจ ดี ร้อย ละ  100  และ 

-  ด้าน การ ได้ รับ คำ แนะ นำ เกี่ยว กับ การ ใช้ ยาจน เข้า ใจ ดี  ร้อย ละ  99 


-  ด้าน ระยะ เวลา รอ คอย  ตั้งแต่ รับ บัตร คิว จน ถึง พบ แพทย์ รวด เร็ว ร้อย ละ  100 

-  ด้าน ระยะ เวลา รอ รับ ยา รวด เร็ว ร้อย ละ  98.5 
ตอน ที่  3  ความ พึง พอ ใจ ต่อ การ รับ บริการ 

-  ขั้น ตอน การ ให้ บริการ  ร้อย ละ  97.5 

-  เจ้า หน้าที่ ที่ ให้ บริการ  ร้อย ละ  95.8 

-  สิ่ง อำนวย ความ สะดวก  ร้อย ละ  98.5 

-  คุณภาพ การ ให้ บริการ  ร้อย ละ  98.5 
ตอน ที่  4  ความ ไม่ พึง พอ ใจ ของ ผู้ รับ บริการ 

จาก การ ตอบ แบบ สอบ ถาม ความ พึง พอ ใจ ของ กลุ่ม ตัวอย่าง เกี่ยว กับ ความ ไม่ พึง พอ ใจ ใน การ มา รับ 
บริการ  เป็น คำ ถาม ปลาย เปิด  พบ ว่า กลุ่ม ตัวอย่าง ไม่ มี การ แสดง ความ คิด เห็น เกี่ยว กับ ความ ไม่ พึง พอ ใจ ของ 
ผู้ รับ บริการ 

ตอน ที่  5  ความ คิด เห็น ต่อ การ บริการ 

พบ ว่า  กลุ่ม ตัวอย่าง ทั้ง หมด มั่น ใจ ว่า จะ กลับ มา ใช้ บริการ ที่นี่ และ ถ้า ญาติ หรือ เพื่อน ของ ท่าน ป่วย  จะ 


แนะ นำ มา รับ บริการ ที่นี่ ทุก คน 


แผน ภูมิ ที่  2  แสดง  การ ประเมิน ความ พึง พอ ใจ ของ ผู้ มา รับ บริการ ใน  รพ. สต. สวา ยจีก 


สรุป ความ พึง พอ ใจ ของ ผู้ มา รับ บริการ  รพ. สต.  สวา ยจีก 

98.5  98.5  98.5 
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โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


หมวด  3  การ มุ่ง เน้น ทรัพยากร บุคคล 

3.1  การ จัด อัตรา กำลัง ด้าน สุขภาพ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี บุคลากร เป็น ทีม สห วิชาชีพ  จึง มี การ บริหาร งาน โดย การ 
แบ่ง หน้าที่ ความ รับ ผิด ชอบ ให้ เหมาะ สม กับ ความ รู้  ความ สามารถ  ความ ถนัด  และ แบ่ง พื้นที่ ความ รับ ผิด ชอบ ให้ 
เหมาะ สม กับ ปริมาณ งาน ที่ ได้ รับ  รวม ถึง มี การ พิจารณา 

3.1.1  จัด ทำ แผน อัตรา กำลัง  เพิ่ม อัตรา กำลัง ให้ ได้ ตาม กรอบ อัตรา กำลัง ที่ ควร มี  ร่วม กับ  สำนัก งาน 
สาธารณ สุข อำเภอ เมือง 

1.3.2  ประสาน งาน กับ โรง พยาบาล บุรีรัมย์  ผ่าน  คปส อ. เมือง  ใน การ ขอ ความ อนุเคราะห์ บุคลากร สาขา 
ที่ ขาด แคลน ได้แก่  ทันตแพทย์ 

1.3.3  มี การ ประเมิน อัตรา กำลัง บุคลากร ใน  รพ. สต. สวา ยจีก  ตาม เกณฑ์ การ ขึ้น ทะเบียน หน่วย บริการ 
ปฐม ภูมิ  สปส ช. ให้ เหมาะ สม กับ ระดับ ของ  รพ. สต. 

3.2  การ พัฒนา บุคลากร 

1.  จัด ทำ แผน ศึกษา ดู งาน เพื่อ เพิ่ม ศักยภาพ ของ บุคลากร ภาย ใน  รพ. สต  สวา ยจีก 

2.  ชนะ เลิศ การ ประกวด พื้นที่ ต้น แบบ ด้าน การ แพทย์ แผน ไทย ระดับ จังหวัด และ ได้ รางวัล ชม เชย การ ประกวด 
พื้นที่ ต้น แบบ ด้าน การ แพทย์ แผน ไทย เขต  9 

3.  ได้ รับ การ ประเมิน ผล งาน เป็น ราย บุคคล เกี่ยว กับ ผล การ ดำเนิน งาน ใน  รพ. สต  สวา ยจีก จาก ผู้ บริหาร 

4.  ให้ ผู้ รับ ผิด ชอบ งาน จัด ทำ แผน โครงการ เพื่อ ให้ เกิด การ พัฒนา ใน ส่วน ของ งาน ใน แต่ ละ ฝ่าย 

5.  มี การส ร้าง แรง จูง ใจ จาก ผู้ บริหาร และ การ ให้ คำ แนะ นำ เกี่ยว กับ การ ดำเนิน งาน พร้อม กับ มี การ สนับ สนุน ใน 
การ ศึกษา หา ความ รู้ เกี่ยว กับ งาน ใน ส่วน ต่างๆ ของ องค์กร 

6. มี การ สนับ สนุน งาน วิจัย ของ บุคลากร ภาย ใน  รพ. สต. เพื่อ พัฒนา งาน และ พัฒนา ศักยภาพ ของ ตัว ผู้ ทำ งาน เอง 

3.2.1  ด้าน การ สนับ สบุน ด้าน วิชาการ แก่ บุคลากร ให้ มี ความ พร้อม ใน การ บริการ 

1.  โรง พยาบาล บุรีรัมย์ สนับ สบุน ความ รู้ ความ สามารถ ทักษะ การ ปฏิบัติ งาน ด้าน เภสัชกรรม โดย มี 
การ จัด อบรม การ ใช้ ยา ใน  รพ. สต.  สนับ สนุน สื่อ วิชาการ และ สนับ สนุน การ วาง ระบบ ใน การ ให้ บริการ และ สนับ สนุน 
ข้อมูล การ แพ้ ยา ของ ผู้ ป่วย ใน เขต พื้นที่ ตำบล สวา ยจีก 

2.  มี การอบรม  10  ให้ แก่ เจ้า หน้าที่  รพ. สต สวา ยจีก  ที่  รพ. สต ปริ งฟน  แก่ เจ้า หน้าที่ เพื่อ เพิ่ม องค์ 
ความ รู้ ใน การ ปฏิบัติ งาน 

การส ร้าง ความ ผาสุก และ ความ พึง พอ ใจ แก่ บุคลากร 

มี ระบบ การ ประเมิน ความ พึง พอ ใจ ของ บุคลากร ผ่าน ทาง โปรแกรม  แล [วเ ว เท ๐๓ 616โ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


แผน ภูมิ ที่  3  ค่า เฉลี่ย ความ สุข ของ บุคลากร ใน หน่วย งาน  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 


สรุป การ ประเมิน ความ พึง พอ ใจ ของ บุคลากร 


จาก แผน ภูมิ  พบ ว่า บุคลากร มี ความ สุข ด้าน นํ้า ใจ ดี มาก ที่ สุด  น้อย ที่ สุด คือ ความ สุข ด้าน การ เงิน  มี การ 
สร้าง แรง จูง ใจ  ขวัญ และ กำลัง ใจ ของ ผู้ ปฏิบัติ  มี ระบบ เยี่ยม เจ้า หน้าที่ เมื่อ เจ็บ ป่วย  มอบ ของ ขวัญ วัน เกิด  หรือ 
งาน สำคัญ ประ จำปี  เช่น  วัน ปี ใหม่  วัน สงกรานต์  มี ระบบ เสา ระวัง ความ ปลอดภัย ของ เจ้า หน้าที่ และ ผู้ รับ บริการ 
โดย การ ติด ตั้ง กล้อง วงจร ปิด  การ จัดการ ความ เสี่ยง  จัด สถาน ที่ ทำ งาน ตาม มาตรฐาน ที่ ทำ งาน น่า อยู่  จัด มุม 
พัก ผ่อน แก่ เจ้า หน้าที่ และ ผู้ รับ บริการ 

3.2.2  ด้าน การ สนับ สนุน คน ภาย ใน  ตบ? 

-  โรง พยาบาล บุรีรัมย์ ได้ จัด สรร บุคลากร เพื่อ ช่วย ใน การ ดำเนิน งาน  โดย ได้ ส่ง ทันตแพทย์  ออก ให้ บริการ 
ใน  รพ. สต.  ทุก วัน จันทร์  และ คัพ  รพ. สต. หัว วัว สนับ สนุน เภสัชกร ออก ให้ บริการ ใน  รพ. สต. สวา ยจีก ทุก วัน ศุกร์  มี 
เจ้า หน้าที่  สห วิชาชีพ  ได้แก่ นัก กายภาพ บำบัด และ แพทย์ แผน ไทย ให้ บริการ ประจำ  รพ. สต. สวา ยจีก 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


หมวด  4 

การ จัด ระบบ บริการ ครอบ คลุม ประเภท และ ประชากร ทุกกลุ่ม วัย 
4.1  จัด บริการ ตาม สภาพ ปัญหา สำคัญ ของ พื้นที่  (0X0?  ) 

การ จัด ระบบ บริการ ด้าน สุขภาพ ของ หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ ใน อำเภอ เมือง บุรีรัมย์  เป็น ภาพรวม ใน 
ระดับ อำเภอ  โดย มี การทำ งาน ใน รูป ของ คณะ กรรมการ ประสาน งาน สาธารณ สุข ระดับ อำเภอ  (คป สอ.)  ได้ 
ดำเนิน การ พัฒนา ตาม  ร6ก/! ๐ 6  เว เลก  และ จาก การ ลำดับ ของ ปัญหา  ได้ จัด ทำ  0X0?  เรื่อง การ พัฒนา 
ระบบ การ ดูแล ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง  นา ะ  ตำบล สวา ยจีก 

4.1.1  สภาพ ทาง กายภาพ และ สังคม ของ ชุมชน  และ แนว โน้ม การ เปลี่ยน แปลง 
ตำบล สวาย จีกมี ผู้ สูง อายุ  จำนวน  1,716  คน  คิด เป็น ร้อย ละ  16.88  ของ ประชากร ทั้ง หมด  มี 
ผู้ สูง อายุ ได้ รับ การ ตรวจ คัด กรอง สุขภาพ ประจำปี ทั้ง หมด  1,691  คน  คิด เป็น ร้อย ละ  98.54  ของ จำนวน ผู้ สูง อายุ 
ทั้ง หมด  และ มี แนว โน้ม จะ เพิ่ม ขึ้น  และ จาก การ สำรวจ ข้อมูล และ ออก ประเมิน คัด กรอง ผู้ สูง อายุ  จัด ทำ ทะเบียน 
แยก กลุ่ม ข้อมูล ตาม ศักยภาพ ตาม ความ สามารถ ใน การ ประกอบ กิจวัตร ประจำ วัน  (ธล โ! [า 6เ  /\ ๐ 1๒11165  ๙  [ว ล แ;/ 
II V เก 5  :  /\01)  เป็น  3  กลุ่ม คือ  ผู้ สูง อายุ ติด สังคม  จำนวน  994  คน  คิด เป็น ร้อย ละ 58.78  ผู้ สูง อายุ ติด บ้าน 
จำนวน  686  คน คิด เป็น ร้อย ละ  40.56  และ ผู้ สูง อายุ ติด เตียง  จำนวน  11  คน  คิด เป็น ร้อย ละ  0.65 
ทุน ทาง สังคม และ ความ พร้อม ของ ชุมชน ใน การ จัดการ กับ ปัญหา 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ได้ จัด ตั้ง ชมรม ผู้ สูง อายุ ตำบล สวา ยจีก  ซึ่ง ปัจจุบัน มี จำนวน 
สมาชิก ทั้ง หมด  100  คน  การ ดำเนิน การ ของ ชมรม ผู้ สูง อายุ ที่ ผ่าน มา มี การ ดำเนิน กิจกรรม ร่วม กับ โรง พยาบาล 
ล่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ด้าน งาน ทัน ต กรรม ชมรม ผู้ สูง อายุ ตำบล สวา ยจีก ได้ จัด ทำ น วัต กรรม การส่ง เสริม 
การ ดูแล ช่อง ปาก  โดย ใ ซ้น วัต กรรม ที่ ผลิต ขึ้น เอง จาก วัสดุ เหลือ ใช้ ร่วม กับ การ แต่ง เพลง เกี่ยว กับ การ ดูแล ช่อง ปาก 
ด้าน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ ใน ชุมชน ชมรม ผู้ สูง อายุ ตำบล สวา ยจีก ได้ มี โครงการ เพื่อน ช่วย เพื่อน ใน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ ใน 
ตำบล โดย ได้ รับ ทุน สนับ สนุน จาก ภาค เอกชน ใน การ ติดตาม เยี่ยม และ ให้ กำลัง ผู้ สูง อายุ ใน ชุมชน  ใน การ เยี่ยม ที่ 
โดย ชมรม ผู้ สูง อายุ ร่วม กับ เจ้า หน้าที่ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวาย จีกที่ ผ่าน มา  ได้ พบ ปัญหา ของ 
ผู้ สูง อายุ ใน ด้าน ต่างๆ โดย เฉพาะ ปัญหา ใน ผู้ สูง อายุ ติด เตียง เขตรับ ผิด ชอบ ตำบล สวา ยจีก ซึ่ง มี ทั้ง หมด  11  ราย 
โดย พบ ว่า มีผู้ สูง อายุ ติด เตียง  1  ราย ที่มี ปัญหา เกิด ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหว จาก การ ประสบ อุบัติเหตุ เกิด 
รเว เท ล1  (ะ ๐! ป  เก] น!' V  มี อาการ อ่อน แรง ของ ขา ทั้ง  2  ข้าง  แต่ แขน ยัง คง ใช้ งาน ได้ ปกติ  ท กน ร ๐๒  เว ๐ ผ 6 โ  ของ 
แขน  (3โล๐เ6  5  ปัญหา ที่ผู้ ป่วย ต้อง เจอ จาก ความ บกพร่อง ของ ร่าง กาย ใน การ ปฏิบัติ ตัว ใน การ ใช้ ชีวิต ประจำ วัน 
คือ ไม่ สามารถ ขึ้น เตียง ได้ ด้วย ตน เอง  แต่ สามารถ ลง จาก เตียง ขึ้น รถ เข็น ได้  ทาง ชมรม ผู้ สูง อายุ ร่วม กับ เจ้า หน้าที่ 
โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก จึง นำ ปัญหา ดัง กล่าว มา วิเคราะห์ และ จัด ทำ  “น วัต กรรม ล้อ เทวดา” 
ขึ้น มา เพื่อ ช่วย แก ไข ใน ส่วน ที่ผู้ ป่วย ยัง ไม่ สามารถ ทำ ได้  โดย การทำ น วัต กรรม ขึ้น นี้  เพื่อ ให้ ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ ความ 
พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหวสามารถ เคลื่อน ย้าย ตัว เอง จาก รถ เข็น ขึ้น ไป บน เตียง ด้วย ตัว เอง  และ เป็น การ นำ วัสดุ ที่ 
เหลือ ใช้ ใน ชุมชน มา ประยุกต์ ให้ เกิด ประโยชน์ สูง สุด ให้ กับ ตัว ผู้ ป่วย 
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ปอ ทก กก นก!!: V  โลโ ชดํเ วลช อก 

รพ. สต. สวาย จีกมี ภาคี เครือ ข่าย ที่ เกี่ยว ข้อง ใน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง  โดย มี กระบวน การ ดัง นี้ 
การ จัด ระบบ การ ดูแล ผู้ สูง อายุ กลุ่ม ที่ ไม่ มี ภาวะ พึ่ง พิง  ใน วัน พุธ ของ สัปดาห์  โดย มี ทีม สห วิชาชีพ ใน รพ. สต. 
ได้แก่  แพทย์  พยาบาล  นัก กายภาพ บำบัด  แพทย์ แผน ไทย  ทัน ตภิ บาล  ร่วม กับ ชมรม ผู้ สูง อายุ ตำบล สวา ยจีก  มี 
การส่ง ต่อ ข้อมูล ผู้ ป่วย ไป ยัง  โป 7  ชุมชน  เพื่อ การ ดูแล ต่อ เนื่อง  และ มี ระบบ  ป ๐ กรน แ  ผ่าน  นก 6  รูโ ๐ นเ ว, 
โทรศัพท์  ใน ส่วน ภาคี เครือ ข่าย มี ความ ร่วม มือ ใน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ  โดย มี การ ประชุม วาง แผน จัด ทำ แผน สุขภาพ 
เพื่อ แก้ ปัญหา  สุขภาพ ผู้ สูง อายุ  มี  ปลโ 6  5น6 โ  ใน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ ต่อ เนื่อง ใน ชุมชน  ผู้ ป่วย เข้า ถึง ระบบ 
บริการ ดูแล ผู้ ป่วย ระยะ ยาว  (170  คือ  ผู้ ป่วย ทุกกลุ่ม โรค ที่ ส่ง ออก จาก หน่วย บริการ ต่างๆ  เช่น  รพ ศ./ รพ ท./ 
รพ ช.  ให้ เยี่ยม ใน โปรแกรม  ■โหล]  ป (ว ป  ซึ่ง ประกอบ ด้วย  กลุ่ม หญิง ตั้ง ครรภ์  กลุ่ม หญิง หลัง คลอด  ผู้ สูง อายุ 
เด็ก นํ้าห นัก น้อย คลอด ก่อน กำหนด  เด็ก  เวเป  แ7  ป (ว โ [ว  51: ก ๐ โ 6  57โ1ป1  ปฒ  ป/ \ โอ  /\ร ๒ ท กล 
7 โ ลน ๓ ล  ศัลยกรรม กระ ลูก  ศัลยกรรม  จิตเวช  มะเร็ง  ผู้ พิการ  วัณโรค  โ’ ลพ ลป V6  ปลโ 6  โเ6 ๓ ๐0แลเ)๒5 
โผ 7  บโ 0 อื่นๆ 
/พุ วเว โ 601 ล ปอก 

1.  มี การ พัฒนา ศักยภาพ  อ สม.  ผ่าน โรงเรียน  อ สม. เชี่ยว ชาญ ให้ มี ความ รู้ และ ทักษะ ใน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ 
โดย การ สอน ตาม หลัก สูตร  อ สม. 

2.  พัฒนา ศักยภาพ  ปลโ 6  5น6 โ  ใน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ  โดย เรียน รู้ หน้า งาน  (วก  ๒6  ]๐1 ว  บ- ล เก เท 5 

3.  พัฒนา  อส ค.  ใน การ ติดตาม เยี่ยม เสริม พลัง โดย เรียน รู้ หน้า งาน  0ก  ๒6  ] ๐ เว  บ-ล เก เก รู 

4.  จัด ระบบ ให้ คำ ปรึกษา ใน  โป 7  ทุกระดับ 

8ฟฬ เก รู 

1.  สนับ สนุน ให้  ปลโ 6  ๓ ล กล รู 6 โ  ใน พื้นที่ ตำบล  โอก รู  76โ๓  ปลโ 6  ได้ รับ การอบรม ให้ ครอบ คลุม 
ทุก พื้นที่ 

2.  ส่ง เสริม ความ รอบ รู้ ด้าน สุขภาพ ใน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ 

1ริ6รู น I ล ปอก 

1.  ขับ เคลื่อน การ บังคับ ใช้ กฎหมาย ที่ เกี่ยว ข้อง กับ ผู้ สูง อายุ ตาม ประกาศ ของ สำนัก งาน หลัก ประกัน 
สุขภาพ แห่ง ชาติ  และ แนว ทาง การ จ่าย เงิน ตาม ชุด สิทธิ ประโยชน์ และ มาตรฐาน การ ดูแล ผู้ สูง อายุ 

2.  ชี้ แจง และ ขับ เคลื่อน การ ดำเนิน งาน ส่ง เสริม สุขภาพ และ ดูแล ผู้ สูง อายุ ใน ชุมชน 

3.  ควบ คุม  กำกับ และ ติดตาม  ประเมิน ผล การ ดำเนิน งาน 

ผลลัพธ์ 

1.  ชุมชน มีผู้ดู แล  ปลโ 6  รูเ V6โ  ที่ ผ่าน การอบรม หลัก สูตร  70  ชั่วโมง  ทุก หมู่ บ้าน 

2.  มี คณะ กรรมการ จัด ระบบ การ ดูแล ระยะ ยาว ใน พื้นที่ 

3.  ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง ได้ รับ การ ดูแล ตาม แผน การ ดูแล เฉพาะ ราย  อลโ 6  เว เลก 

4.  มี องค์กร ภาค ประชาชน ใน รูป แบบ ชมรม ผู้ สูง อายุ ร่วม ขับ เคลื่อน ใน การส่ง เสริม สุขภาพ ใน ชุมชน 

5.  มีน วัต กรรม ด้าน สุขภาพ 
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ปัญหา และ อุปสรรค 

ข้อ สั่ง การ  ส ธ.  ไม่ ให้ หน่วย บริการ ใน สังกัด  จ่าย งบ  170  เพื่อ เป็น ค่า ตอบ แทน  00  โดย เงิน บำรุง ของ 
หน่วย งาน  และ ให้ ประสาน ท้อง ถิ่น เพื่อ สนับ สนุน การ ดำเนิน งาน ของ  00  ส่ง ผล ให้  หน่วย บริการ เกิด ความ 
สับสน  ไม่ กล้า เสนอ  (ะล โ 6  [ว เลก  เพื่อ ขอ สนับ สนุน งบ  170  จาก  อป ท.  ความ ไม่ ชัดเจน ใน บาง ประเด็น ที่ ยัง ไม่ 
ชัดเจน ของ ประกาศ ฯ  170  ซึ่ง ต้อง รอ การ วินิจฉัย ของ เลขาธิการ ฯ ใน  การ ตอบ ข้อ หารือ จาก พื้นที่  ยัง ไม่ มี การ 
พัฒนา ระบบ ข้อมูล เพื่อ การ ติดตาม ประเมิน ผล 
ข้อ เสนอ แนะ 

1.  ควร ประชา สัมพันธ์  ให้ ประชาชน ทราบ ถึง การ จัด ระบบ ดูแล ระยะ ยาว สำหรับ ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง 
และ ตระหนัก ถึง บทบาท หน้าที่ ตน เอง และ ครอบ ครัว 

2.  ประชาชน ใน พื้นที่ และ เจ้า หน้าที่ ความ รับ ผิด ชอบ งาน ต่างๆ  ต้อง เข้า ใจ ปัญหา และ ให้ ความ สำคัญ ของ 
การ จัด ระบบ การ ดูแล ระยะ ยาว ใน ชุมชน  ผู้ นำ ท้อง ถิ่น ต้อง ทราบ/ผู้ บริหาร ต้อง ทราบ  เพื่อ ให้ เกิด ความ ร่วม มือ 
และ ต่อ เนื่อง อย่าง ยั่งยืน 

ปัจจัย แห่ง ความ สำเร็จ 

การที่ เรา จะ ขับ เคลื่อน งาน ให้ ได้ ทั้ง ตำบล หรือ ให้ ได้ ทั้ง ระบบ ตาม ที่ เรา ต้อง การ นั้น เรา ต้อง รู้จัก สังเกต 
พูด คุย กับ พื้นที่ และ ต้อง จับ ประเด็น ให้ ได้ ว่า เขา เด่น อะไร แล้ว ใคร ที่ จะ มี บทบาท  มี อำนาจ ที่ จะ สั่ง การ หรือ ควบ 
ควบ งาน ต่างๆ ได้  เรา ควร หา บุคคล นั้น ให้ เจอ  อีก ทั้ง การทำ งาน กับ ชุมชน เรา ต้อง ทำ ด้วย ใจ ตาม หลัก  4  ใจ  คือ 
นั้า ใจ  เห็น ใจ  เข้า ใจ  ร่วม ใจ  แค่นี้ งาน ที่ หนักๆ ก็ จะ ผ่าน คลาย ได้ ไม, ยาก  และ ทีม ผู้ บริหาร ต่างๆ  ให้ ความ สำคัญ 
ประชาชน มี ความ ตระหนัก เข้า ใจ ถึง ปัญหา และ ยอม รับ การ เปลี่ยน แปลง ต่าง  ๆ  เหล่า นี้ เป็น ปัจจัย สำคัญ ใน การ 
ขับ เคลื่อน โครงการ ต่อ ไป 
แผน โอกาส พัฒนา 

1.  จัด ประชา สัมพันธ์ ระบบ การ ดูแล ระยะ ยาว สำหรับ ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ พึ่ง พิง ให้ กลุ่ม ผู้ สูง อายุ หรือ 
ประชาชน ทั่ว ไป ทราบ 

2.  จัด ประชุม ผู้ นำ ท้อง ถิ่น และ ส่วน เกี่ยว ข้อง เพื่อ ชี้ แจง นโยบาย แนว คิด  แนว ทาง การ ดำเนิน งาน 

3.  จัด เวที แลก เปลี่ยน เรียน รู้  เพื่อ สร้าง สัม พัน ธ ภาพ  ความ รัก  ความ สามัคคี  ความ รู้สึก มี คุณ ค่า ของ 
ตน เอง  ของ งาน  เกิด พลัง อำนาจ ใน การทำ หน้าที่ แก่ ทีม งาน และ เป็น แบบอ ย่าง ให้ ประชาชน 

4.  พัฒนา ต่อยอด เพื่อ เชื่อม โยง เข้า สู่  5  กลุ่ม วัย ใน การ จัดการ ดูแล ระบบ สุขภาพ ต่อ เนื่อง 

4.2  การ บริการ ใน สถาน บริการ 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก  มี การ จัด บริการ ทั้ง รักษา พยาบาล  ส่ง เสริม สุขภาพ 
ป้อง' โรค และ ฟินฟู สภาพ  โดย ทีม สห วิชาชีพ  มี การ จ้าง แพทย์ นอก ราชการ มา ให้ บริการ วัน จันทร์  พุธ  และ  ศุกร์ 
จำนวน  1  ท่าน  โดย ใช้ งบ ของ  รพ. สต.  มี พยาบาล  3  ท่าน  พร้อม ได้ รับ การ สนับ สนุน ทันตแพทย์ จาก 
โรง พยาบาล บุรีรัมย์  ออก ให้ บริการ ทุก วัน จันทร์  และ มี ทัน ตาภิ บาล ประจำ  รพ. สต.  มี เภสัชกร ให้ บริการ ด้าน ยา  มี 
แพทย์ แผน ไทย และ นัก กายภาพ บำบัด ให้ บริการ บำบัด และ ฟินฟู สภาพ 
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โดย มี แนว ทาง การ ดูแล รักษา ผู้ ป่วย กลุ่ม โรค ต่างๆ ((ะ? (3)  ที่ จัด ทำ ขึ้น โดย คณะ อนุกรรม การ พัฒนา 
คุณภาพ การ พยาบาล และ รูป แบบ บริการ  โรง พยาบาล บุรีรัมย์  มี จัด ทำ ตาราง การ ให้ บริการ ใน สถาน บริการ 
ประชา สัมพันธ์ ให้ ประชาชน ทราบ  มี การ จัด ทำ ข้อมูล กลุ่ม เป้า หมาย  ใน การ จัด บริการ  มี ระบบ ติดตาม ผู้ ป่วย 
ผิด นัด  มี การ บันทึก ข้อมูล สุขภาพ ทั้ง  (ว? [ว  (ะ ล เป  ? ล ๓ แ7  โ ๐๒ 6 โ  และ  ?๒1:ก่ ๐  โแ6  และ จัด ทำ ทะเบียน เบอร์ 
โทรศัพท์ เครือ ข่าย ที่ เกี่ยว ข้อง ใน การ ให้ บริการ และ ส่ง ต่อ 

ตาราง ที่  36  การ ให้ บริการ ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 


วัน  / 

เข้า  (08.30- 12.00  น..) 

เวลา 

จิ' น VI รั 

คลินิก โรค เรื้อรัง  (เร่า")/  คลินิก ผู้ สูง อายุ/ 

ตรวจ รักษา โรค ที่' ว โป 

อังคาร 

ให้ คำ ปรึกษา บ้ญ หา สุข ภฺาพ จิต  / 

ตรวจ รักษา โรค ที่' ว โป 

พุธ 

คลินิก โรค เรื้อรัง  (เร่ า",1ว1\/!)  /  คลินิก ฝาก 

ครรภ์  (/ \ เร่ 0)/ โรง เรียน พ่อ แม่ 
/  ตรวจ รักษา โรค ที่ วโป 

พฤหัสบดี 

ตรวจ รักษา โรค ที่' ว โป  /  คลินิก วาง แผน 
ครอบ ครัว/ 

ตรวจ มะเร็ง เต้า นม  มะเร็ง ปาด มดลูก/ตรวจ 
หลัง คลอด 

คํกร์ 

คลินิก โรค เรื้อรัง  (1ว1\ /เ) /คลิ นิกผู้ สูง อายุ/ 

คลินิก รัก ษใจ 

พัก 

เที่ยง 


บ่าย (13.00-  16.30 น.) 


จิ 


คลินิก วัย ทอง  / 

ที่' วุโป  / 
เยี่ยม บ้าน 


ตรวจ รักษา โรค 


คลินิก อด! เหรั๋ 

ตรวจ รักษา โรค ที่' ว โป  /  เยี่ยม บ้าน 


คลินิ กุน ม แม่  / 

ตรวจ รักษา โรค ที่' ว โป  /  เยี่ยม บ้าน 


ตรวจ หลัง คลอด  /  ตรวจ คัด กรอง มะเร็ง เต้า 
นม  มะเร็ง ปาก มดลูก 
วาง แผน ครอบ ครัว  / ตรวจ รักษา โรค ที่ว โป 
/  เยี่ยม บ้าน 


คลินิก วัย ร่น/  ตรวจ รักษา โรค ที่ว โป  / 
เยี่ยม บ้าน 


บริการ แพทย์ แผน ไทย  จันทร์  - ศุกร์  เวลา  08.30  -16  .30  น.  และ เสาร์  เวลา  08.30  -16  .30 


บริการ กายภาพ บำบัด  จันทร์  , พุธ  .พฤหัสบดี  และ  ศุกร์  เวลา  08.30  -16  .30 

(  าา] ๓. ๆ ดาร ๓๓๓ าเริ ๓ ารย้ ๆ' เา? เ6! ๆ] เครื ๓ ฑ่า? เ  ใ 

ฉีด วัคซีน  1  คลินิก เด็ก ดี  ทุก สัปดาห์ ที่  2  ของ เดือน  ใน วัน จันทร์  (เด็ก อายุ  ^  1  ปี) 

แค!'  ๓. ๆ คา':  ('เด็ก ถา?!  -,  1  ?1  'เ  คลินิก กัด ดี จเดั เจ/! ภ I  จ/! กกัจ  เสั. จ คา';  สัจ เดา นิ' ที  รี  จเ ๓. จเดื ๓ จเ 

บริการ ทัน ต กรรม  จันทร์  เวลา  08.30  -  12.00  น. 


นอก เวลา ราชการ  จันทร์  -  ศุกร์  เปิด ให้ บริการ  เวลา  16.30  -  20.30  น. 
นอก เวลา ราชการ  เสาร์  -  อาทิตย์  เปิด ให้ บริการ  เวลา  08.30  -  16.30  น. 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


82 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


กิจกรรม งาน การ ให้ บริการ ใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 

ตาราง 37 จำนวน บริการ รักษา พยาบาล  ส่ง เสริม สุขภาพ  ป้องกัน โรค  ของ  รพ. สต. สวา ยจีก (ครั้ง)  ปี 2560  -  2562 


การ ให้ บริการ 

จำนวน ผู้ ป่วย ทั้ง ปีที่ มา รับ บริการ 

ปี  2560  (ครั้ง) 

ปี  2561  (ครั้ง) 

ปี  2561  (ครั้ง) 

090+83  (ตรวจ โรค ทั่ว ไป และ รับ บริการ ห้อง ฉุกเ ฉิน) 

13,452 

16,165 

15,412 

คลินิก โรค ไม่ ติดต่อ เรื้อรัง  0171 /แ' 7 

2,391 

3,748 

3,903 

/\ผ0  (ฝาก ครรภ์) 

260 

357 

216 

พ (X  (คลินิก สุขภาพ เด็ก ดี และ พัฒนาการ เด็ก) 

929 

1,052 

1,068 

วาง แผน ครอบ ครัว 

232 

114 

265 

บริการ แพทย์ แผน ไทย 

4,206 

5,566 

3,509 

บริการ กายภาพ บำบัด 

798 

1,036 

1,295 

การ สอบ สวน โรค 

จำนวน ครั้ง ใน การ สอบ สวน โรค ต่อ ปี 

53 37 

8 

14 

62 

รายงาน  506 

88 

220 

182 

ระบบ รายงาน ข้อมูล/ฐาน ข้อมูล 

ทุก วัน 

ทุก วัน 

ทุก วัน 

การส่ง  43  แฟ้ม 

ทุก วัน 

ทุก วัน 

ทุก วัน 

ที่ มา  :  ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ 0  โธเวอโเร 


4.2.1  งาน  030 

การ บริการ ใน สถาน บริการ  000  ทาง  รพ. สต. บ้าน สวา ยจีก  มี อุปกรณ์ ให้ บริการ ครบ ถ้วน และ พร้อม ใช้ 


ภาพ ที่  27  อุปกรณ์ ให้ บริการ ใน  0? อ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


4.2.2  งาน  68 

การ บริการ ใน สถาน บริการ  68  ทาง  รพ. สต. บ้าน สวา ยจีก  มี อุปกรณ์ ให้ บริการ ครบ ถ้วน และ พร้อม ใช้ 
ให้ บริการ ทุก วัน  จันทร์-ศุกร์  เวลา  8.30  น.  -  16.30  น.  นอก เวลา  16.30  น.  -  20.30  น.  และ ทุก วัน เสาร์ และ 
อาทิตย์  เวลา  8.30  น.  -  16.30  น. 


ภาพ ที่  28  อุปกรณ์ ให้ บริการ ใน  68 

4.2.3  การ บริการ ใน สถาน บริการ คลินิก ฝาก ครรภ์  (/ \แ0 

การ บริการ ใน สถาน พยาบาล งาน คลินิก ฝาก ครรภ์  (/ \แ0  ทาง  รพ. สต. บ้าน สวา ยจีก  มี อุปกรณ์ 
ให้ บริการ ครบ ถ้วน และ พร้อม ใช้  ได้แก่  เครื่อง วัด ความ ดัน แบบ ปรอท  ( ใช้ สำหรับ ผู้ที่มี ประวัติ ความ ดัน โลหิต สูง ) 
หูฟ้ง  เครื่อง  [วโ ๐ เว! (วก 6  และ สาย วัด ระดับ ยอด มดลูก  ให้ บริการ ฝาก ครรภ์ แก่ ประชาชน ตำบล สวา ยจีก 
อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์  โดย ไม่ ต้อง เสีย ค่า ใช้ จ่าย ใดๆ ทั้ง สิ้น ตาม โครงการ ฝาก ท้อง ทุก ที่ ฟรี ทุก สิทธึ๋  ใน ทุก วัน 
พุธ  ของ เดือน 


ภาพ ที่  29  อุปกรณ์ ให้ บริการ ใน 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตาราง ที่  38  แสดง จำนวน หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ การ ดูแล ตาม เกณฑ์ ที่ กำหนด  ปี  2560-2562 


ลำดับ 

กิจกรรม 

2560 

2561 

2562 

1 

ร้อย ละ หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ การ ฝาก ครรภ์ ครั้ง แรก ก่อน หรือ 
เท่า กับ สัปดาห์ ที่  12  (ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ 60) 

55.67 

62.50 

78.89 

2 

ร้อย ละ หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ การ ดูแล ก่อน คลอด  5ค รั้ง 
(ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ  60)ต ามเ กณฑ์ คุณภาพ 

43.30 

55.68 

68.89 

3 

ร้อย ละ หญิง ตั้ง ครรภ์ มี ภาวะ โลหิต จาง  (ไม่ เกิน ร้อย ละ! 0) 

13.16 

12.25 

8.23 

4 

ร้อย ละ หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ ยา เม็ด เสริม ไอโอดีน  ธาตุ เหล็ก  และ 
กรด' โ ฟ ลิ ก  (ร้อย ละ 100) 

0 

0 
^ - 1 

0 

0 
^ - 1 

0 

0 
^ - 1 

5 

ร้อย ละ การ ตั้ง ครรภ์ ซํ้าข อง หญิง อายุ  15-19  ปี  (ไม่ เกิน ร้อย ละ 
10) 

6 

ร้อย ละ หญิง หลัง คลอด ได้ รับ การ ดูแล ครบ  3  ครั้ง ตาม เกณฑ์ 
(ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ 65) 

39.18 

47.73 

50 

7 

ร้อย ละ ของ เด็ก แรก เกิด ตํ่าก ว่า  6  เดือน กิน นม แม่ อย่าง 
เดียว  (ไม่ น้อย กว่า ร้อย ละ 60) 

67.10 

64.79 

77.78 

ที่ มา  :  ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ 0  โ© |3๐ เฯ: ร 


4.2.4  การ บริการ ใน สถาน บริการ คลินิก ส่ง เสริม สุขภาพ เด็ก ดี  (พ 00) 

การ บริการ ใน สถาน พยาบาล งาน คลินิก ส่ง เสริม สุขภาพ เด็ก ดี  (พ 00  ทาง  รพ. สต. บ้าน สวา ยจีก  มี 
อุปกรณ์ ให้ บริการ ครบ ถ้วน และ พร้อม ใช้  ได้แก่  วัสดุ อุปกรณ์ เพื่อ ส่ง เสริม พัฒนาการ เด็ก  ของ เล่น  หนังสือ นิทาน 
ที่ วัด ความ ยาว  ส่วน สูง  และ สาย วัด รอบ ศีรษะ  คลินิก ส่ง เสริม สุขภาพ เด็ก ดี  (พ 00)  ทาง  รพ. สต. บ้าน สวา ยจีก 
มี เครื่อง มือ และ อุปกรณ์ ใน การ ให้ บริการ ครบ ถ้วน และ พร้อม ใช้ งาน  การส ร้าง เสริม ภูมิ คุ้ม กัน โรค ตาม เกณฑ์  การ 
ติดตาม ภาวะ โภชนาการ  และ เฝ็า ระวัง ทัน ตะ สุขภาพ  และ การ ให้ บริการ ฉีด วัคซีน ใน สัปดาห์ ที่  2  ของ เดือน  โดย 
วัน จันทร์  เป็น กลุ่ม เด็ก อายุ น้อย กว่า  1ปี และ  วัน อังคาร เป็น กลุ่ม เด็ก อายุ มากกว่า  1ปี  และ มี การส่ง เสริม 
พัฒนาการ เด็ก ตาม กลุ่ม วัย 

4.2.5  การ บริการ โรค เรื้อรัง  (แ 00) 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี คลินิก โรค ไม่ ติดต่อ เรื้อรัง ซึ่ง มี แพทย์ ออก ตรวจ สัปดาห์ ละ 
๓ วัน ได้แก่ วัน จันทร์ วัน พุธ  และ วัน ศุกร์ มี เจ้า หน้าที่  ตรวจ ระดับ นํ้า ตาล  (0~0()  ใน ผู้, ป่วย' โรค เบา หวาน  ให้ 
คำ แนะ นำ ใน การ ปฏิบัติ ตัว  ภาวะ แทรก ช้อน จาก โรค และ การ รับ ประทาน อาหาร ที่ เหมาะ สม กับ โรค โดย มี 
พยาบาล วิชาชีพ เป็น ผู้ ให้ บริการ  และ จัด ลำดับ ให้ ผู้ รับ บริการ เข้า พบ แพทย์ เพื่อ รับ การ ตรวจ รักษา  ปรับ ยา  และ มี 
การ นัด ติดตาม อาการ ตาม ความ เหมาะ สม  มี เภสัชกร เป็น ผู้ จ่าย ยา และ ให้ คำ แนะ นำ เกี่ยว กับ การ ใช้ ยา และ 
ผล ข้าง เคียง ของ ยา  นอก จาก นี้ ยัง มี การ บริการ เชิง รุก โดยออก ไป ให้ บริการ เจาะ เลือด ประจำปี แก่ ผู้ ป่วย เรื้อรัง ใน 
ชุมชน  และ ตรวจ ภาวะ แทรก ซ้อน ทาง ฟ้น  เท้า  และ ตรวจ จอ ประสาท ตา ใน ผู้ ป่วย เบา หวาน  ปี ละ  ๑ ครั้ง  โดย มี 
เจ้า หน้าที่ จาก  รพ.  ออก มา ให้ บริการ 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ตาราง ที่  39  แสดง จำนวน ผู้ ป่วย และ สัด ส่วน ใน การ รักษา  โรค เบา หวาน  โรค ความ ดัน โลหิต สูง  ปี  2560-2562 


ผู้ ป่วย ใน ตำบล 

ปี  2560 

ปี 2561 

ปี  2562 

สถาน ที่ รักษา 

รพ. สต 

รพ. บ ร. 

รพ. สต 

รพ. บ ร. 

รพ. สต 

รพ. บ ร. 

0 เฟ 

131 

82 

160 

86 

192 

86 

เว^ +แ 7 

00 

^ - 1 

73 

168 

65 

177 

74 

แ7 

292 

116 

396 

102 

510 

118 

รวม 

571 

217 

724 

253 

879 

278 

สัด ส่วน 

72.46 

27.53 

74.10 

25.89 

75.9 

24.02 

ที่ มา  ฐาน ข้อมูล โปรแกรม  เา ๐5\ เว - [ว (ะน 

4.2.6  งาน ทัน ต กรรม 

การ ดำเนิน งาน ทัน ต กรรม  มี การ ให้ บริการ ตรวจ สุขภาพ ช่อง ปาก  ขูด หิน นํ้า ลาย  อุด ฟ้น  ถอน ฟ้น 
เคลือบ ฟลูออไรด์  เคลือบ หลุม ร่อง ฟ้นแ ละ ให้ ทัน ต สุขศึกษา  โดย มี ทันตแพทย์ หมุน เวียน จาก โรง พยาบาล บุรีรัมย์ 
ให้ บริการ ทุก วัน จันทร์  และ มี ทัน ตาภิ บาล ประจำ รพ. สต.  ให้ บริการ ใน สถาน บริการ ใน วัน เวลา ราชการ และ เปิด 
บริการ ใน วัน หยุด ราชการ  วัน เสาร์ ทุก สัปดาห์  เวลา  08. 30-16. 30น.  โดย มี กิจกรรม การ ให้ บริการ แก่ กลุ่ม 
เป้า หมาย คือ  หญิง มี ครรภ์  / \แ0  เด็ก ก่อน วัย เรียน  นัก เรียน  ประชาชน ทั่ว ไป และ ผู้ ป่วย โรค เรื้อรัง และ ผู้ สูง อายุ 
ตาราง ที่  40  แสดง ผล การ ดำเนิน งาน ทัน ต กรรม  ปี  2560-2562 


ลำดับ 

กิจกรรม 

2560 

2561 

2562 

1 

ร้อย ละ ประชาชน ใน พื้นที่ เข้า ถึง บริการ สุขภาพ ช่อง ปาก (ร้อย ละ 35) 

20.91 

41.80 

44.11 

2 

ร้อย ละ หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ การ ตรวจ ช่อง ปาก 

52.38 

72.06 

69.74 

3 

ร้อย ละ เด็ก  0-2ปี ได้รั บ การ ตรวจ ช่อง ปาก  และ ได้ รับ การ เคลือบ 
ฟลูออไรด์ 

77.14 

64.91 

71.01 

4 

ร้อย ละ เด็ก  3-5ปี ได้รั บ การ ตรวจ ช่อง ปาก  และ ได้ รับ การ เคลือบ 
ฟลูออไรด์ 

82.97 

90.43 

98.16 

5 

ร้อย ละ เด็ก  6  ปี ได้ รับ การ ตรวจ ช่อง ปาก และ เคลือบ หลุม ร่อง ฟ้น 

18.84 

65.22 

19.85 

6 

ร้อย ละ เด็ก  6-12ปี  ได้ รับ การ ตรวจ ช่อง ปาก 

58.69 

69.58 

49.95 

7 

ร้อย ละ เด็ก  6-12ปี ได้ รับ การ รักษา ทาง ทัน ต กรรม 

18.84 

65.22 

19.85 

8 

ร้อย ละ ผู้ สูง อายุ ได้ รับ การ ตรวจ ช่อง ปาก 

11.48 

73.10 

85.84 

9 

ร้อย ละ ผู้ ป่วย เบา หวาน ได้ รับ บริการ ทัน ต กรรม 

23.23 

95.58 

94.26 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ 0  เ^เวอโเร 
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4.2.7  งาน เภสัชกรรม และ  คอบ 

1. มี สถาน ที่ เก็บ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา ที่ เหมาะ สม  มี ความ มั่น คง  ถาวร  มี ระบบ ควบ คุม การ 
เบิก จ่าย  เช่น  5บว(±  0ลโป  ระบบ  ค!': 51:  เก  -  ค โ 51:  (วน 1:  ทำ ตาราง ตรวจ สอบ วัน หมด อายุ ของ ยา  การทำ 

เำ 6 เว, ล(ะ0  เพื่อ กำหนด คุณภาพ ยา 

2. มี การ จัด คลัง เวชภัณฑ์  เก็บ แยก เป็น หมวด หมู่  มีตู้ เย็น สำหรับ เก็บ ยา เย็น,  V ล (ะด่ ก 6  และ มี ตาราง 
บันทึก อุณหภูมิ ทุก วัน  และ มี การ จัด ทำ ทะเบียน การ ใช้ ยา ควบ คุม พิเศษ 

3. มี การ เบิก ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  เดือน ละ  1  ครั้ง  ซึ่ง วัน ที่ กำหนด ส่ง ใบ เบิก ดือ วัน พุธ  สัปดาห์ แรก 
ของ เดือน และ นัด รับ ยา ใน วัน จันทร์ ต่อ ไป  ตาม ตาราง ของ งาน เภสัชกรรม โรง พยาบาล บุรีรัมย์  โดย ใช้ โปรแกรม 
เบิก ยา และ ส่ง เบิก ยา ทาง  อิเล ค ทรอ นิก และ สามารถ เบิก ยา ที่ จำ เป็น ต้อง ใช้  นอกรอบ ได้ ทุก วัน ศุกร์ ของ สัปดาห์ 

4.มี การ ใช้ สติ ก เก อร์ย าแ ละมี เภสัชกร ประจำ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก ทุก วัน ศุกร์  ร่วม 

ให้ บริการ จ่าย ยา  แนะ นำ  ให้ คำ ปรึกษา การ ใช้ ยา ใน วัน คลินิก โรค เรื้อรัง,  คลี นิก ตรวจ โรค ทั่ว ไป  และ ควบ คุม ดูแล 
กำกับ การ บริหาร เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา 

5. มี การ แต่ง ตั้ง เจ้า หน้าที่ ใน เครือ ข่าย เป็น คณะ กรรมการ พิจารณา บัญชี ยา ที่ ใ ชใน โรง พยาบาล ส่ง เสริม 
สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก 

6. มี การ ประชุม ชี้ แจง  การ เบิก จ่าย เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  ตาม กรอบ บัญชี ยา ใหม่  และ การ 
บันทึก ข้อมูล การ ใช้ ยา ลง ใน โปรแกรม  แ ๐ 5X1 ว 

7. ส ถาน ที่ เก็บ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา มี ความ สะอาด  อากาศ ถ่าย เท สะดวก  ป้องกัน แสง แดด 
และ ความ ชื้น  สามารถ ป้องกัน สัตว์ และ แมลง ได้  มี การ บันทึก อุณหภูมิ และ ความ ชื้น เป็น ปัจจุบัน  (อุณหภูมิ ตู้ เย็น 
ไม่ เกิน  30  องศา เซลเซียส  ความ ชื้น ไม่ เกิน  7096) 

8. มี การ จัด เก็บ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา เหมาะ สม  แยก เป็น หมวด หมู่  มี ป้าย ชื่อ ยา แต่ ละ รายการ 
ไม่ วาง ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา บน พื้น โดย ตรง 

9. มี การ ควบ คุม การ เบิก จ่าย เวชภัณฑ์ ยา และ มิ ใช่ ยา  โดย มี บัญชี คุม การ เบิก จ่าย  (51:๐(±  0ลฟ)  และ ลง 
ข้อมูล เป็น ปัจจุบัน  การ เบิก จ่าย มี ใบ เบิก-  บันทึก การ จ่าย ยา ที่ ถูก ต้อง ตรง กับ ทะเบียน คลุม คลัง เวชภัณฑ์  (มี การ 
ลง นาม ครบ ถ้วน  ผู้ เบิก/ผู้ รับ  ผู้ จ่าย  ผู้ อนุมัติ จ่าย  และ วัน ที่ สอด คล้อง กับ  รบว(±  031x0 

10. ไม่ พบ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา ที่ เสื่อม คุณภาพ หรือ หมด อายุ  และ ระบุ วัน เปิด  วัน หมด อายุ 
มี การ เรียง ยา แบบ  ค โ ร*  ©X เว 1โ601  ค โรบ  น 56 

11.ตู้ เย็น เก็บ ยา และ ตู้ เย็น เก็บ วัคซีน 

-  มี อุณหภูมิ  2-8  “0  โดย บันทึก อุณหภูมิ สมํ่า เสมอ  เป็น ปัจจุบัน  เทอร์โมมิเตอร์ ได้ มาตรฐาน  ผ่าน การ 
สอบ เทียบ 

■การ จัด เก็บ ยา เป็น ไป ตาม หลัก วิชาการ  เก็บ ยา และ เป็น ไป ตาม หลัก วิชาการ  เก็บ ยา และ วัคซีน เป็น 
สัด ส่วน ไม่ ปะปน กัน  เป็น ระเบียบ เรียบ ร้อย  ไม่ มี อาหาร และ เครื่อง ดื่ม 

12. มี บัญชี รายการ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  โดย มี ข้อมูล ยา ช่วย ชีวิต  คู่ มือ การ ใช้ ยา ช่วย ชีวิต 

13. มี ฐาน ข้อมูล ผู้ ป่วย แพ้ ยา  มี การ บันทึก ข้อมูล ผู้ ป่วย แพ้ ยา ใน  แ ๐ 5X [ว  90 บ  หรือ บัตร ผู้ ให้ บริการ 
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14. มี การ จัด ทำ เครื่อง มือ เพื่อ ส่ง เสริม การ ใช้ ยา ของ ผู้ ป่วย ให้ ถูก ต้อง ปลอดภัย  ได้แก่ ฉลาก ยา ช่วย  สื่อ 
ส่ง เสริม การ ใช้ ยา 

15. มี ระบบ นิเทศ ติดตาม  ตรวจ สอบ เวชภัณฑ์ ยา และ เวชภัณฑ์ มิ ใช่ ยา  อย่าง น้อย ปี ละ  2  ครั้ง 

4.2.8  งาน กายภาพ บำบัด 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวาย จีกเ ปิด ให้ บริการ ทาง กายภาพ บำบัด ทุก วัน  จันทร์-ศุกร์  เวลา 
08.30น.-16.30น.  ยก เว้น  วัน อังคาร  สัปดาห์ ที่  2  และ  4  ของ เดือน  ออก หน่วย บริการ ลูก ข่าย  โรง พยาบาล 
ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน ปริ งเ ปน 

4.3  การ บริการ ใน ชุมชน 

4.3.1  ข้อมูล บริการ  ดวด  1-70 

งาน เยี่ยม บ้าน ผู้ ป่วย จาก โรง พยาบาล ส่ง ชุมชน  ที่ ต้อง รับ การ ดูแล ต่อ เนื่อง ที่ บ้าน ผ่าน ระบบ  า ■หล!  (ะ ๐ 0 

กลุ่ม เป๋า หมาย  4  กลุ่ม  คือ 

1.  ผู้ สูง อายุ ติด เตียง  3-4 

2.  ผู้ พิการ ที่ ต้อง ดูแล เป็น พิเศษ 

3.  เด็ก พัฒนาการ ล่า ช้า ที่ ต้อง ได้ รับ การ กระตุ้น รักษา 

4.  กลุ่ม ผู้ ป่วย ระยะ สุด ท้าย 

ตาราง ที่  41  แสดง การ ดูแล ผู้ สูง อายุ กลุ่ม  ติด บ้าน  ติด เตียง  ติด สังคม  และ  ? ลพ ลบ V©  0ลโ6 


ลำดับ 

กลุ่ม เป้า หมาย 

2560 

2561 

2562 

5 

(5 

39 

2อิ 

5 

*7 

(5 

33 

ส่ะ 

2อิ 

5 

*7 

(5 

33 

2อิ 

1 

ผู้ สูง อายุ ติด บ้าน 

14 

14 

100 

14 

14 

100 

13 

13 

100 

2 

ผู้ สูง อายุ ติด เตียง 

10 

10 

100 

14 

14 

100 

16 

16 

100 

3 

ผู้ พิการ ที่ ต้อง ดูแล พิเศษ 

9 

9 

100 

8 

8 

100 

6 

6 

100 

4 

ผู้ ป่วย  9 ล 111ล1:^6  0ลโ6 

- 

- 

- 

- 

- 

- 

10 

10 

100 

รวม 
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4.3.2  การ ควบ คุม และ ป้องกัน โรค (ร เริโ ก') 

การ เฝืา ระวัง โรค เชิง รุก  (ร เริเ ริ 7  :  รน V ^6เ แลก 06  ลก 0เ  เริล เวเ 0เ  เริ 65| ว ๐ กร 6  763๓) 

-  มี คำ สั่ง แต่ง ตั้ง ทีม ปฏิบัติ งาน และ มี การอบรม ฟืน ฟู ความ รู้ อย่าง ต่อ เนื่อง 

-  มี การ จัด เก็บ วัสดุ อุปกรณ์ ที่ พร้อม ใช้ งาน  ได้แก่  วัสดุ สาร เคมี ใน การ ควบ คุม โรค ไข้ เลือด ออก 

-  มี ทะเบียน บันทึก ข้อมูล ที่ ให้ บริการ ใน เวช ระเบียน 

4.3.3  งาน คุ้ม ครอง ผู้ บริโภค ด้าน สุขภาพ  (คบ ส.) 

-  มี กิจกรรม ออก ตรวจ  แนะ นำ ร้าน ค้า  ร้าน อาหาร  สถาน ประกอบ การ  โรงเรียน  ออก ร่วม กับ องค์การ 
บริหาร ส่วน ตำบล  เจ้า หน้าที่ สาธารณ สุข  และ เภสัชกร  พร้อม มี รายงาน ให้ ท้อง ถิ่น และ ผู้ บังคับ บัญชา ทราบ 

-  มี การ สุ่ม ตรวจ ร้าน ค้า ใน การ ปฏิบัติ ตาม กฎหมาย  บุหรี่  -  สุรา  ใน ช่วง เทศกาล 

-  มี การ จัด ทำ ฐาน ข้อมูล ราย หมู่ บ้าน และ มี การ ปรับ ปรุง ฐาน ข้อมูล อย่าง น้อย ปี ละ  1  ครั้ง  เพื่อ ให้ ข้อมูล 
เป็น ปัจจุบัน 

-  มี การ จัด อบรม ให้ แก่ กลุ่ม เป้า หมาย ได้แก่  นัก เรียน  ผู้ ประกอบ การ  ผู้ ป่วย เรื้อรัง และ เครือ ข่าย  คบ ส. 
4.4  การ จัด บริการ งาน แพทย์ แผน ไทย 

งานบริการ แพทย์ แผน ไทย โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  มี การ ตรวจ วินิฉั ย โดย แพทย์ แผน ไทย 
ที่ ได้ รับ ใบ ประกอบ โรค ศิลปะ ขา สา  การ แพทย์ แผน ไทย ประยุกต์  บุรีรัมย์  รักษา โดย การ จ่าย ยา สมุนไพร  การ 
หัต ถ บำบัด  การทำ เวช ปฏิบัติ เผา ยา สมุนไพร  การ พอก ยา สมุนไพร  การอบ สมุนไพร  การ ดู มารดา หลัง คลอด 
ตลอด จน การ ติดตาม เยี่ยม ผู้ ป่วย ติด บ้าน  ติด เตียง ใน ชุม ชม  และ มีผู้ ช่วย แพทย์ แผน ไทย ที่ ผ่าน การอบรม  330 
ชม. จาก สถาบัน เอกชน ที่ กรมการ แพทย์ แผน ไทย รับรอง 


ตาราง ที่  42  แสดง ร้อย ละ ของ ผู้ ป่วย นอก รับ บริการ แพทย์ แผน ไทย และ แพทย์ ทาง เลือก  ปี  2560-2562 


ปี งบ ประมาณ 

ผู้ ป่วย นอก ทั้ง หมด (ครั้ง) 

ผู้ ป่วย นอก รับ บริการ แพทย์ 
แผน ไทย (ครั้ง) 

ร้อย ละ ผู้ ป่วย นอก ที่ ได้ รับ 
บริการ แพทย์ แผน ไทย 

2560 

17,076 

4,206 

24.63 

2561 

20,202 

5,566 

27.55 

2562 

17,841 

3,509 

19.67 

ข้อมูล  ณ  วัน ที่  30  พฤศจิกายน  2562  จาก  แอ 0  โ 6 [ว ๐ โ 1:5 
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หมวด  5 


ผล ลิพธ่ 


5.1  บทบาท ของ บุคคล และ ครอบ ครัว ใน การ ดูแล ตน เอง  (ร6พั0ลโ6) 

โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  ได้ ทำ การ ประเมิน ศักยภาพ ของ ประชาชน และ ครอบ ครัว ใน 
การ ดูแล สุขภาพ ตน เอง (56 เรั  0ลโ6)  ที่ สอด คล้อง กับ ปัญหา สุขภาพ การ บริการ ทั้ง ใน สถาน บริการ และ ชุมชน  ใน 
ประเด็น ต่างๆ พบ ว่า 

1)  ประชาชน มี การ ปฏิบัติ ตัว เป็น ตัวอย่าง ที่ดี ด้าน สุขภาพ แก, คน มรค รอบ ครัว  โดย มี การ ดำเนิน การ 
ตาม หลัก 3  อ  2  ส  มี การ ปรับ เปลี่ยน พฤติกรรม สุขภาพ  เช่น  การ รับ ประทาน อาหาร ที่มี ผลดี ต่อ สุขภาพ  มี การ 
ออก กำลัง กาย  มี การ จัดการ ความ เครียด และ อารมณ์ ที่ เหมาะ สม  เป็น ต้น 

2)  หญิง ตั้ง ครรภ์ ราย ใหม่  เข้า รับ การ ฝาก ครรภ์ ก่อน อายุ ครรภ์  12  สัปดาห์  และ รับ ฝาก ครรภ์ คุณภาพ 
ครบ  5  ครั้ง ตาม เกณฑ์ 

3)  ผู้ ปกครอง นำ เด็ก  แรก เกิด  -5  ปี  มา รับ บริการ สร้าง เสริม ภูมิ คุ้ม กัน โรค ตาม กำหนด นัด ทุก ครั้ง  หาก 

ลืม จะ มี เจ้า หน้าที่ ประสาน งาน กับ  อ สม.  ให้ นำ เด็ก มา รับ วัคซีน  และ รับ การ ตรวจ ประเมิน พัฒนาการ ตาม 

ระยะ เวลา ที่ กำหนด 

4)  ชุมชน และ ภาคี เครือ ข่าย ได้ ให้ ความ สำคัญ และ เสา ระวัง ปัญหา ท้อง ไม่ พร้อม  ยา เสพ ติด และ เด็ก แว้ น 
มี การ ดำเนิน โครงการ วัย เรียน  วัย ใส  พ่วง ใย สุขภาพ  โดย ศูนย์ พัฒนา ครอบ ครัว ใน ชุมชน ตำบล สวา ยจีก  และ มี 
การ ให้ สุขศึกษา นัก เรียน เชิง รุก และ เชิง รับ 

5)  ผู้ ป่วย โรค เบา หวาน และ โรค ความ ดัน โลหิต สูง ได้ ให้ ความ สำคัญ ของ การ รับ บริการ และ มี การ 
ปรับ เปลี่ยน พฤติกรรม เพื่อ ลด ระดับ นํ้า ตาล  ลด ความ ดัน โลหิต สูง  และ ลด ภาวะ แทรก ซ้อน จาก โรค เรื้อรัง 

6)  ชุมชน ได้ ให้ ความ สำคัญ ใน การ ให้ ความ ช่วย เหลือ  และ ให้ คำ แนะ นำ แก่ ครอบ ครัว ที่มีผู้ ป่วย ติด บ้าน 
ติด เตียง  โดย มี จิต อา สาร ที่ ทำ หน้าที่  0ลโ6  5เห6 โ  ให้ การ ดูแล ช่วย เหลือ และ รับ ปัญหา ที่ ประสพ มา วาง แผน แก ไข 
ร่วม กับ เจ้า หน้าที่ สาธารณ สุข 

7)  เจ้า หน้าที่  รพ. สต. ร่วม กับ ภาคี เครือ ข่าย  มี การ ลง พื้นที่ ตรวจ สอบ การ ใช้ ยา ใน ผู้ ป่วย โรค เรื้อรัง เชิง รุก 
ให้ ความ ช่วย เหลือ กับ ประชาชน ใน พื้นที่ ให้ มี การ ใช้ ยา ที่ ถูก โรค  ถูก วิธี  ถูก เวลา  และ ถูก คน  เพื่อ นำ ไป สู่ การ มี 
คุณภาพ ชีวิต ที่ดี 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 


เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


5.2  ผลลัพธ์ ตาม ตัว ชี้ วัด  (14?1) 

ตาราง  43  ผลลัพธ์ ตาม ตัว ชี้ วัด  (14?!) 


ตัว ชี้ วัด 

เป้า หมาย 

ผล งาน 

อัตรา 

เกณฑ์ 

หน่วย 

5.2.1ตั วชี้วั ด พื้นที่ กำหนด เกี่ยว กับ  070? 

1)ร้ อยล ะ ของ ผู้ สูง อายุ ที่ ได้ รับ การ คัด กรอง/ 

ประเมิน สุขภาพ  แ6 ล 11เา7  /\56เก5 

1690 

1405 

83.14 

^60 

ร้อย ละ 

2)ร้ อ ยละ ของ ผู้ สูง อายุ ที่ สามารถ ช่วย เหลือ ตน เอง ได้ 
ใน การทำ กิจวัตร ประจำ วัน พื้น ฐาน 

1815 

1719 

94.71 

^85 

ร้อย ละ 

5.2.2  ตัว ชี้ วัด กระทรวง  (จาก  แ00  ) 

1)ร้ อ ยละ ของ เด็ก อายุ  0-5  ปีมี พัฒนาการ สมวัย 

136 

136 

100 

^80 

ร้อย ละ 

2)ร้ อ ยล ะ' ของ เด็ก' วัย เรียน  สูง ดี สม ส่วน 

880 

526 

59.77 

^66 

ร้อย ละ 

3)ร้ อ ยล ะ ของ เด็ก กลุ่ม อายุ  0-12  ปีฟ้น ดี ไม่ ผุ 
(^ลVI1:V  เริ 66) 

153 

114 

96.61 

^56 

ร้อย ละ 

4)ร้ อยล ะ ของ ประชาชน วัย ทำ งาน อายุ  30- 
44  ปี  มี ค่า ดัชนี มวล กาย ปกติ 

1279 

872 

68.18 

^55 

ร้อย ละ 

5)ร้ อยล ะ หญิง ตั้ง ครรภ์ ได้ รับ การ ดูแล ก่อน คลอด  5 
ครั้ง  ตาม เกณฑ์ คุณภาพ 

91 

65 

71.43 

^60 

ร้อย ละ 

6)  อัตรา กลุ่ม สงสัย ป่วย ความ ดัน โลหิต สูง ใน เขต 
รับ ผิด ชอบ ได้ รับ การ วัด ความ ดัน โลหิต ที่ บ้าน 

47 

16 

34.04 

^10 

ร้อย ละ 

7)ร้ อ ยละ ของ ผู้ ป่วย ความ ดัน โลหิต สูง ที่ ควบ คุม ได้ 

859 

380 

44.24 

^50 

ร้อย ละ 

8)ร้ อยล ะ ของ ผู้ ป่วย เบา หวาน ความ ดัน โลหิต สูง ที่ 
ขึ้น ทะเบียน ได้ รับ การ ประเมิน โอกาส เสี่ยง ต่อ 
โรค หัวใจ และ หลอด เลือด (0/0  เริเร เบ้ 

206 

181 

87.86 

^82.5 

ร้อย ละ 

9)ร้ อ ยละ ของ ผู้ ป่วย นอก ได้ รับ บริการ การ แพทย์ 
แผน ไทย 

“ 

3,509 

19.67 

^20 

ร้อย ละ 

10)ร้ อยล ะ ของ โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล/ 
หน่วย บริการ ปฐม ภูมิ ใน เครือ ข่าย มี อัตรา การ ใช้ ยา 
ปฏิชีวนะ ใน โรค อุจจาระ ร่วง เฉียบ พลัน 

5;  ร้อย ละ 20 

1 

100 

^20 

ร้อย ละ 
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5.3  น วัต กรรม  งาน วิจัย  การ จัดการ องค์ ความ รู้ 
น วัต กรรม  ะ  ล้อ เทวดา 

ชื่อ ผู้ จัด ทำ:  นาง สาว พัช ริน ทร์  ดา ทอง  นาง สาว อัญชลี  เพาะ พูน  นาย กิตติ  กล้า หาญ  และ ชมรม ผู้ สูง อายุ ตำบล 
สวา ยจีก 

หน่วย งาน:  โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล บ้าน สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
ความ เป็น มา และ ความ สำคัญ ของ ป๋ญ หา  (6301^01111(1  311๘  0311011316) 

ตำบล สวาย จีกมี ผู้ สูง อายุ  จำนวน  1,716  คน  คิด เป็น ร้อย ละ  16.88  ของ ประชากร ทั้ง หมด  มี 
ผู้ สูง อายุ ได้ รับ การ ตรวจ คัด กรอง สุขภาพ ประจำปี ทั้ง หมด  1,691  คน  คิด เป็น ร้อย ละ  98.54  ของ จำนวน ผู้ สูง อายุ 
ทั้ง หมด  และ มี แนว โน้ม จะ เพิ่ม ขึ้น  และ จาก การ สำรวจ ข้อมูล และ ออก ประเมิน คัด กรอง ผู้ สูง อายุ  จัด ทำ ทะเบียน 
แยก กลุ่ม ข้อมูล ตาม ศักยภาพ ตาม ความ สามารถ ใน การ ประกอบ กิจวัตร ประจำ วัน  (ธลโ! เา 61  /\(1 ป \ภ่ป65  ๐1  0ลแ7 
น VI กรู  :  /\01)  เป็น  3  กลุ่ม คือ  ผู้ สูง อายุ ติด สังคม  จำนวน  994  คน  คิด เป็น ร้อย ละ 58.78  ผู้ สูง อายุ ติด บ้าน 
จำนวน  686  คน คิด เป็น ร้อย ละ  40.56  และ ผู้ สูง อายุ ติด เตียง  จำนวน  11  คน  คิด เป็น ร้อย ละ  0.65  จาก การ 
ติดตาม เยี่ยม บ้าน  พบ ว่า มี  ผู้ ป่วย  1  ราย ที่มี ปัญหา เกิด ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหว จาก การ ประสบ อุบัติเหตุ 
เกิด  รเว เก ล1  (ะ ๐!' ป่  เญ่ น! 7  มี อาการ อ่อน แรง ของ ขา ทั้ง  2  ข้าง  แต่ แขน ยัง คง ใช้ งาน ได้ ปกติ  ๓ นร ๔6  เว ๐ ผ6 โ 
ของ แขน  (ำล ป6  5  ปัญหา ที่ผู้ ป่วย ต้อง เจอ จาก ความ บกพร่อง ของ ร่าง กาย ใน การ ปฏิบัติ ตัว ใน การ ใช้ 
ชีวิต ประจำ วัน  คือ ไม่ สามารถ ขึ้น เตียง ได้ ด้วย ตน เอง  แต่ สามารถ ลง จาก เตียง ขึ้น รถ เข็น ได้ 

ด้วย เหตุ ดัง กล่าว คณะ ผู้ ศึกษา จึง นำ ปัญหา ดัง กล่าว มา วิเคราะห์ และ จัด ทำ  “น วัต กรรม ล้อ 
เทวดา”  ขึ้น มา เพื่อ ช่วย แก ไข ใน ส่วน ที่ผู้ ป่วย ยัง ไม่ สามารถ ทำ ได้  โดย การทำ น วัต กรรม ขึ้น นี้  เพื่อ ให้ ผู้ สูง อายุ ที่มี 
ภาวะ ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหวสามารถ เคลื่อน ย้าย ตัว เอง จาก รถ เข็น ขึ้น ไป บน เตียง ด้วย ตัว เอง  และ เป็น 
การ นำ วัสดุ ที่ เหลือ ใช้ ใน ชุมชน มา ประยุกต์ ไห้ เกิด ประโยชน์ สูง สุด ให้ กับ ตัว ผู้ ป่วย 
วัตถุ ประสงค์  ((ว เวฺ] 6๐1:^6) 

เพื่อ ให้ ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหวสามารถ ใช้ น วัต กรรม ล้อ เทวดา เคลื่อน ย้าย ตัว เอง จาก 
รถ เข็น ขึ้น ไป บน เตียง ด้วย ตัว เอง 

สมมติฐาน  (แ VI ว ๐'!: เา 6 ร เร) 

ผู้ สูง อายุ ที่มี ภาวะ ความ พิการ ทาง การ เคลื่อน ไหวสามารถ ใช้ น วัต กรรม ล้อ เทวดา เคลื่อน ย้าย ตัว เอง จาก รถ เข็น ขึ้น 
ไป บน เตียง ด้วย ตัว เอง ได้ 

แนว คิด การ พัฒนา น วัต กรรม  (0วก06|ว1:นล1  พัล ๓ 6ผ ๐!'^) 

1. วิ เคราะห์ ปัญหา ของ ผู้ ป่วย ทาง การ เคลื่อน ไหว เพื่อ ออก แบ บน วัต กรรม 

2. เ ตรีย ม อุปกรณ์ และ ลง มือ สร้าง น วัต กรรม 

3. สา ธิตแ ละ สอน วิธี การ ใช้ น วัต กรรม ให้ กับ ผู้ ป่วย และ ผู้ ดูแล 

4. ให้ ผู้ ป่วย ทดลอง ใช้ น วัต กรรม และ ประเมิน ผล การ ใช้ น วัต กรรม 

5. สรุ ปการ ใช้ น วัต กรรม 
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I 
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กิจกรรม/กระบวน การ พัฒนา น วัต กรรม  (อ 6ห6๒|ว๓6 ก*  เวโ 00  655) 

วัสดุ อุปกรณ์ ที่ ใช้ ผลิ ตน วัต กรรม 

1.  ไม้ อัด/โม้ กร  ะ ดาน หนา  1  0๓  ขนาด  30*40  0๓ 

2. ล้อ เหล็ก ขนาด เส้น ผ่าน ศูนย์ กลาง  2  นิ้ว  4  อัน 

3. น๊ อตยึ ด ล้อ เลื่อน  16  ตัว 

4. ไข ควง แฉก/แบน  1  อัน/ส วาน เจาะ ไฟฟ้า 
กิจกรรม/รูป แบบ/วิธี การ ใช้ น วัต กรรม 

วิธี การทำ  “น วัต กรรม ล้อ เทวดา” 

1.  ใซั ล้อ เหล็ก เส้น ผ่าน ศูนย์ กลาง  2  นิ้ว  วาง เป็น  4  มุม บน แผ่น ไม้ อัด 

2. ใช้ ดินสอ ขีด ที่รูน๊ อตข อง ล้อ กับ ไม้ อัด ทั้ง  4  ล้อ ทุก รูน๊อ ต 

3. ใซ้ ไง ควง/สว่าน ไฟฟ้า ขัน น๊อต ยึด ล้อ เหล็ก กับ ไม้ อัด ให้ แน่น 

4. ทด สอบ การ สมุน ของ ล้อ เป็น อัน เสร็จ 
วิธี ใช้  “น วัต กรรม ล้อ เทวดา” 

วาง  “น วัต กรรม ล้อ เทวดา ไว้ ที่ ใต้ ขา ทั้ง  2  ข้าง  (บน เตียง)  จาก นั้น ออก แรง ดึง ที่ รอก เชือก พร้อม กับ ออก 
แรง ดึง ตัว ขึ้น บน เตียง 

การ ประเมิน ผล การ ปรับ ปรุง/เปลี่ยน แปลง/สิ่ง ประดิษฐ์  (เก กอ V ล ชอก  6หล๒ ล ชอก) 

จาก การ ประเมิน การ ใช้ อุปกรณ์ ของ ผู้ ป่วย  รเว เก ลเ  00๓1  เญ่น เ7  พบ ว่า ผู้ ป่วย เล็ง เห็น ว่า  “น วัต กรรม ล้อ 
เทวดา”  มี ประโยชน์ กับ ปัญหา ที่ผู้ ป่วย พบ มาก และ สามารถ ใช้ ได้ จริง  และ ผู้ ป่วย เกิด ความ พึง พอ ใจ ใน ตัว 
น วัต กรรม เพราะ ผู้ ป่วย สามารถ ขึ้น เตียง เอง ได้ จาก การ ใช้ น วัต กรรม ล้อ เทวดา 

สรุป บท เรียน ที่ ได้ รับ  (เ-655อก  เ.63โ ก) 

ข้อ ดี 

1.  น วัต กรรม ล้อ เทวดา มี ประโยชน์ สำหรับ ผู้ ป่วย ที่ ไม่ สามารถ เคลื่อน ย้าย ตัว เอง ได้ 

2.  ผู้ ป่วย ที่ ใช้ น วัต กรรม ล้อ เทวดา สามารถ ช่วย เหลือ ตัว เอง ได้ มาก ขึ้น และ ลด ภาระ ของ ผู้ ดูแล ได้ มาก ขึ้น 

ข้อ เสีย 

1.  ตัว ล้อ เหล็ก สามารถ เคลื่อน ที่ ได้ ใน พื้น เรียบ แต่ หาก มีที่ นอน บน เตียง จาก ทำ ให้ ล้อ เคลื่อน ได้ ยาก 

2.  ล้อ เหล็ก เคลื่อน ที่ เร็ว อาจ ทำ ให้ เกิด อุบัติเหตุ ขึ้น ได้  ควร มีผู้ดู แล อยู่ ใกล้ ชิด 
ข้อ เสนอ แนะ 

1.  ควร ใช้ อุปกรณ์ ป้องกัน การ ไถล ของ น วัต กรรม เพื่อ ป้องกัน อุบัติเหตุ ที่ อาจ จะ เกิด ขึ้น ใน ขณะ ที่ผู้ ป่วย ใช้ 
วัต กรรม เพียง ลำพัง 

2.  ควร มีผู้ดู แล อยู่ ด้วย เสมอ ขณะ ใช้ น วัต กรรม 


โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล สวา ยจีก  อำเภอ เมือง  จังหวัด บุรีรัมย์ 
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ตาราง  44  สรุป คะแนน ประเมิน โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ติด ดาว  ปี  2562 


ทมว ด 

เกณฑ์ 

นํ้าห นัก 

คะแนน 

คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ประเมิน 

ร้อย 

ละ 

คะแนน 

X 

นํ้าท นัก 

คะแนน 

ที่ ได้ 

ผ่าน เกณฑ์ 

ตาม ทมว ด 

1 

ภาวะ ผู้ นำ  การ นำ 

25 

60 

51.5 

85.83 

2145.75 

21.46 

1.1  การ นำ 

5 

5 

4 

1.2  แผน ปฏิบัติ การ 

5 

10 

4.5 

1.3  ระบบ งาน ที่ สำคัญ 

10 

40 

39 

ผ่าน เกณฑ์ 

1.3.1  การ เงิน 

3 

5 

4 

1.3.2  ทรัพยากร 

3 

5 

4 

1.3.3  สิ่ง แวด ล้อม 

4 

30 

25 

1.4  การ สนับ สนุน ทีม พี่ เลี้ยง 

5 

5 

4 

2 

ภาคี เครือ ข่าย 

15 

5 

4 

80 

1200 

12 

ผ่าน เกณฑ์ 

3 

ทรัพยากร บุคคล 

10 

5 

4 

80 

1200 

12 

ผ่าน เกณฑ์ 

4 

ระบบ บริการ 

30 

299 

272 

90.97 

2729.1 

27.29 

4.1  070? 

2 

5 

4 

4.2  ใน สถาน บริการ 

9 

30 

24 

4.2.1  0?0 

1 

5 

4 

4.2.2  8? 

1 

5 

4 

4.2.3  /\แ0 

2 

5 

4 

4.2.4  พ 00 

2 

5 

4 

4.2.5  ผ00 

2 

5 

4 

ผ่าน เกณฑ์ 

4.2.6  0๐ 

1 

5 

4 

4.3  08แ7 

1 

5 

4 

4.4.1  แพทย์ แผน ไทย 

1 

5 

4 

4.4.2  กายภาพ บำบัด 

1 

5 

4 

4.5  ชุมชน 

4 

10 

8 

4.5.1  000,170 

2 

5 

4 

4.5.2  ร?? 7 

2 

5 

4 
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เอกสาร ประกอบ การ ประเมิน คัด เลือก โรง พยาบาล ส่ง เสริม สุขภาพ ตำบล ดี เด่น 


ทมว ด 

เกณฑ์ 

ใ! าห นัก 

คะแนน 

คะแนน 

เต็ม 

คะแนน 

ประเมิน 

ร้อย ละ 

คะแนน 

X 

ใ! าท นัก 

คะแนน ที่ 

บุ  V 

เด 

ผ่าน เกณฑ์ 

ตาม ทมว ด 

4.6  เภสัชกรรม  80บ  คบ ส. 

3 

80 

75 

4.7  ระบบ สนับ สนุน 

9 

159 

149 

4.7.1  17 

3 

54 

51 

ผ่าน เกณฑ์ 

4.7.2  เบ 

3 

65 

62 

4.7.3  ม \ ธ 

3 

40 

36 

5 

ผลลัพธ์ 

20 

41 

34 

82 

170 

17 

5.1  5611  03 โ 6 

5 

16 

14 

5.2.1  ^81  0708 

5 

5 

4 

ผ่าน เกณฑ์ 

5.2.2  ^81  แอบ 

5 

15 

12 

5.3  828 

5 

5 

4 

รวม 

0 

0 
^ - 1 

410 

365.6 

89.15 

8915 

89.15 
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